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Sitzungen des Haupt- und Finanzausschusses am 14.12.2017
und des Rates am 19.12.2017
hier: Ubersendung einer zuséatzlichen Vorlage

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit der heutigen Einladung zur Sitzung des Rates erhalten Sie eine weitere Vorlage fur die
néchste Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses und fiir die Sitzung des Rates. Die Vor-
lage befasst sich mit einem Nachtrag zum Stellenplan 2018, den ich Ihnen aufgrund der Eil-
bedurftigkeit auf diesem Wege Ubermitteln darf. Die Begriindung hierzu und die Inhalte ent-
nehmen Sie bitte der Vorlage. Ich werde in den Sitzungen vorschlagen, die Tagesordnungen
aus Grunden auBerster Dringlichkeit um diese Vorlage zu erweitern und bitte Sie, der Erwei-
terung (Vorschlag TOP O 5.a (HFA) bzw. TOP O 6.a (Rat)) zu Beginn der jeweiligen Sitzung
zuzustimmen,

Mit freundlichen GriiRen

Ur
Blrgermeister

VR Bank oG Bergisch Gla
D 3T ARG
3 TRAL

OL

A 37050295 031000015 IBAN
SWAHT ZRIC COKRSDIL2R ST

L GENQOBE




Stadt Bergisch Gladbach

Der Biirgermeister
Federfuhrender Fachbereich
Allgemeine Verwaltung, Verwaltungssteuerung

Beschlussvorlage Drucksachen-Nr. 0623/2017
offentlich

Gremium Sitzungsdatum | Art der Behandiung

Haupt- und Finanzausschuss 14.12.2017 Beratung

Rat der Stadt Bergisch Gladbach 19.12.2017 Entscheidung

Tagesordnungspunkt

Nachtrag zum Stellenplan 2018

Der Rat der Stadt Bergisch Gladbach stimmt der parallelen Auswei-
sung von drei Stellen als Beamtenstellen zum Stellenplan 2018 zu.



1. Sachverhalt

Bereits in der Mitteilungsvorlage 0374/2017 wurde durch die Verwal-
tung die Bedeutung der Fachaufgabe Stadtenwicklung / Stadtplanung
im Fachbereich 6 ausgefihrt. Es wird auf die detaillierte Darstellung in
dieser Vorlage Bezug genommen.

Aufgrund des dringenden, unterjahrigen Personalbedarfs wurde dem
Rat mitgeteilt, dass drei vorhandene Stellen des Stellenplans 2017
neu bewertet wurden und mit tariflich Beschaftigten besetzt werden
sollten.

Leider hat sich in der daraufhin durchgefiihrten Ausschreibung ge-
zeigt, dass keine geeigneten Bewerbungen generiert werden konnten.
Dies war im Vorfeld der Vorlage und Ausschreibung nicht erkennbar,
Die nun eingegangenen Bewerbungen zeigen, dass die Ausschrei-
bungen eher Bewerber*innen anspricht, fiir die nur eine Beschafti-
gung im Beamtenverhaltnis in Betracht kommt.

2. Weitere Vorgehensweise

Es sollen daher zum Stellenplan 2018 folgende Anderungen erfolgen:

Stellennummer Bezeichnung Bisheriger Kiinftiger
Stellenwert Stellenwert

6-60-733 Abteilungsleitung EG 14 EG14/A 14
Stadtentwicklung

6-611-1500 Sachgebietsleitung EG 13 EG13/A13

6-612-1501 Sachgebietsleitung EG 13 EG13/A 13

Der Rat der Stadt Bergisch Gladbach wird um Zustimmung gebeten.



