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Beschlussvorschlag:

1. Die Haushaltssatzung fur das Jahr 2018 wird unter Bericksichtigung der vom Haupt-
und Finanzausschuss vorgeschlagenen Anderungen beschlossen.

Die HSK-MaRnahme ,4.440.1/Haus der Musik: Veranderung der Personalstruktur wird

teilweise aufgehoben. Konkret sollen dazu im Stellenplan 2018 fir die Produktgruppe
04.440/Haus der Musik die eingetragenen Gruppen-kw-Vermerke bei den Stellen 4-44-
491,4-44-501, 4-44-515 und 4-44-521 aufgehoben werden (analog zur
Stellenplanvorlage 2018, Drucksachen-Nr. 0539/2017).




Sachdarstellung/Begriindung

Sie werden gebeten, fiir die Beratung dieses Tagesordnungspunktes den Entwurf der
Haushaltssatzung der Stadt Bergisch Gladbach fiir das Haushaltsjahr 2018
mitzubringen.

Eine aktualisierte Auflistung der Malinahmen aus den Haushaltssicherungskonzepten ist
dieser Vorlage als Anlage 1 nochmals beigefligt, da diese im Entwurf des Haushaltsplanes
nicht gut lesbar ist.

Der Entwurf des Haushalts wurde am 17.10.2017 in den Rat eingebracht. Dieser hat in
gleicher Sitzung den Entwurf der Haushaltssatzung 2018 an die zustandigen
Fachausschiisse zur Beratung verwiesen. In dieser Vorlage werden die Anderungen von
Ansatzen gegenuber der Entwurfsfassung erlautert.

Je ein Exemplar der Haushaltssatzung wurde der Industrie- und Handelskammer und der
Handwerkskammer zugesandt. Eine Stellungnahme der Industrie- und Handelskammer ist
eingegangen und den Fraktionen von dieser unmittelbar zugesandt worden.

Der Entwurf der Haushaltssatzung mit Anlagen liegt seit der Bekanntmachung am
10.11.2017 bis zur Beschlussfassung des Rates zur Einsichtnahme aus. Wahrend der Frist
von 14 Tagen nach der Veroffentlichung (13.11.2017 — 30.11.2017) sind bisher keine
Einsichtnahmen erfolgt. Einwendungen wurden bisher auch nicht erhoben.

Nachfolgend werden die Beratungsergebnisse aus den Fachausschiissen, soweit diese
bereits getagt haben, mitgeteilt.

Der Ausschuss fiir Soziales, Wohnungswesen, Demografie und Gleichstellung von
Frau und Mann befasst sich in seiner Sitzung am 30.11.2017 mit folgenden
Produktgruppen:

01.010 Gleichstellung von Frau und Mann

05.500 Hilfen fir Menschen in Notlagen

05.510 Eigene soziale Dienste

05.520 Forderung von Diensten in fremder Tragerschaft
05.530 Asyl und Integration

10.264 Wohnungswesen

Das Ergebnis der Beratung wird noch bekannt gegeben.

Der Ausschuss fiir Umwelt, Klimaschutz, Infrastruktur und Verkehr befasst sich in
seiner Sitzung am 05.12.2017 mit folgenden Produktgruppen:

12.760 Bau-, Unterhaltungs- und Planungsaufgaben an Verkehrsflachen und
-anlagen

13.870 Offentliches Griin, Landschaftsbau

13.875 Friedhofs- und Bestattungswesen

14.736 Umweltschutz



Das Ergebnis der Beratung wird noch bekannt gegeben.

Der Ausschuss fiir Bildung, Kultur, Schule und Sport befasst sich in seiner Sitzung am

06.12.2017 mit folgenden Produktgruppen:

03.400 Schultrageraufgaben
04.410 Kulturférderung

04.420 Stadtblcherei

04.430 VHS

04.440 Haus der Musik

04.450 Kunst- und Kulturbesitz
04.470 Stadtarchiv

08.490 Sportforderung

08.495 Sportstatten

Das Ergebnis der Beratung wird noch bekannt gegeben.

Der Jugendhilfeausschuss befasst sich in seiner Sitzung am 07.12.2017 mit folgenden

Produktgruppen:

06.550 Kinder-/Jugendarbeit und Familienférderung
06.560 Kinder in Tagesbetreuung

06.570 Hilfen fur junge Menschen und ihre Familien

Das Ergebnis der Beratung wird noch bekannt gegeben.

Der Stadtentwicklungs- und Planungsausschuss befasst sich in seiner Sitzung am
12.12.2017 mit folgenden Produktgruppen:

09.022 Stadtentwicklungsplanung, Strategische Verkehrsentwicklungsplanung
09.610 R&aumliche Planungs- und Entwicklungsmallnahmen
10.650 Denkmalschutz und -pflege

Das Ergebnis der Beratung wird noch bekannt gegeben.

Die folgenden Produktgruppen werden direkt im Haupt- und Finanzausschuss (tlw. mit

eigener Vorlage) beraten:

01.001 Politische Gremien und Verwaltungsfihrung (Drucksachen-Nr. 0569/2017)
01.013 Stadtmarketing, Offentlichkeitsarbeit (Drucksachen-Nr. 0569/2017)
01.014 Rechnungsprufung

01.090 Personalvertretung (Drucksachen-Nr. 0569/2017)

01.105 Informationstechnologie und Logistik (Drucksachen-Nr. 0569/2017)
01.110 Organisations- und Personalmanagement (Drucksachen-Nr. 0569/2015)
01.200 Finanzmanagement und Rechnungswesen

01.300 Recht (Drucksachen-Nr. 0530/2017)

01.600 Zentrale Submissionsstelle

02.120 Statistische Angelegenheiten (Drucksachen-Nr. 0569/2017)

02.310 Auslanderangelegenheiten (Drucksachen-Nr. 0530/2017)

02.320 Offentliche Ordnungsangelegenheiten (Drucksachen-Nr. 0530/2017)

02.330 Bilrgerburos (Drucksachen-Nr. 0530/2017)



02.340 Personenstandswesen (Drucksachen-Nr. 0530/2017)
02.370 Brandschutz (Drucksachen-Nr. 0530/2017)
02.375 Rettungsdienst (Drucksachen-Nr. 0530/2017)
05.023
Behinderungen
09.620 Geoinformationen
10.630 Bau- und Grundsticksordnung
15.390
16.290 Steuern

In dieser Vorlage werden nur die von der Verwaltung vorgeschlagenen Anderungen
(Anlagen 2 und 3) zum Haushaltsentwurf dargestellt und erlautert.

Aus der Modellrechnung zum GFG 2018 vom 24.10.2017 und der November-
Steuerschatzung sind gegenuber der Entwurfsfassung des Haushalts 2018 wesentliche
Anderungen zu erwarten (siehe Anderungen bei Produktgruppe 01.200 -Finanz- und

Rechnungswesen-).

Beauftragte der Stadt Bergisch Gladbach fur die Belange von Menschen mit

Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen (Markte) (Drucksachen-Nr. 0530/2017)

Die Anderungen aus den Anderungslisten wirken sich auf den Gesamtergebnisplan wie folgt

aus:
Ertrags- und Aufwandsarten 2018 2019 2020 2021
Ansatz neu | Planung neu | Planung neu | Planung neu
01 + Steuern und dhnliche Abgaben 150.045.158 | 155.419.878 | 162.012.004 | 168.480.710
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 73.161.100| 73.368.644 | 77.313.522| 81.810.200
03 + Sonstige Transferertriage 1.464.000 1.283.280 1.302.946 1.323.005
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 28.145.100| 28.141.659| 29.735.535| 30.063.351
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 3.346.899 3.339.899 3.339.399 3.339.399
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 9.032.916 9.192.214 9.209.563 9.317.989
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 10.768.277 | 10.768.277 | 10.768.277 | 10.768.277
08 + Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
09 +/- Bestandsverdnderungen 0 0 0 0
10. = Ordentliche Ertriage 275.963.450 | 282.513.852 | 293.681.246 | 305.102.930
11 - Personalaufwendungen 62.696.546 | 64.290.384 | 64.902.585| 65.577.761
12 - Versorgungsaufwendungen 8.154.249 8.384.885 8.623.047 8.868,990
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienst-
leistungen 27.445.200 | 27.729.923| 27.867.279| 27.888.683
14 - Bilanzielle Abschreibungen 7.568.425 7.754.889 7.855.284 8.040.922
15 - Transferaufwendungen 150.520.844 | 153.811.079 | 155.847.085 | 160.348.858
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 34.805.178 | 35.497.554 | 35.844.086| 35.886.645
17. = Ordentliche Aufwendungen 291.190.442 | 297.468.714 | 300.939.365 | 306.611.860
18 = Ordentliches Ergebnis -15.226.992 | -14.954.863 | -7.258.119| -1.508.929
19 + Finanzertrage 8.879.986 8.895.748 8.945.603 8.899.205
20 - Zinsen und sonstige
Finanzaufwendungen 3.724.472 4.327.960 4.519.411 4.349.955
21. = Finanzergebnis 5.155.514 4.467.788 4.426.193 4.549.251
22. = Ergebnis aus der Ifd.
Verwaltungstatigkeit -10.071.478 | -10.387.074| -2.831.926 3.040.321
23 + AuBerordentliche Ertrage 0 0 0 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0
25. = AuBerordentliches Ergebnis
26. = Jahresergebnis -10.071.478 | -10.387.074 | -2.831.926 3.040.321




Die allgemeine Ricklage wird demnach wie folgt in Anspruch genommen:

in2018 mit 4,38 %
in2019 mit 4,72 %
in 2020 mit 1,35 %
in 2021 mit 0,00 %

Hierbei ist das vorlaufige Ergebnis des Jahres 2016 nach dem Stand Entwurf des
Haushaltsplanes 2018 (rd. 5,6 Mio. €) berucksichtigt.

Redaktioneller Hinweis:

Durch die Einfuhrung einer neuen Finanzsoftware und aufgrund personeller Engpasse kam
es zu Verzdgerungen bei der Erstellung der Jahresabschlisse. Deshalb konnte im Entwurf

des Haushalts 2018 nur ein vorlaufiges Ergebnis 2016 ausgewiesen werden.

Da die meisten planungsrelevanten Buchungen bereits enthalten waren, erschien dieser
Ausweis hilfreicher als der Ausweis eines endgtiltigen Ergebnisses aus dem Jahre 2015.



1. Konsumtiver Bereich

Es wird grundsétzlich auf die als Anlage 2 beigefiigte ,,Anderungsliste zum
Ergebnisplan“ verwiesen.

Die Erlauterungen hierzu sind nachfolgend aufgefihrt.

Produktgruppe 01.001 -Politische Gremien und Verwaltungsfiihrung-

Hinweis 001.101:
Die Personalkostenerstattungen wurden auf dem falschen Produkt geplant (nunmehr in
Produktgruppe 01.110).

Produktgruppe 01.013 -Stadtmarketing, Offentlichkeitsarbeit-

Hinweis 013.101:
Aufgrund der Einstellung einer Volontarin bei BM-130 erhdht sich der Personalaufwand.

Produktgruppe 01.110 -Organisations- und Personalmanagement-

Hinweis 110.001:
Die Personalkostenerstattungen wurden auf dem falschen Produkt geplant (vorher in
Produktgruppe 01.001). Durch Personalwechsel ist ein Mehrertrag entstanden.

Produktgruppe 01.200 -Finanzmanagement und Rechnungswesen-

Hinweis 200.001:
Durch die November-Steuerschatzung verandern sich die Betrage fir 2018 und durch die am
09.11.2017 bekannt gegebenen Orientierungsdaten die Betrage der Folgejahre.

Hinweis 200.002:

Durch die GFG-Modellrechnung vom 24.10.2017 verandern sich die Betrage fir 2018 und
durch die am 09.11.2017 bekannt gegebenen Orientierungsdaten die Betrage der
Folgejahre.

Hinweis 200.003:

Aufgrund einer Umstrukturierung der Abschreibungen von geringwertigen Wirtschaftsgitern
wurden die entsprechenden Plananséatze im Haushaltsentwurf vergessen und werden nun in
Summe fur den gesamten Haushalt nachgetragen.

Hinweis 200.004:
Der Betriebskostenzuschuss des Kernhaushaltes an den Gewasserbereich reduziert sich auf
Basis der dort zu Grunde liegenden Gebuhrenkalkulation.

Hinweis 200.005:

Auf Basis neuer Erkenntnisse zum Jahresabschluss des Immobilienbetriebes muss der
Zuschuss an den Immobilienbetrieb erhdht werden. Die Gewinnabflihrung aus dem
Abwasserwerk wird entsprechend angepasst.

Hinweis 200.006:
Durch die veranderten Gewerbesteuer-Planwerte in der Produktgruppe 16.290 andern sich




an dieser Stelle die daraus resultierenden Planwerte fur die Gewerbesteuerumlagen
entsprechend.

Hinweis 200.007:

Aus einem Hinweis im Kontext der neuen Orientierungsdaten kann enthommen werden,
dass sich die Abrechnungen der in 2019 auslaufenden Einheitslasten, sich noch auf die
Jahre 2020 und 2021 erstrecken werden.

Hinweis 200.008:

Da der Kreishaushalt eine bisher nicht eingeplante Verbesserung aufgrund der Senkung der
Landschaftsverbandsumlage erhalt, wird davon ausgegangen, dass diese - wie vom
Landschaftsverband gedacht - an die kreisangehérigen Kommunen in Form einer weiteren
Senkung der Kreisumlage weitergegeben wird. Durch die im Rahmen der GFG-
Modelrechnung bekannt gegebenen veranderten Umlagegrundlagen fir die Kreisumlage und
die am 13.11. aktualisierte und fur die Folgejahre zu Grunde zu legende Entwicklung der
Umlagegrundlagen, verandern sich die Planwerte zusatzlich.

Hinweis 200.009:
An dieser Stelle werden die Uber die Spitzenverbande mitgeteilten kiinftigen Veranderungen
bei der Krankenhausumlage eingepreist.

Hinweis 200.010: )
Aufgrund der Verbesserungen aus der Anderungsliste ergibt sich ein geringerer
Kassenkreditbedarf und daraus resultierend geringere Zinsaufwendungen fir Kassenkredite.

Hinweis 200.101:
Durch Neubewertung der Fachbereichsleiterstellen dndert sich der Personalaufwand.

Produktgruppe 02.320 -Offentliche Ordnungsangelegenheiten-

Hinweis 320.001:

Der Ansatz fur Parkgebuhren erhéht sich ab dem Jahr 2019 wieder um 75.000 € auf
insgesamt 1.575.000 €. Grund ist die Wiedernutzung der Parkflachen vor dem Stadthaus
Stadtmitte und auf der Schnabelsmuhle durch das Bauprojekt Strunde hoch vier.

Hinweise 320.002, 320.003, 320.004. 320.007, 320.008, 320.009:

Die Ordnungsbehdrde hat ein Konzept zur Neuorganisation des stadtischen
Ordnungsdienstes (Stadtwacht) aufgestellt. Durch die personelle Aufstockung und der damit
verbundenen Mehrkosten an Ausristung werden u.a. zwei neue Fahrzeuge angeschafft. Alle
vier Fahrzeuge der Ordnungsbehdrde werden kinftig im ersten Produkt abgebildet. Kalkuliert
wird jeweils mit Aufwendungen fir Miete, Steuer, Versicherung, Treibstoff und
Werkstattkosten. Weiterhin wurde neu berucksichtigt, dass die Fahrzeuge der
Ordnungsbehérde ein gleiches auffalliges, sicherheitsrelevantes Erscheinungsbild aufweisen
mussen. Hierzu wurden Aufwendungen fur eine einheitliche Beklebung flr alle Fahrzeuge in
Hohe von 10.000 € berucksichtigt. Gleichzeitig werden Kontenumstellungen und -
anpassungen produktlibergreifend vorgenommen.

Hinweis 320.005:
Der Ansatz fur die Weiterleitung von Parkgebuhren an den Stadtentwicklungsbetrieb wird
aufgrund der unterjahrigen Entwicklung angepasst auf insgesamt 150.000 €.

Hinweis 320.006:
Durch Ausibung ihres Vorkaufsrechts sind Teile des ehemaligen Zanders Gelandes in den
Besitz der Stadt ibergegangen. Hierzu zahlt auch ein Parkplatz im sog. ,Office-Bereich®. Ein




Teil dieses Parkplatzes soll fir die 6ffentliche Nutzung freigegeben und bewirtschaftet
werden. Die Parkerlése wiirden im Fachbereich 3 verbucht, die allerdings zu 100% an den
Eigentimer weitergeleitet wirden. Derzeit kalkuliert der Immobilienbetrieb mit ca. 35.000
€/brutto pro Jahr.

Der Gesamtansatz von 115.000 € setzt sich zusammen aus

1. 35.000 € aus der Weiterleitung fur die Parkplatze Zanders (100 %)

2. 80.000 € aus der Weiterleitung an die Krankenhauser (40 %).

Da die Ertrage aus Parkgebihren an eine HSK-MalRnahme gebunden sind, wird auf eine
Anpassung dort zunachst verzichtet, auch um die Entwicklung zunachst im Auge zu halten.

Produktgruppe 02.330 -Biirgerbiiros-

Hinweise 330.001, 330.002, 330.003, 330.004:

Fir das Wahlburo wurde im Jahr 2017 ein Elektrofahrzeug uber die EBGL GmbH
angeschafft. Der komplette Mietpreis wird refinanziert (iber einen Sponsoringvertrag mit der
BELKAW GmbH. Solange das Fahrzeug nicht durch das Wahlburo bendtigt wird, wird dieses
der Gesamtverwaltung zur Verfiigung gestellt. Die Kosten und Ertrage sollten um unndétigen
Aufwand zu vermeiden, in einem Produkt abgebildet werden.

Ebenso sollte die Kosten fiir die Versicherung und anfallende Werkstattkosten in diesem
Produkt abgewickelt werden. Das Fahrzeug ist bis 2027 steuerbefreit. Benzinkosten fallen
ebenfalls nicht an.

Produktgruppe 02.370 -Brandschutz-

Hinweis 370.001:
Es handelt sich um eine Kontenumstellung. Die Aufwendungen fir Grundsteuer werden
lediglich verschoben.

Hinweis 370.101:
Es wurde versaumt die Auszubildenden der Feuerwehr hochzurechnen. Daher andert sich
der Personalaufwand.

Produktgruppe 02.375 -Rettungsdienst-

Hinweis 375.001:
Es handelt sich um eine Kontenumstellung. Die Aufwendungen fir Grundsteuer werden
lediglich verschoben.

Produktgruppe 03.400 -Schultrageraufgaben-

Hinweis 400.001:

Bei den Schilerbeférderungskosten sind im bisherigen Haushaltsplan-Entwurf fur das
Haushaltsjahr 2018 einmalig erhohte Transportaufwendungen von 88.404 € fur zusatzliche
Baderfahrten der Schulen zum Kombibad Paffrath berlcksichtigt worden, hervorgerufen
durch die komplette SchlieRung des Hans-Zanders-Bades fur vordringliche
Sanierungsarbeiten. Da nach erfolgter Sanierung das Hans-Zanders-Bad bereits jetzt wieder
vollstandig fur das Schulschwimmen genutzt wird, kann nun auch die diesbezlgliche
Ansatzerhdhung von 88.404 € fir das Haushaltsjahr 2018 rlickgangig gemacht werden.

Hinweis 400.002:
Gegenluber der bisherigen Haushaltsplanung weist der aktuell am 19.10.2017 eingebrachte




Haushaltsplan-Entwurf des Berufsschulverbandes (BSV) fur das Haushaltsjahr 2018 eine
verringerte BSV-Umlage (- 3.840 €) fur die Stadt Bergisch Gladbach in Héhe von 2.295.825
€ aus. In der Finanzplanung des BSV fiir die Haushaltsjahre 2019 bis 2021 steigt dann die
stadtische BSV-Umlage wieder jahrlich an und zwar auf bis zu 2.424.226 € im Haushaltsjahr
2021. Die bisherigen konsumtiven Haushaltsatze fir die allgemeine BSV-Umlage im Entwurf
der stadtischen Haushaltsplanung 2018 sind nunmehr dementsprechend anzupassen.

Die BSV-Verbandsversammlung berat am 30.11.2017 abschlielend Gber den vorgelegten
Entwurf des BSV-Haushaltsplanes fur das Haushaltsjahr 2018.

Hinweis 400.101:

In der ursprunglichen Berechnung wurde eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte
vorgenommen. Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der
Personalaufwand wurde daraufhin angepasst.

Produktgruppe 04.410 -Kulturférderung-

Hinweis 410.101:

In der urspringlichen Berechnung wurde eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte
vorgenommen. Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der
Personalaufwand wurde daraufhin angepasst.

Produktgruppe 04.420 -Stadtbiicherei-

Hinweis 420.101:

In der ursprunglichen Berechnung wurde eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte
vorgenommen. Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der
Personalaufwand wurde daraufhin angepasst.

Produktgruppe 04.430 -VHS-

Hinweis 430.101:

In der ursprunglichen Berechnung wurde eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte
vorgenommen. Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der
Personalaufwand wurde daraufhin angepasst.

Produktgruppe 04.440 -Haus der Musik-

Hinweis 440.101:

In der ursprunglichen Berechnung wurde eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte
vorgenommen. Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der
Personalaufwand wurde daraufhin angepasst.

Produktgruppe 004.450 -Kunst- und Kulturbesitz-

Hinweis 450.001:

Im Laufe des Haushaltsjahr 2018 sollen aus personalwirtschaftlichen Grinden und zur
dauerhaften Aufgabenwahrnehmung (kostenneutral!) die Beschaftigungsverhaltnisse fur den
Hausmeister und eine 0,5 Museumsfachkraft des Kunstmuseums Villa Zanders von der GL-
Service gGmbH regular in den Kernhaushalt der Stadt Bergisch Gladbach Uberfihrt werden.
Hierfur sind im Entwurf des Stellenplanes fir das Haushaltsjahr 2018 fir das Kunstmuseum




Villa Zanders insgesamt 1,5 ,neue” Stellen (1,0 Stelle fur Hausmeister u. 0,5 Stelle fir
museumsfachliche Sachbearbeitung) ausgewiesen, iber die der Rat im Rahmen der
Stellenplanberatungen noch abschliefsend zu befinden hat (Drucksachen-Nr. 0539/2017:
Entwurf des Stellenplans fur das Haushaltsjahr 2018). Bei den im Entwurf des
Haushaltsplans 2018 veranschlagten Personalaufwendungen fir das Kunstmuseum Villa
Zanders sind diese neuen Stellenausweisungen bereits mit eingerechnet worden (ein halbes
Jahr fur 2018 und dann vollstéandig in den Folgejahren ab 2019).

Damit entfallen dann die im Haushaltsplan-Entwurf 2018 bei den Aufwendungen fir Sach-
und Dienstleistungen hierfiir noch bericksichtigten Erstattungsleistungen an die GL-Service
gGmbH, der bisherige Haushaltsansatz bei dem Sachkonto 5238000 (Erstattungen an Ubrige
Bereiche) kann um die in der ,Anderungsliste zum Entwurf“ ausgewiesenen Betrage gekiirzt
werden.

Diese Ansatzkiirzungen in der Anderungsliste zum Entwurf stehen jedoch unter dem
Vorbehalt, dass die vorgeschlagene Neueinrichtung der beiden Stellen flir das
Kunstmuseum Villa Zanders vom Rat im Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2018 auch so
beschlossen wird.

Hinweis 450.101:

In der urspringlichen Berechnung wurde eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte
vorgenommen. Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der
Personalaufwand wurde daraufhin angepasst.

Produktgruppe 04.470 -Stadtarchiv-

Hinweis 470.101:

In der ursprunglichen Berechnung wurde eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte
vorgenommen. Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der
Personalaufwand wurde daraufhin angepasst.

Produktgruppe 05.023 -Beauftragte der Stadt Bergisch Gladbach fiir die Belange von
Menschen mit Behinderungen-

Hinweis 023.101:

In der ursprunglichen Berechnung erfolgte eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte.
Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der Personalaufwand wurde
daraufhin angepasst.

Produktgruppe 05.500 -Hilfen fiir Menschen in Notlagen-

Hinweis 500.001:

Im Rahmen der Anderungsliste werden noch einzelne Aufwandspositionen in die neue
Produktgruppe 05.530 Asyl & Integration Uberfuhrt. Auf die Hohe dieser Aufwendungen hat
dies keine Auswirkungen.

Hinweis 500.101:

Im Bereich Asyl und Integration entfallt das Produkt 05.500.2. Dafur wurden drei neue
Produkte unter der Produktgruppe 05.530 eingerichtet, die Personalkosten wurden neu
aufgeteilt. In der urspriinglichen Berechnung erfolgte eine falsche prozentuale Aufteilung auf
Produkte. Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der
Personalaufwand wurde daraufhin angepasst.




Produktgruppe 05.510 -Eigene soziale Dienste-

Hinweis 510.001:

Im Rahmen der Uberfiihrung der Haushaltsansétze fiir den Fliichtlingsbereich in die neue
Produktgruppe 05.530 wurde versdumt eine einzelne Aufwandsposition flr die Betreuung
von Aussiedlern, Obdachlosen und Nichtsesshaften in dieser Produktgruppe zu belassen.
Dies wird (iber die Anderungsliste nun nachgeholt.

Hinweis 510.101:

Durch die Einrichtung von drei neuen Produkten unter der Produktgruppe 05.530 wurden die
Personalkosten neu aufgeteilt. In der urspringlichen Berechnung erfolgte eine falsche
prozentuale Aufteilung auf Produkte. Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu
bewertet. Der Personalaufwand wurde daraufhin angepasst.

Produktgruppe 05.520 -Férderung von Diensten in freier Tragerschaft-

Hinweis: 520.101:

In der urspringlichen Berechnung erfolgte eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte.
Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der Personalaufwand wurde
daraufhin angepasst.

Produktgruppe 05.530 -Asyl und Integration-

Hinweis 530.001:

Im Rahmen der Anderungsliste werden noch einzelne Aufwandspositionen in die neue
Produktgruppe 05.530 Asyl & Integration Uberfuhrt. Auf die Hoéhe dieser Aufwendungen hat
dies keine Auswirkungen. Im Rahmen der Anderungsliste sind noch Aufwendungen in Héhe
von 34.268 € fur interne Verrechnungen (Kostenerstattungen an AWB) zu erganzen. Dieser
Ansatz war urspringlich bereits fur den Haushaltsentwurf vorgesehen, wurde aber irrtimlich
nicht bertcksichtigt.

Hinweis 530.101:
Durch die Einrichtung von drei neuen Produkten unter der Produktgruppe 05.530 wurden die
Personalkosten neu aufgeteilt (ehemals Produktgruppen 05.500 und 05.510).

Produktgruppe 06 550 -Kinder-/Jugendhilfe und Familienférderung-

Hinweise 550.001:

Im Bereich der Zuschussgewahrung an Jugendfreizeitheime ist es notwendig, die Ansatze
leicht zu erhdhen (+ 40 T €). Es ist beabsichtigt im Cafe Leichtsinn eine zusatzliche Stelle
(0,75) zu férdern (DS-Nr. 0516/2017). Ebenso wird der Ansatz bei den Zuschissen flr
Freizeit- und BildungsmalRnahmen leicht erhéht (+ 8 T €), da im laufenden Jahr viele Antrage
aufgrund fehlender Mittel abgelehnt werden mussten.

Hinweis 550.002:

Die Landesforderung von 2 Brickenprojekten (DRK und St. Laurentius) wird fortgefuhrt. Der
Haushaltsansatz bei den Landeszuweisungen (Zeile 2) erhoht sich deshalb um 101 T €. Da
die Fordermittel direkt an die Trager weitergeleitet werden, erhéhen sich auch die
Transferaufwendungen (Zeile 15) in gleicher Hohe.

Hinweis 550.003:
Zur Finanzierung des Fachdienstes Pravention ist auf Kreisebene eine neue Vereinbarung




geschlossen worden. Dies flhrt bei den Transferaufwendungen (Zeile 15) zu einer
Steigerung um 18 T €.

Hinweis 550.101:

In der urspringlichen Berechnung erfolgte eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte.
Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der Personalaufwand wurde
daraufhin angepasst.

Produktgruppe 06 560 -Kinder in Tagesbetreuung-

Hinweis 560.001:

Aufgrund des Rettungspakets der Landesregierung sowie der aktuellen Planung zur
Schaffung zusétzlicher Platze im Kita-Bereich werden Uber die Anderungsliste die Ansatze
bei den Landeszuweisungen (Zeile 2; + 2.000 T €), bei den Elternbeitragen (Zeile 4; + 84 T
€) und bei den Betriebskostenzuschiissen (Zeile 15; + 2.395 T €) erhoht.

Hinweis 560.002:

Auch im OGS-Bereich sieht die aktuelle Planung eine Ausweitung des Platzangebotes vor
(2017/2018: 2.768 Platze, 2018/2019: 2.870 Platze). Aus diesem Grund sind auch hier die
Ansatze fur die Landeszuweisungen (Zeile 2; + 105 T €), bei den Elternbeitragen (Zeile 4; +
4 T €) und bei den Betriebskostenzuschiissen (Zeile 15; + 322 T €) neu zu kalkulieren.

Hinweis 560.003:

Im Bereich der Kindertagespflege ist eine neue Grof3tagespflege (GTP) geplant. Die hierfur
anfallenden Aufwendungen fliihren zu einer Erhéhung der Transferaufwendungen (Zeile 15;
+7TE).

Hinweis 560.004:

Im Bereich der Spielgruppen sind eine Anderung der Richtlinien sowie eine neue
Spielgruppe geplant. Hierfir ist eine Erhéhung der Transferaufwendungen (Zeile 15; + 26 T
€) erforderlich.

Hinweis 560.101:

In der ursprunglichen Berechnung erfolgte eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte.
Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der Personalaufwand wurde
daraufhin angepasst.

Produktgruppe 06 570 -Hilfen fiir junge Menschen und ihre Familien-

Hinweise 570.001:

Fallzahlensteigerungen sind insbesondere im Bereich der Eingliederungshilfen NRW-weit zu
verzeichnen (Stichwort: 9. Schulanderungsgesetz ,Inklusion®). Da es an vielen Schulen an
geeigneten Integrationskonzepten und Personal fehlt, wird die Eingliederungshilfe zum
»#Ausfallburgen“ (Schulbegleitungen). Das Jugendamt versucht mit verschiedenen
MaRnahmen gegen diese allgemeine Entwicklung zu steuern. Dennoch sind hier die Anséatze
bei den Transferaufwendungen (Zeile 15; + 230 T €) entsprechend zu erhéhen.

Hinweis: 570.002:

Im Bereich UVG soll die Finanzierungs- und Erstattungssystematik zugunsten der
handlungspflichtigen Kommunen weiter verbessert werden. Danach soll riickwirkend ab
01.07.2017 eine auf die Gesamtausgaben gerechnete Verteilung von 40 % (Bund), 30 %
(Land) und 30 % (Kommune) gelten. Dies fuhrt zu einer Erhdhung auf der Ertragsseite (Zeile
6; + 494 T €) und auf der Aufwandseite zu geringfigigen Mehraufwendungen bei den




Erstattungen an das Land (Zeile 13; + 15T €).

Hinweis 570.101:

In der urspringlichen Berechnung erfolgte eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte.
Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der Personalaufwand wurde
daraufhin angepasst.

Produktgruppe 08.490 -Sportforderung-

Hinweis 490.101:

In der urspringlichen Berechnung wurde eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte
vorgenommen. Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der
Personalaufwand wurde daraufhin angepasst.

Produktgruppe 08.450 -Sportstatten-

Hinweis 495.101:

In der urspringlichen Berechnung wurde eine falsche prozentuale Aufteilung auf Produkte
vorgenommen. Zudem wurden die Stellen der Fachbereichsleiter neu bewertet. Der
Personalaufwand wurde daraufhin angepasst.

Produktgruppe 09.610 -Raumliche Planungs- und EntwicklungsmafRnahmen-

Hinweis 610.001:

Der Ansatz des Kontos 09.610.4 / 5281360 / 16785 wurde im vergangenen Jahr um eine
halbe Mio Euro erhdht, um insbesondere gutachterliche Untersuchungen fur das
Zandersgelande und den das Betriebsgelande umgebenden Bereich durchflihren zu kénnen.
Aufgrund der intensiven und komplexen Arbeiten im Rahmen der Auslibung des
Vorkaufsrechts fur Teilflachen des Betriebsgelandes der Firma Zanders GmbH im
abgelaufenen Jahr 2017 konnten anstehende Untersuchungen/Gutachten fir das Kernareal
der Firma sowie die umgebenden Innenstadtbereiche noch nicht beauftragt oder
durchgeflhrt werden.

Im Rahmen der vom Rat bereits 2016 beschlossenen "Einleitung der Stadtebaulichen
Entwicklungsmaf3inahme Suidliche Innenstadt" stehen fir die Jahre 2018/2019 die
Durchfiihrung vorbereitender Untersuchungen an. Insofern werden in 2018 eine Reihe von
gutachterlichen Untersuchungen im Rahmen der vorbereitenden Untersuchungen
(Verkehrswertermittlung, Umweltgutachten, Koordination- und Steuerungsaufgaben)
ausgelost.

Aufgrund der Grolie des Untersuchungsgebietes und des Umfangs der erforderlichen
Untersuchungen ist daher eine Ansatzerhohung in Hohe der in diesem Jahr

eingesparten Mittel dringend geboten.

Produktgruppe 10.630 -Bau- und Grundstiicksordnung-

Hinweis 630.001:

Seit Mitte dieses Jahres ist die Baugenehmigungsbehdrde 6-63 verpflichtet, an verschiedene
Behdrden (Kreis, Forstbehdrde, Wasserwirtschaftsbehérde) Gebulhren fiir Stellungnahmen
im Rahmen des Baugenehmigungsverfahrens zu zahlen. Da diese Gebuhren letztendlich
von den Bauantragstellern (im Rahmen der Geblhrenbescheide) erstattet werden, wurde
sowohl der Ertragsansatz, als auch das neu eingerichtete Aufwandskonto um 7.500 €
aufgestockt.




Produktgruppe 12.760 -Bau-, Unterhaltungs- und Planungsaufgaben an
Verkehrsflachen und -anlagen-

Hinweis 760.001:
Die Einnahmeansatze mussten neu ermittelt werden. Fur 2018 ergibt sich danach eine
Einnahme in H6he von 54.400 €.

Hinweis 760.002:

In der aktuellen Gebuhrenkalkulation fir die Straldenreinigung wurde hierzu ein geringerer
Aufwand festgestellt. Danach sinkt die Ausgabe flir den von der Stadt selbst zu tragenden
Anteil "Allgemeinheit" (Uberdrtlicher Verkehr) in 2018 von 420.129 € auf 350.000 € (- 70.129
€).

Hinweis 760.003:

Auch hierbei ergibt sich aufgrund der aktuellen Gebuhrenkalkulation fur die
Regenwasserbeseitigung eine Aufwandsminderung. Danach sinkt der vom Bereich
"Verkehrsflachen" an das Abwasserwerk zu zahlende Gesamtbetrag fiir die
Stralienoberflachenentwasserung 2018 von 5.091.195 € auf 4.881.043 € (- 210.152 €).

Produktgruppe 13.870 -Offentliches Griin, Landschaftsbau-

Hinweis 870.001:

Im Fachbereich 7-66 wurde eine neue Stelle geschaffen fir ,Verkehrsbauwerke-Prifung in
der Stadt Bergisch Gladbach® (Stadt GL); unter diese Bauwerke fallen sdmtliche Bricken im
Stadtgebiet (Holz- und Steinbriicken; auch in den stadtischen Waldern. Es wurden
erhebliche Mangel von dem zustandigen Briickenbeauftragten an den Bauwerken
festgestellt.

In einem Abstimmungsgesprach mit 7-68, 7-66 und 8-67 wurden die Zustandigkeiten fur die
Unterhaltung (und investiven Malinahmen) grob geklart; die tberwiegende Anzahl der
Brucken ist von 8-67 und 7-66 zu unterhalten.

In den letzten Jahren wurden kleinere Unterhaltungsmafnahmen bei StadtGriin vom
allgemeinen Sachkonto ,Unterhaltung Grundstlcke* bezahlt.

Durch die intensivierten Kontrollen seitens des neuen ,Bruckenbeauftragten®, haben sich nun
dringende Sanierungsarbeiten und Reparaturarbeiten fir 2018 herauskristallisiert; u. a.
betroffen sind Briicken in Neuborn, in Obersaal und am Zaubersee.

Hierfir muss ein ,eigenes” Sachkonto ,Unterhaltung Briicken® eingerichtet werden.

Grobe Kostenschatzung fur 2018 = 10.000,- €

Produktgruppe 15.390 -Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen (Markte)-

Hinweis 390.001:
Aufgrund gestiegener Aufwendungen fir Lohn- und Fuhrleistungen des
Abfallwirtschaftsbetriebes muss der Ansatz fur diese Kosten auf 20.000 € erhoht werden.

Produktgruppe 16.290 -Steuern-

Hinweis 290.001:

Durch die veranderte Hochrechnung auf Basis der am 09.11.2017 bekannt gegebenen
Orientierungsdaten kommt es zu einer Verringerung der geplanten Steuereinnahmen in
Folgejahren.




Hinweis 290.002:
Durch die anhaltend positive Entwicklung der Gewerbesteuereinnahmen in den vergangenen
Jahren wird die Prognose gegentber dem Entwurf angehoben.

2. Investiver Bereich

Es wird grundsitzlich auf die als Anlage 3 beigefiigte ,,Anderungsliste zu den
InvestitionsmaRBnahmen“ verwiesen.

Die Erlauterungen hierzu sind nachfolgend aufgefiihrt.

Produktgruppe 01.200 -Finanzmanagement und Rechnungswesen-

Hinweis 200.001:

Durch die GFG-Modellrechnung vom 24.10.2017 verandern sich die Betrage fir 2018 und

durch die am 09.11.2017 bekannt gegebenen Orientierungsdaten die Betrage der
Folgejahre.

Produktgruppe 03.400 -Schultrageraufgaben-

Hinweis 400.001:

Gegenuber der bisherigen Haushaltsplanung weist der aktuell am 19.10.2017 eingebrachte
Haushaltsplan-Entwurf des Berufsschulverbandes (BSV) flr das Haushaltsjahr 2018 einen
verringerten investiven Finanzierungszuschuss fur die Stadt Bergisch Gladbach in Hohe von
100.975 € (Haushaltsjahr 2018) und 57.327 € (Haushaltsjahre 2019 - 2021) aus. Die
bisherigen Haushaltsansatze im Entwurf der stadtischen Investitionsplanung 2018 - 2021
sind nunmehr dementsprechend anzupassen.

Die BSV-Verbandsversammlung berat am 30.11.2017 abschlieRend Gber den vorgelegten
Entwurf des BSV-Haushaltsplanes fur das Haushaltsjahr 2018.

Produktgruppe 04.420 -Stadtbiicherei-

Hinweise 420.001und 420.002:

Die Landesmittel fur das RFID-Projekt werden voraussichtlich erst im 2. Halbjahr 2018
bewilligt und zur Verfugung gestellt werden. Eine Abwicklung dieses umfangreichen
Gesamtprojektes innerhalb von dann nur 6 Monaten ist - auch nach den Erfahrungen
anderer Bibliotheken - unrealistisch und soll nunmehr in 2 Phasen in den Haushaltsjahren
2018 und 2019 durchgefuhrt werden. Diese Verfahrensweise bei der Umsetzung des RFID-
Projektes wurde von der Stadtbucherei mit der zustandigen Fachstelle fur Bibliotheken beim
Land NRW besprochen und abgestimmt.

Die bisherigen Haushaltsansatze dieser InvestitionsmaRnahme im Entwurf des
Haushaltsplanes fur das Haushaltsjahr 2018 von 79.200 € (investive Einzahlung) und
132.000 € (investive Auszahlung) sind deshalb jetzt auf die Haushaltsjahre 2018 und 2019
nach Mallgabe der beiden Projektphasen umzuverteilen.

Produktgruppe 05.500 -Hilfen fiir Menschen in Notlagen-

Hinweis 500.001:
Die in dieser Produktgruppe bislang veranschlagten investiven Mittel fir den Bereich
Flichtlinge werden nun in der neuen Produktgruppe 05.530 Asyl & Integration veranschlagt.




Produktgruppe 05.530 -Asyl und Intergration-

Hinweis 530.001:
Die bislang in der Produktgruppe 05.500 veranschlagten investiven Mittel flir den Bereich
Flichtlinge werden nun in der neuen Produktgruppe 05.530 Asyl & Integration veranschlagt.

Produktgruppe 06 560 -Kinder in Tagesbetreuung-

Hinweis 560.001:

Uber die Anderungsliste werden auch die Ansétze bei den Investitionen an die aktuelle Neu-
und Ausbauplanung im Bereich Kindertagesbetreuung angepasst. Als aktuelle Projekte (fur
2018) sind hier der Baubeginn der Kita im neuen Stadtteilhaus Hermann-Lons-Viertel sowie
An- bzw. Erweiterungsbauten an 3 bestehenden Kitas zu nennen. Dies fuhrt auf der
Auszahlungsseite zu einer Steigerung von 600 T €. Investitionszuschisse des Landes flhren
auf der Einnahmeseite zu einer geplanten Verbesserung von 1.400 T €.

Die Erhéhung der Ansatze ist erforderlich, um durch entsprechende Aus- bzw. Neubauten
von Einrichtungen dem steigenden Platzbedarf gerecht zu werden.

Produktgruppe 12.760 -Bau-, Unterhaltungs- und Planungsaufgaben an
Verkehrsflachen und -anlagen-

Hinweis 760.001:

Unter | - 76014397 (Haushaltsplan S. 313) wurden irrtiimlich die Baumalnahmen zum
Integrierten Handlungskonzept Bensberg (InHK) und der StralRe Britanniahltte in den
Ausgabeansatzen 2018 u. 2019 (Konto 7852000) zusammengefasst. Da es sich um zwei
vollig unterschiedliche Vorhaben handelt, ist eine getrennte Ausweisung erforderlich.
a) InHK Bensberg

2018 = 1.389.000 €

2019 = 1.606.000 €

2020 =4.105.000 € (unverandert)

b) Britanniahiitte

2018 = 480.000 €

2019 = 140.000 €

3. Anderung einer HSK-MaBnahme

Teilweise Aufhebung der HSK-MaRnahme Nr. 4.440.11/“Haus der Musik:
Veranderung der Personalstruktur”

Seit dem Beschluss dieser HSK-MalRnahme (sog. ,Himmelheber-Konzept®) im Jahr 2012
werden im Haus der Musik beim Ausscheiden von festangestellten Musikpadagogen nur
noch Honorarlehrkrafte verpflichtet. Dadurch konnten die Aufwendungen fur
Personalausgaben in erheblichem Umfang reduziert werden. Die Einsparziele des
Haushaltssicherungskonzeptes (HSK-Vorgaben) wurden bis zum Haushaltsjahr 2017 nicht
nur erflllt, sondern sogar deutlich Gbertroffen!

Die padagogische Aufgabenstellung der Musikschule und ihre Prasenz in der stadtischen
Bildungs- und Kulturlandschaft lassen sich aber mit dem schwindenden Anteil an
festangestellten Lehrkraften nicht mehr aufrechterhalten. Die Fluktuation bei den



Honorarlehrkraften stieg an, da die Mitarbeiter*innen jede Mdglichkeit nutzten, um eine
tariflich vergttete feste Stelle anzunehmen, da ihnen dort bessere Perspektiven geboten
werden (beispielsweise durch vergltete Krankheits- und Urlaubszeiten). Die Schiler*innen
mussten dadurch 6fter Lehrerwechsel hinnehmen. Die Belastung fur die verbliebenen
festangestellten Lehrkrafte stieg an und auch der Abstimmungsaufwand wurde gréRer.
Zudem konnten die Qualitdtsanspriche nicht mehr in jedem Fall gesichert werden.

In den Jahren 2016 und 2017 war aul3erdem ein weiterer - ungeplanter und das HSK
ubertreffender - Personalabbau zu verkraften:

Am 01.01.2016 wechselte eine Lehrkraft mit einer 0,7-Stelle in den FB 1-14. Einer
Mitarbeiterin wurde zum 31.10.2016 gekiindigt (0,5 Stelle). Eine weitere Kiindigung wurde
zum 31.03.2017 wirksam (0,49 Stelle). Ein weiterer Mitarbeiter ist zum 30.06.2017 in die
Altersteilzeit gegangen (0,73 Stelle). Nach einer langen Krankheitsphase (seit Ende Februar
2017) ist eine Mitarbeiterin ab dem 01.07.2017 unerwartet in den Ruhestand gegangen (0,48
Stelle). Insgesamt sind das 2,9 Stellenanteile, deren Wegfall das Musikschulleben ernsthaft
gefahrden.

Um diese Entwicklung abzumildern, sollte die HSK-MaRRnahme 4.440.11 teilweise
aufgehoben werden. In der Sitzung des ABKSS vom 14.03.2017 wurde diese komplexe
Thematik bereits grundsatzlich thematisiert und die Verwaltung gebeten, hierzu
Uberlegungen anzustellen, wie diesem ,langsamen Ausbluten“ unserer Musikschule
begegnet werden kann (siehe Anlage 3: Auszug aus der Niederschrift zu TOP 11/ Haus der
Musik-Bericht 2015/2016).

Inhaltliche Begriindung:

Die Musikschule ist mit immer neuen Herausforderungen konfrontiert, gerade auch was die
Kooperationen mit Grundschulen und Kitas angeht. Die Stelleninhaber, die momentan
Fachkoordinatoren fur die Musikalische Friherziehung sind, haben sich vermehrt in diesem
Kooperationsbereich eingebracht (Zuarbeit zum Projekt "Kita Kradepohl", Projekte
"Musikschule in der Kita") und kann dieses Themenfeld auferordentlich qualifiziert
bearbeiten (Inhaltliche Ausarbeitung von Férderantragen, Sponsoring Kita-Unterricht). Es ist
dringend notwendig, in diesem Bereich auch zukunftig eine Fachkraft, die aus der Praxis
kommt und die Bedurfnisse der Kitas und der Vorschulkinder kennt, in die Organisation
einzubinden.

Ein weiterer Schwerpunkt unser Kooperationen wird das Projekt ,JeKits“ sein, um das sich
die Musikschule mit der GGS Moitzfeld beworben hat. Wir haben sehr gute Chancen, den
Zuschlag zu bekommen. Das wird fur die Musikschule ein wichtiges Pilotprojekt sein, um
Grundschule und Musikschule zu vernetzen (gemeinsamer Unterricht im Tandem-Modell mit
einer Grundschul- und Musikschullehrkraft, dann Gruppenunterricht und Aufbau eines
kleinen Ensembles in der Grundschule). Auch dieser Kooperationsbereich erfordert seitens
der Musikschule einen gro3en Organisationsaufwand, der qualifiziert nur durch
hauptamtliche Stelleninhaber getatigt werden kann.

Annliches gilt fiir die Fachkoordination fiir den Streicherbereich und die Lehrkraft fir
Violoncello und Orchesterleitung. Aufgrund von HSK-Einsparungen sind Stellenanteile
gekurzt worden. Der Streicherbereich ist ein zentraler Bereich der Musikschule. Hier besteht
dringender Handlungsbedarf. Durch die Einstellung von Honorarlehrkraften ist die Besetzung
des Streicherkollegiums auf 13 Lehrkrafte angewachsen. Davon sind nur noch 3
festangestellt, d.h. die anfallenden Zusammenhangstatigkeiten (Konzertorganisation,
Prasenz bei Veranstaltungen, Elterngesprache, Organisation der Stundenplane) mussen
vermehrt von diesen Ubernommen werden.

Es sind 3 Orchester zu betreuen und zuséatzlich das Ensemble "Landimini”, das beim
Bundeswettbewerb Jugend musiziert einen 1. Preis einspielte und vielfach in der



Offentlichkeit zu horen ist. Die Streichergruppen fahren jahrlich zu einer Probenfreizeit, sind
aullerdem regelmaRig bei Konzerten zu héren. Aulderdem ist das vom Stelleninhaber
geleitete Orchester, (die "Saitentanzer") Partnerensemble flr unseren Austausch mit
Joinville-le-Pont geworden. In 2017 hat das Ensemble Joinville besucht, der Termin in
Bergisch Gladbach ist fur April 2018 schon terminiert. Der Mitarbeiter wird 5 Schiler im Falle
einer Deputatserhdhung zusatzlich unterrichten kénnen. Das ist auch sinnvoll, denn eine
Sachgebietsleitung in einer solch zentralen Funktion erfordert auch eine hohe padagogische
Prasenz. Ein weiterer Vorteil ist naturlich die teilweise Refinanzierung der Personalkosten
durch eingehende Unterrichtsentgelte in Hohe von ca. 5.400 € jahrlich.

Weitere Uber das Jahr 2018 hinausgehende Projekte sollen abgesichert werden.
Beispielsweise sind die Projekte JBO (Jugendblasorchester) im Blaserbereich und im
Gitarrenbereich Schulprojekte zu nennen, die einen hohen Grad an Weisungsgebundenheit
aufweisen. Fur das Projekt JBO geht das nur Gber eine neue Festanstellung im
Blaserbereich.

Im Gitarrenbereich hat sich nun ganz aktuell angekindigt, dass eine Lehrkraft (4-44-520,
davon anteilig 0,4-Stelle) friihzeitig zum 31.3.2018 kiindigen mdchte. Regularer Eintritt in den
Ruhestand ist der 1.11.2018. Hier zeigt sich, dass es mittlerweile sehr schwierig ist,
geeignete Honorarlehrkrafte fir Gitarre zu beschaftigen. Aul3erdem hat das Haus der Musik
das Problem, Honorarlehrkrafte fir die Ensembles zu finden, da diese Arbeit grofRere
Vorbereitungszeiten und hohe Prasenz bei Konzerten und Mitwirkungen erfordert.

Um die ordnungsgemale Durchflihrung der erlauterten Aufgaben zu gewahrleisten,
empfiehlt die Verwaltung deshalb, die HSK-MaRnahme 4.440.11 teilweise wieder
aufzuheben. Konkret sollen dazu im Stellenplan 2018 die eingetragenen Gruppen-kw-
Vermerke bei den Musikschul-Stellen 4-44-491, 4-44-501, 4-44-515 und 4-44-521 (2,5
Stellenanteile) aufgehoben werden.

Finanzielle Auswirkungen:

Die geplanten zuklinftigen HSK-Einsparungen (insgesamt 348 T€ bis 2022) werden
demnach nicht in vollem Umfang realisiert werden kénnen. Eine detaillierte Kalkulation ist
derzeit jedoch nur schwer moglich, da diese Stellen perspektivisch erst wieder bei frei
werdenden Stellen, bei entsprechendem Bedarf und passendem Personal besetzt wiirden.
Der geschatzte Mehraufwand durfte Uber die Jahre maximal 75 T€ p.a. ausmachen
(Personalaufwand statt geplantem Honoraraufwand, bei vollstandiger Wiederbesetzung der
2,5 Stellen).

Anmerkung des Stadtkdmmerers:

Der in der Vorlage vorgeschlagene Wegfall der kw-Vermerke im Stellenplan der Musikschule
16st erst dann fiskalische Folgen aus, wenn eine Vakanz entsteht und diese mit einer fest
angestellten Tarifkraft besetzt wird. Das bedeutet aber nicht, dass nicht bereits bei
Beschlussfassung die zukiinftigen fiskalischen Konsequenzen bedacht werden mdissen.

Dass es sich beim aktuellen Vorschlag um eine teilweise Aufhebung einer vom Rat
beschlossenen HSK-Mal3nahme handelt, geht bereits aus dem Beschlussvorschlag hervor.

Eine weitere Auswirkung wird sich aber perspektivisch fiir den von der Aufsichtsbehérde
vorgegebenen Héchstbetrag der freiwilligen Aufwendungen ergeben. Bei diesem ldsst die
Kommunalaufsicht lediglich eine jahrliche 1%ige Steigerung zu. Im Hbchstbetrag der
freiwilligen Aufwendungen sind aber die kompletten Personalaufwendungen der kulturellen
Einrichtungen, also auch der Musikschule enthalten. Die Vergangenheit hat gezeigt, dass die
Tarifsteigerungen héufig gré3er als 1% p.a. waren. Sollte dies auch in Zukunft so sein,
wovon auszugehen ist, wird sich hieraus zwangslaufig ein Konsolidierungsdruck fiir alle



freiwilligen Leistungen ergeben.

Die bisherige HSK-MaBnahme ,Himmelheber-Konzept“ war hier ein probates
Gegensteuerungsinstrument, das zu Personalkosteneinsparungen bei den freiwilligen
Aufwendungen beigetragen hat.

Mit jeder Stellenwiederbesetzung wird dieses Potenzial sukzessive entfallen. Eine
tatsdchliche Umsetzung des vorgeschlagenen Beschlusses erfordert also neben dem
formalen Vorliegen einer HSK-Genehmigung weitere flankende materielle Malinahmen, die
das Einhalten des Gesamtbetrags gewéhrleisten. Das kbnnen nach Lage der Dinge nur
Reduzierungen an andere Stelle sein bzw. perspektivisch der Wegfall des Katalogs nach
Erreichen des Haushaltsausgleichs, allerdings erst im Jahr 2021.

Die Vorlage steht im Ubrigen in einem finanzpolitischen Spannungsverhéltnis zum Antrag
des Stadtsportbundes auf Wiedereinfiihrung der Jugendférderung, deren Streichung
ebenfalls eine HSK-Mal3nahme war.
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