
   

Stadt Bergisch Gladbach 

Der Bürgermeister 
Federführender Fachbereich 

Stabsstelle Frauenbüro/Gleichstellungsstelle 

 

 

Beschlussvorlage Drucksachen-Nr. 0257/2017 

 öffentlich 
 

 

Gremium Sitzungsdatum Art der Behandlung 

Ausschuss für Soziales, Wohnungswesen, 

Demografie und Gleichstellung von Frau und 

Mann 

22.06.2017 Beratung 

Haupt- und Finanzausschuss 06.07.2017 Beratung 

Rat der Stadt Bergisch Gladbach 11.07.2017 Entscheidung 

 

Tagesordnungspunkt 

Gleichstellungsplan 2017 - 2021 einschließlich Bericht zum Plan zur 

Chancengleichheit 2014 - 2016 

 

Beschlussvorschlag: 

 

Der Gleichstellungsplan 2017 - 2021 der Stadtverwaltung Bergisch Gladbach wird 

beschlossen. 

 



   

 

Sachdarstellung / Begründung: 

 

Nach § 5 Abs. 1 des Landesgleichstellungsgesetzes vom 15. Dezember 2016 erstellt jede 

Dienststelle mit mindestens 20 Beschäftigen im Rahmen ihrer Zuständigkeit, jeweils für drei 

bis fünf Jahre, einen Gleichstellungsplan. 

 

Nach § 5 Abs. 4 LGG ist der Gleichstellungsplan durch die Vertretung der kommunalen 

Körperschaft zu beschließen. 

 

Nach Ablauf des Plans zur Chancengleichheit 2014 - 2016 legt die Verwaltung den neuen 

Gleichstellungsplan für die Jahre 2017 - 2021 vor einschließlich des Berichts zum Plan zur 

Chancengleichheit 2014 - 2016. 

 

Der Personalrat hat in seiner Sitzung am 17.05.2017 dem Gleichstellungsplan 2017 - 2021 

zugestimmt. 
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