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Integrationsrat der Stadt Bergisch Gladbach 08.09.2016 Entscheidung

Tagesordnungspunkt

Diversity Management fiir das Jahr 2017

Beschlussvorschlag:

1. Der Integrationsrat beflirwortet die Durchfiihrung einer Veranstaltung ,,Diversity Ma-

nagement® im Jahr 2017.

2. Zur Durchfiihrung der Veranstaltung stellt der Integrationsrat aus seinem zur Verfligung
stehenden Budget im Jahr 2017 der Arbeitsgruppe ,,Diversity Management* einen Betrag

von max. 2.700 € zur Verfiigung.




Sachdarstellung / Begriindung:

Herr Samirae hat mit Schreiben vom 03.09.2014 beantragt eine Veranstaltung zum Thema
»Diversity Management® durchzufiihren. Der Antrag wurde in der Sitzung des Integrationsra-
tes am 11.09.2014 bei Stimmengleichheit abgelehnt. Unter dem Tagesordnungspunkt ,,Vor-
stellung der gebildeten Arbeitskreise mit geplanten Projekten* wurde das Thema ,,Diversity
Management* als zusitzlicher Schwerpunkt vereinbart. Hierzu bildete sich eine Arbeitsgrup-
pen bestehend aus Herrn Samirae (Federfiihrung), Frau Donmez und Herrn Panzer.

Nach Absprache auf der Klausurtagung des Integrationsrates vom 09.04.2016 hat Herr Sami-
rae mit Schreiben vom 25.05.2016 (Anlage) ein ,,Konzept Diversity Management Veranstal-
tung® fiir das Jahr 2017 vorgelegt. Bei positiver Beschlussfassung soll die Detailplanung fiir
die Veranstaltung vorgelegt werden. Die Kosten werden mit max. 2.700 € beziffert.

Diversity Management oder Vielfaltsmanagement ist Teil des Personalwesens und beriick-
sichtigt die Unterschiedlichkeit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter als Chance flir den Un-
ternehmenserfolg. Zu diesen Unterschiedlichkeiten gehdren unter anderem Geschlecht, Eth-
nie, Nationalitdt, Migrationshintergrund, Alter, Behinderung, sexuelle Orientierung, Religion
/ Weltanschauung, soziale Milieus, Lebensstile. Das Konzept der Diversitét beriicksichtigt
alle moglichen Dimensionen der Unterschiedlichkeit bzw. Vielfalt.

Aus Sicht der Verwaltung ist die Durchfithrung und Finanzierung einer Veranstaltung ,,Diver-
sity Management® im Rahmen der Ziele und Mallnahmen des Integrationskonzeptes der Stadt
Bergisch Gladbach — Zugewanderte — nicht realisierbar. Falls der Integrationsrat die Durch-
fiihrung der Veranstaltung befiirwortet, ist eine Finanzierung aus seinem zur Verfligung ste-
henden Budget moglich.



Verbindung zur strategischen Zielsetzung

Handlungsfeld:
Mittelfristiges Ziel:
Jahrliches Haushaltsziel:

Produktgruppe/ Produkt: 005.520.020 Integration von Migranten

Finanzielle Auswirkungen

1. Ergebnisrechnung/ Erfolgsplan laufendes Jahr Folgejahre
Ertrag 0€ 0€

Aufwand 0€ 2.700,00 €
Ergebnis 0€ 2.700,00 €

2. Finanzrechnung
(Investitionen oberhalb der  festgesetzten Wertgren- laufendes Jahr Gesamt

zen gem. § 14 GemHVO)/ Vermégensplan

Einzahlung aus Investitionstatigkeit

Auszahlung aus Investitionstatig-
keit

Saldo aus Investitionstétigkeit

Im Budget enthalten X ja
nein
siehe Erlauterungen
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