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Ausbildung bei der Feuerwehr
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Die Herausforderung
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WARUM ist B I-Ausbildung erforderlich?
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Impressionen aus der Ausbildung
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Was machen wir sonst noch ?

Aus- und Fortbildung fir das Haupt- und
Ehrenamt

Rettungsdienstfortbildung
Realbrandausbildung
Kreisausbildung
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Wo findet die Ausbildung statt ?
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Wer bildet aus ?
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Wie wird die Schule realisiert?

Wie hoch sind die Kosten ?

Sladbac
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Was sind die Nebeneffekte?

» Besserer Ausbildungsstand /
Wissenstransfer

Hohe Motivation

Interessanter Arbeitgeber / Freizeitgestaltung
Bindung an die Feuerwehr

Austausch mit anderen Feuerwehren
Optimierte Beschaffung von Ausristung
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