Klaus Wollg
Frektionsvor

Sehr geehrter Herr Birgermeister,
sehr geehrie Kolleginnen und Kollegen,
sehr geehrle Damen und Herren!

Vor vier Jahren sind Sie, Herr Urbach, gemeinsam mit den Raisherren und Ratsfrauen
von CDU und FDP angetreten, die Finanzen unserer Stadt nachhaltig zu sanieren.
Die Pfleile threr Sparmafinahmen nach Rasenmé&herprinzip trafen insbesondere die
soziale und kuliurelle Infrastrukiur in Bergisch Gladbach.

Seit Jahren wurden die Zuschiisse Tir die Sachkosten der Senicrenbegnungssiétien
nicht erhdht. thnen ist es nichi peinlich, die vom Sozialausschuss geforderte Erhéhung
uimt den Inflationsausgleich an einem Betrag von 5.000 EUR scheitern zu lassen.
Lieber finanzieren Sie aus demselben Topf die Prunksitzung des Gladbacher
Karnevals.

Gegen den erbitierten Widerstand meiner Frakiion — allen voran der Kuliurausschuss-
vorsitzende D, Miege — pelischien Sie den Kahlschlag fir das Theaterprogramm des
Bergischen Lowen durch. Heute spielen sich die Christdemokraten scheinheilig als
Retier auf.

thr Versuch, ,mal eben so eine Schule wegzusparen®, iet uns auch noch als besonders
kreativ in Erinnerung.

Umso unversténdlicher muss es Tir die Blrgerinnen und Birger sein, dass in threm
Haushalisplanentwurf die Personalaufwendungen im Verhlinis zum Ansatz 2013 um
mehr als 7 Mio. EUR sleigen sollen!

Dass wenige Tage nach Einbringung der Haushalissatzung zudem eine wundersame
Mehrung der Personalkosten um mehr als 3 Mio. EUR eintral, l&sst erhebliche Zweifel
an personal- und haushalispolitischer Kompetenz aufkommen.




Wir alle Wigseﬁ u.a. auch aus perstnlichen Gesprichen mil Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern -, dass die Personalsituation angespannt ist.

Gegenliber Cz& B@sahgﬁ gten und auch gegeniiber den Birgerinnen und Blrgern, die
deren Dienstleistungen in Anspruch nehmen, besteht die Plicht, hier nach u&wch@ YU
suchen und Abhille zu schaflen.
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Fir die Personalsituation sind Sie somil persdnlich und unmittelbar verantwortlich.

Sie werden Ihre Griinde haben, Fithrungspositionen nur noch mit externen Bewerberin-
nen und Bewerbern zu besetzen, wobei offensichilich weder Parteibuch noch persénli-
che Bekanntschafl mit thnen ein Karrierehindernis darstelit.

Mit besonderer Freude darf ich mit meinen Fraktionskolleginnen und ~kollegen in den
Ratssitzungen fronial auf die versammelte Fihrungsriege blicken:

Fachbereichsleiter 1 - CDU-Miiglied

Fachbereichsleiter 2 — CDU-Miiglied

Fachbereichsleiter 3 — CDU-Mitglied

Fachbereichsleiter 4 — CDU-Mitglied

Fachbereichsleiterin & —~ CDU-Miiglied,

Fachbereichsleiterin fir Jugend und Soziales ~ allerdings ohne die Voraussetzungen
nach § 72 KUHG

Fachbereichsleiterin 6 ~ Fachirau, fir deren Nachfolge sollen bereits Bewerbungen
von Sandkastenfreunden des Birgermeisiers eingegangen sein

Fachbereichsleiter 7 ~ CDU-Mitglied

Fachbereichsleiter 8 — kann noch werden, hat sich in der Vergangenheil als flexibel
erwieser.

Von einer solch homogenen Flhrungsbesetzung tréumt man selbst im tiefsten Nieder-
hayern.

Um Missversténdnissen und Fehlinterpretationen vorzubeugen:

Ich bin der Uberzeugung, dass sich unfer den Fachbereichsleilern mit CDU-Parteibuch
auch kompetente und engagierte FUhrungspersénlichkeiten befinden.
Parteimitgliedschafil darf kein Ausschiusskriterium sein.

Aber:

Kommunalverwaliungen sind auch keine Selbsibedienungsléden fir Parieien und
Birgermeister!




Sehr geehrte Damen und Herren,
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Fir die Stellenaufblhung gibl es — zumindest objekiiv gesehen — keine Grinde:

Es fallt keinerlei Mehraufwand an, insbesondere werden keine zuséizlichen Aufgaben
wahrgenommen; vielmehr wurden durch Ausgliederung des Biirgermeisterbliros, das
seit 2010 Stabsstelle des Blirgermeisters ist, Aufgaben reduziert.

Gleichwohl sieht die Neuorganisation im Fachbereich 1 vor, der Faahbermc%esimq
kiinflig zwel neue Stabsstellen zuzuordnen, wobei eine dieser Stellen ausschliefilich d
Fachbereichsleitung bei der Ausfihrung derer originarer Aufgaben unterstiitzen soll,
Hier ist jede weitere Kommentierung Uberfliissig!

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadiverwalung und viele von lhnen wissen:
Das Personal- und Organisationsmanagement hat bis 2009 unter Birgermeister Orth
und Personaldezernent Kreilkamp optimal funktioniert.

Einstellungen leltender Mitarbeiter und Beftrderungen erfolgten unter strikier Besch-
tung der Kriterien nach Leistung und Bef&higung und nicht nach dem Prinzip
Glnstlingswirtschaft!

Herr BUrgermeister,

nehmen Sie endlich thre Verantwortung als Personaldezernent wahr!

Gehen Sie den Ursachen der angespannien Personaleituation auf den Grund und
schaffen Sie Abhilfe!

Geben Sie den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der Stadiverwaliung Entwicklungs-
chancen!

Geeignete Fohrungskréfie finden sich nicht nur in den christdemokratischen Rats-
fraktionen von Bergisch Gladbach und Troisdorf, sondern auch in der eigener
Verwaltung (mit und ohne Parteibuch).

Herr Blirgermeister,
die Fersonalkostenentwickiung ist thnen voliends entglitien! Sie ist die Bankrotterkia-
rung threr Konsolidierungsbemihungen.
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Sehr geehrie Kolleginnen und Kollegen,

die Vorgaben des Haushalissicherungskonzepies kénnen doch nur deshally noch ein-
gehallen werden, weil die konjunkiurelle Entwicklung unverhofft zusstzliche Einkom-
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Leider haben sie sich hret .ue:‘hr@a‘“ -~ Wie ZU erwarten war — wieder einmal abkaulen
lassen. Ale Bittel der CDU macht sich die FDP selbet Uberfidesig, nicht nur in Berlin.
Um aus der Nummer des aufsdssigen Koalitionspartners” her luwzummmc und das
Gesicht nicht vollends zu verlieren, ist der FDP jede Kapriole recht:

thr im Hauptausschuss Q%Qi@%it@r ﬁm’ir«g, den Haushaltsansatz einfach mal eben so um
eine knappe Million EUR zu reduzieren, nach dem Motio: @Qc‘éﬁ wie und wo, das Weitere
regelt der BUrgermeister, hat nicht nur beim eigenen Koalitionspariner Kopfechiitieln

ausgeldst.

Klar, Sie kénnen heute den Haushalt 2014 mil dieser Maltgabe durchwinken, um lhren
Blrgermeister nicht ,im Regen stehen zu lassen”. Dann wird eben in 2 Monaten ein
Nachtragshaushalt vorgelegt.

Solide Haushalis- und Finanzpolitik geht anders.

Sehr geehrter Herr Burgermeister,
sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen!

Miit Verabschiedung dieses Haushalts haben wir die beste Chance, im Ranking des
Steuersiinder-Schwarzbuchs eine Spitzenposition einzunehmen.

Um auf der Odenthaler Strale eine einfache Linksabbiegerspur einzurichien, soll fir
700.000 EUR der denkmalgeschiiizie Waatsack erworben werden, um ihn dann mit
einem geschétzten Kostenaulwand von weiteren 1,1 — 1,5 Mio. EUR ein paar Meter zu
versetzen.

De wird gann nicht nur der Waalsack verriickt.

Die geplante verkehrliche Lésung liefe sich ndmilich auch fir einen minimalen Bruchteil
der Kosten durch die Entfernung einer Garleneinfriedung auf der gegeniiber liegenden

Straflenseile erreichen.

Deshalb hat meine Frakiion beantragi, die im Haushaltsentwurf veranschlagten Investi-
tionskosten fur den Ankauf der Waatsack-immaobilie fir die dringend erforderlichen Sa-

nierungen unserer maroden Schulgebdude zu verwenden.,

Wir setzen da klar erkennbar andere Prioritéten als der Birgermeister!




Sehr geehrte Damen und Herren,

das Projekt Rekommun mét%emz ac r Energleversorgung” haben wir anfangs die
Ralepericde mit unserem Antrag aul den W% gebrachl.
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So hatien vereinzelle Strmandver aus der COU-Fraldion und einem potentiellen
Verlragsparner wenig Erfolg.

Uie vorliegenden Zwischenergebnisse kénnen sich sehen lassen. Wir werden voraue-
sichtlich in wenigen Wochen den besten Vertrag in unserer Stadigeschichie ab-
schliefen, der uns wieder kommunalen Einfluss auf die Eim-: rgieversorgung verschafil
und zu einer nachhalligen Verbesserung des stédlischen Haushalis Tohrt

Damit wird die Fehlentscheidung zum Verkaut der Belkaw-Beteiligung, die 1998 gegen
die Stimmen der SPD-Frakiion getroffen wurde, endlich korrigiert.

Wir Sozialdemokratinnen und Sozialdemolkraten fordern, dass der sog. Stadiwerke-
Effekt unmitielbar und splrbar den Menschen in unserer Stadt zugute kommt.

Die Haushalisverbesserungen dirfen nicht von den ,,gc%‘w zen Léchern® des
Personaletats verschluckt werden, sondern mtssen in nachhaltige Infrastrukiurprojekie

flieflen, u.a. in die Sanierung von SChUE@ﬂ Radwegen und Straftien.

fch danke {Ur thre Aufmerksambeit,




