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Unsere Message

Projekt 180° Wende
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Unsere Message

Wie wollen wir in Zukunft leben?
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Unsere Message

Wie wollen wir in Zukunft leben?



21.November 2013Projektpräsentation -ASSG-

5

Unsere Message

Schulverweigerung

Familienprobleme

Schulische Probleme

Perspektivlosigkeit

Radikalisierung

Arbeitslosigkeit

Suchtprobleme

 

Jugendlichen helfen und sie motivieren eine 180 Grad Wende zu schaffen!
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Unsere Message
Gute Startbedingungen

• 1. Platz „Initiative Sicherheitspartnerschaft“

• Kooperation mit der Bezirksjugendpflege und weiteren Beteiligten der Jugendarbeit 

• Kooperation mit der Polizei Köln

• Unterstützung der Jugendrichter in Köln

• Kooperationen in und um Köln

• Kulturelle Vielfalt ist berücksichtigt

• Großes Interesse am „Peer to Peer“ Ansatz

• Träger "Jugendbildungs- und Sozialwerk Goethe e.V."
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Unsere Message

Coaches 
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Unsere Message

Coaches (Lenkungsebene)
Avista Assadi (Mülheim/Gesundheitsökonomie/Afghanistan)

Walid Ben Fradj (Bilderstöckchen/BWL/Tunesien)

Mimoun Berrissoun (Porz/SoWI/ VWL/Marokko)

Heba Elias (Niehl/Sozialpädagogik/Libyen/Ägypten)

Suhel El-Khatib (Zollstock/Mehrsprachige Kommunikation/Pal ästina)

Mehmet Ekinci (Nippes/BWL/Türkei)

Özcan Erol (Buchforst/Kalk/Wirtschaftsrecht/Türkei)

Ümit Karacuban (Chorweiler/Ingenieurwesen/Türkei)

Emine Erol (Buchforst/ Jura/ Türkei)

Fatima Mahi Settouti (Meschenich/ Medizinische Fachangestellte/ Marokko)

Ümran Sema Seven (Chorweiler/Psychologie/Türkei)

Numan Özer (Mühlheim/ Jura/ Türkei)

Kanishka Wiar (Bensberg/Jura/Afghanistan)
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Unsere Message

 Rolle der Coaches

Hilfe vermitteln und organisieren

Koordination von Stadtteilaktivitäten

Planung auf strategischer Ebene

Vernetzung mit unterschiedlichen Akteuren

Einbindung von potentiellen Multiplikatoren
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Unsere Message

 Vernetzung (Sicherstellen)
 Stadt Köln (Bezirksjugendpflege)

 Polizei Köln

 Bundesministerium des Innern (BMI)

 Bundesamt für Migration und Flüchtlinge (BAMF)

 US-Konsulat Düsseldorf

 Universität zu Köln (Professional Center)

 IIT der Universität Osnabrück 

 Agentur für Arbeit 

 Begegnungs-und Fortbildungszentrum muslimischer Frauen (BFmF e.V.)

Stadt Bonn
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Unsere Message

Multiplikatoren
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Unsere Message

Multiplikatoren (Aktionsebene) 
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Unsere Message

Was machen Multiplikatoren?

 kennen Problembereiche im Viertel

 sind auf öffentlichen Plätzen etc. präsent

 aktivieren Hilfspotentiale

 nehmen an der Multiplikatoren-Ausbildung teil

 erhalten weitere Weiterbildungs- und Mentoringhilfen

=> Multiplikatoren sind die kommenden Vorbilder
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Unsere Message

 

MULTIPLIKATOREN-Ausbildung

Theoretische Module
1. Deeskalation/ Coolness-Training
2. Drogen & Sucht
3. Zivilcourage
4. Demokratieverständnis & Recht/ 

- Psychologisches & pädagogisches 
Grundwissen

- Rhetorik & Moderation
- Bewerbung & Vorstellungsgespräch u.v.m.
=> Erlernen aller möglichen Soft Skills
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Unsere Message

Praktische Module

- Jugendtreffen organisieren und leiten

- Erarbeiten von Verhaltensregeln im Stadtviertel

Screening über Angebote im eigenen Stadtviertel

Den Jugendlichen Hilfsangebote vermitteln

Aktive Teilnahme am Moot Court

Besuch der Polizeiwachen

 

MULTIPLIKATOREN-Ausbildung
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Unsere Message

Teilnahmebescheinigung
 Bescheinigung (Soziales Engagement im Lebenslauf)

 Dokumentation der Aktivitäten im Stadtteil

 Gezieltes Umsetzen von Soft Skills in der Praxis:     

Verantwortungsbewusstsein, Hilfsbereitschaft, Organisatorische Skills, 
Präsentation

 

  Mobilisierung der Hilfsbereitschaft und Zivilcourage
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Unsere Message

Mentoren
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Unsere Message

 

Mentoren (Einzelfallunterstützung)

• Mentoren & Lernbegleiter für Jüngere
• 1 Mentor & 1 Mentee
• Vorbilder „Meine 180 Grad Wende“
•Vermittler von Ausbildungsplätzen, Praktika, 
Hilfen usw.
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Unsere Message
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Unsere Message

Ziele des Projekts:
Erhöhung des subjektiven Sicherheitsgefühls

Reduzierung einer öffentlichen und aggressiven Kriminalität & Radikalisierung

Vernetzung von Akteuren der präventiven und sozialen Jugendarbeit mit 
jungen Multiplikatoren

Vertrauen in Sicherheitskräfte schaffen

Jugendlichen eine Perspektive zur „Wende“ aufzeigen

Vorbildfunktion übernehmen

Integration durch Bildungserfolg 

Innovative Multiplikatoren-Ausbildung

Wir verstehen uns als Zusatzangebot
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Frauen- und Mädchenarbeit 
im Projekt

- 5 Frauen in der Lenkungsebene

- Junge Frauen als Multiplikatorinnen

- Mädchen und Frauen als Zielgruppe

- Beispielsfälle in denen Frauen geholfen wurde

- Zusatzangebot: Mädchengruppen in Köln Chorweiler und  
Meschenich

- Gesprächskreise zu diversen Themen

- Bildungsberatung und Hausaufgabenhilfe

- Psychologische Beratung
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Unsere Message

Zukunftsziele Aktueller Stand 

Funktionierendes Netzwerk und 
Helferpool mit flächendeckender 
Vernetzung

Weiterer Ausbau des Netzwerks, laufend Termine 

Koordinationsstelle für 
Einzelfallunterstützung

Büro seit Sep.13 / Fortbildung für Coaches 
(Mediation, Medienworkshop)

500 Jugendlichen helfen Individuelle Betreuung,  Stud. Tutoren

100 Multiplikatoren ausbilden 
& zu Vorbildern werden lassen

- 70 aktive Multiplikatoren kurz vor Abschluss
- Großes Interesse an Ausbildung

Die Idee in andere Städte exportieren Gespräche laufen: Leverkusen, Bergisch 
Gladbach & Bonn 
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Unsere Message

 Facebook

facebook.com/180.Grad.Wende

Homepage

www.projekt180gradwende.de

SMS-Verteiler/ Whatsapp

 

Nutzung aktueller Medien…
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Unsere Message

Für uns ist kein Weg zu weit!

Wir bewegen uns auf die Jugendlichen zu…

…und bringen Angebot und Nachfrage zusammen!

Radius…
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