Anlage 1

JOACHIM KARDINAL MEISNER
ERZBISCHOF VON KOLN

K5ln, 29.03.2004
SB: 389-12-1

o U;kundé

{iber die Errichtung des
Katholischen Kirchengemeindeverbandes
Bergisch Gladbach-Mitte

Die katholischen _Kirchéngemcinden

- St. Laurentius, Bergisch Gladbéch
- St. Marien, Bergisch Gladbach-Gronau
- H1. Drei Kénige, Bergisch Gladbach-Hebborn

1

bilden den

Katholischen Kiréhengemeindeverband Bergisch Gladbﬁch-Mitte
im Dekanat Bergisch Gladbach.

1. Zweck, Bezeichnung, Siegel

Die genanuten Kirchengemeinden werden zur Erfilllung gemeinsamer kirchlicher Aufgaben unter der
Bezeichnung ,Katholischer Kirchengemeindeverband Bergisch Gladbach-Mitte* zu einem Verband
nach MaBgabe der §§ 22 ff. des Gesetzes tiber die Verwaltung des katholischen Kirchenvermdgens
vom 24. Juli 1924 zusammengeschlossen. Der Kirchengemeindeverband ist ein Rechtstrager zur Exfiil-
lung kirchlicher Aufgaben im Bereich mehrerer Pfarreien. Der Kirchengemeindeverband ist eine Kdor-
perschaft dffentlichen Rechts. Der Sitz des Verbandes ist Bergisch Gladbach. Der Kirchengemeinde-
verband fiihrt ein eigenes Siegel mit der Umschrift ,Katholischer Kirchengemeindeverband Bergisch
Gladbach-Mitte, Korperschaft des 6ffentlichen Rechts™. ’ ‘
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2. Aufgaben

Aufgabe des Kirchengemeindeverbandes ist dic iibersrtliche Wahrnehmung von Angelegenheiten der

zusammengeschlossenen Kirchengemeinden. Als solche kommen in Betracht: ‘ ‘

o Betriebstrigerschaft von Einrichtungen der Kirchengemeinden '

+ Anstellungstrigerschaft fiir das Personal in den kirchengemeindlichen Einrichtungen

o Anstellungstrigerschaft fiir das Personal der Kirchengemeinden

s+ Organisation der gemeinsamen Nutzung kirchlicher Funktionsgebiude (Kirche, Kapelle, Jugend-
heim, Kindergaﬁen, Pfarrheim, Dienstwohnung, ...) ‘ ‘ ‘

o« Rechts- und Finanztrigerschaft der pastoralen 7usammenarbeit der Kirchengemeinden in den

- Pfarrgemeinderiten bzw. im Pfarrverband.

Welche Angelegenheiten im Einzelnen der Kirchengemeindeverband aus dem jeweiligen Geschiftsbe-
reich der zusammengeschlossenen Kirchengemeinden als eigene Aufgabe iibernimmt, legen diese in
gegenseitiger Abstimmung fest. Dice entsprechenden Kirchenvorstandsbeschliisse bediirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Genehmigung der kirchlichen Aufsichtsbehdrde.

3. Vertretung

a) Die Verbandsvertretung vertritt den Kirchengemeindeverband und verwaltet seine Angelegenhei-
ten. .

b) Die Verbandsvertretung besteht aus dem/den Vorsitzenden und je zwei weiteren Mitgliedern der
Kirchenvorstinde der o.g. Kirchengemeinden, die von deren Kirchenvorstinden aus dem Kreis ih-
rer gewihlien Mitglieder fiir die Dauer ihres Hauptamtes durch Wahl bestimmt werden.

¢) Vorsitzender der Verbandsvertretung ist der (einzige) Pfarrer der Kirchengemeinden des Seelsor-
gebereichs bzw. der Pfarrer, der zugleich Leiter des Pfarrverbandes ist. Er wird durch den Erzbi-
schof emannt. Die Verbandsvertretung wahlt in ihrer ersten Sitzung und beim turnusmifigen
Wechsel ihres Mitgliederbestandes aus ihrer Mitte einen Stellvertreter des Vorsitzenden fiir die
Dauer von drei Jahren. ‘ , , _

d) Die Verbandsvertretung ist beschlussfihis, wenn die Hélfte der gew'zihltch Mitglieder anwesend

~ 15t. ‘ '

¢) Beschliisse werden durch Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst. Im Falle der
Stimmengleichheit entscheidet bei Wahlen das Los, im Ubrigen der Vorsitzende.

4. Geschiftsfithrung

Die Verbandsvertretung kann die Vorbereitung und Ausfithrung ihrer Geschifte tbertragen, z.B. der
" Rendantur. ’ ~

5. Genehmigung

Rechtsgeschéfte und Rechtsakte des Verbandes bediirfen in den in Artikel 7 der gednderten Geschifts-
anweisung fiir die Verwaltung des Vermdgens in den Kirchengemeinden und Gemeindeverbinden der
Erzdiszese Koln (AK 1995, Nr. 316) genannten Fillen zu ihier Rechtsgiiltigkeit der Genehmigung des
Erzbischofs von Koln. '
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6. Zusammenarbeit mit dem Pfarrverband / gemeinsamer Pfarrgemeinderat

Der Kirchengemeindeverband entsendet den Stellvertreter des Vorsitzenden oder ein anderes Mitglied
der Verbandsvertretung in die Pfarrverbandskonferenz bzw. den gemeinsamen Pfarrgemeinderat. Ein
(Laien-)Vorstandsmitglied der Pfarrverbandskonferenz bzw. des gemeinsamen Pfarrgemeinderates
wird von dieser als beratendes Mitglied fiir die Verbandsvertretung des Kirchengemeindeverbandes
benannt und entsandt. ‘
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7. Geltung des Vermégensverwaltungsgesetzes

Sofern vorstehend keine besonderen Regelungen getroffen wurden, gilt ergénzend das Gesetz iiber die
Verwaltung des katholischen Kirchenvermdgens in seiner jeweiligen Fassung (vgl. § 27 des vorge-
nannten Gesetzes).

8. Inkrafttreten

Die in dieser Urkunde verfiigten Regelungen treten zum 01.01.2004 in Kraft, frithestens jedoch mit der
Anerkennung durch den Regierungsprisidenten entsprechend § 6 der Vereinbarung iiber die staatliche
Mitwirkung bet der Bildung und Veridnderung kathohscher Klrchcnocmemden (vgl Amtsblatt des
Kultusministeriums NW 1961, S. 8ff.).

Joachim Cardinal Meisner



Anlage 2 , |
. Staatsaufsichtliche Genehmigung

Die Bildung.desKatholischen Kirchengemeindéverbandes
Bergisch Gladbach;Mitte
durch die Katholischen Kirchengemeinden
St. Laurentius, Bergisch Gladbach
St. Marien, Bergisch-Gladbach—Gronau
und‘

Hl. Drei Kénige, Bergisch Gladbach-Hebborn

, | . | ,
wird hiermit gem. § 22 ff. des Gesetzes iUber die Verwaltung

des Katholischen Kirchenvermogens staatsaufsichtlich

génehmigt.

29. April 2004
Bezirksregierung Koéln

Im Auftrag.

(Miaichler)
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Anlage 3

Betriebsiibertragungsvertrag

Zwischen der v |
Kath. Kirchengemeinde St. Laurentius, LaurentiusstraBe 4, 51465 Bergisch Gladbach

vertreten durch den Kirchenvorstand,

im folgenden ,KG" genannt;

und dem

Kath. Kirchengemeindeverband Bergisch Gladbach-Mitte, LaurentiusstraRe 4,
51465 Bergisch Gladbach

vertreten durch die Verbandsvertretung,

im folgenden ,KGV* genannt;

wird folgender Betriebsiibernahmevertrag geschlossen.

§1

1. Die KG ist Eigentimerin der ihr gehdrenden Tageseinrichtung fur Kinder in 51465
Bergisch Gladbach, Dr. Robert-Koch-Strale 17. Es handelt sich um eine dreigrup-
pige Einrichtung mit zwei Kindergartentagesstattengruppen und einer Hortgruppe.

Die Lage und Ausstattung sowie der bauliche Zustand sind den Vertragsparteien be-
kannt. : '

2. Die KG Ubertragt den gesamten Betrieb der Tageseinrichtung fir Kinder sowie die hier-
fur erforderliche Nutzung von Gebaude- und Grundstiicksteilen, vorbehaltlich der Er-
teilung etwaiger notwendiger Genehmigungen unter Ausschluss jeglicher Haftungsan-
spruche auf den KGV.

Die Ubertragung erfolgt zum 01.01.2005.

§2

1. Die KG Ubergibt und Ubereignet zum 01.01.2005 dem KGV samtliche mit dem laufen-
den Betrieb der Tageseinrichtung fUr Kinder im Zusammenhang stehenden Biicher,
Schriftstlicke, Unterlagen etc. mit der Versicherung auf deren Vollstandigkeit.

2. Die KG Ubergibt und tibereignet zum 01.01.2005 dem KGV das gesamte Inventar der
Tageseinrichtung fiir Kinder und erklart, dass das notwendige Inventar in betriebsiibli-
chem Umfang gebrauchsfahig vorhanden ist. Auf die Erstellung eines Inventarver-
zeichnisses wird vor diesem Hintergrund verzichtet. Die Vertragsparteien sind sich dar-
Gber einig, dass das Eigentum an den Inventargegensténden unentgeltlich auf den KGV
zur Nutzung UGbergeht, soweit es im Eigentum der KG steht. Die Vertragsparteien
vereinbaren, dass samtliche Mangelanspriiche sowohl fur sichtbare als auch fur un-
sichtbare Mange! ausgeschossen sind.

3. Die KG haftet fur alle bisherigen Verbindlichkeiten bis zum Ubergabestichtag
31.12.2004, 24.00 Uhr. Der KGV haftet ab 01.01.2005, 0.00 Uhr.



)

‘Die KG Ubertragt die gesetzliche Ricklage nach GTK-BKVO (Reparaturriicklage) auf
den KGV. Die anderen eventuell vorhandenen Riicklagen werden auf den KGV {ber-
tragen, sobald die gem. § 3 Abs. 1 dieses Vertrages bis zum Ubergabestlchtag bei der
KG verbliebenen Aktiva und Passiva abgewickelt sind.

1. Der KGV Ubernimmt alle Rechte und Pflichten aus dem Betrieb der Einrichtung ab
~ 01.01.2005. Im einzelnen gelten die nachfolgenden Regelungen.

2. Der KGV tritt in s&mtliche Dauerschuldverhéitnisse, die mit dem Betrieb der Tagesein-
richtung fur Kinder im Zusammenhang stehen, ein. Diese Vertragsverhaltnisse, insbe-
sondere mit Versorgungsunternehmen und Versicherungsvertrdge sind dem KGV be-
kannt. Der KGV wird die betreffenden Vertragspartner von dem Tragerwechsel unter-
richten. Soweit diese mit einem Schuld- bzw. Forderungsiibergang nicht einverstanden
sind, wird der KGV die KG im Innenverhaltnis freistellen.

3. Die Nutzung der Raumilichkeiten erfolgt mietfrei. Der KGV zahlt lediglich die anfallenden
Neben- und Betriebskosten. Soweit diese von ihm nicht unmittelbar an die Versor-

gungsunternehmen etc. gezahlt werden, erfolgt eine jahrliche Abrechnung. durch die
KG. :

Der KGV Ubernimmt jedoch wie ein Eigentimer die Instandhaltung an Dach und Fach
einschlieBlich der erforderlichen Schénheitsreparaturen. Der KGV dbernimmt auflerdem
die anteiligen laufenden und privaten sowie 6ffentlichen Lasten und unter Freistellung
der KG die Verkehrssicherungspflicht. ,

4, Der KGV tritt schuldrechtlich unter Freistellung der bisherigen Betriebsinhaberin in die
Verpflichtungen ein, die die KG im Zusammenhang mit Zuwendungen und Zuschussen
Dritter tibernommen hat.

5. Die KG Ubergibt die Betreuungsvertrage der zum Zeitpunkt der Ubergabe die Einrich-
tung besuchenden Kinder. Der KGV tritt in diese Betreuungsvertrage ein. Die KG wird
die Zustimmung der Eltern zum Tragerwechse! einholen. '

6. Die KG und der KGV sind sich einig, dass alle Arbeitsverhéltnisse von Mitarbeiter/innen,
die zum 01.01.2005 in der Kindertagesstatte tatig sind, einschliellich der in Elternzeit,
Sonderurlaub oder Altersteilzeit befindlichen Mitarbeiter/innen, kraft Gesetzes (§ 613a
BGB) auf den KGV ubergehen. Der KGV Ubernimmt alle Verpflichtungen aus den
Vertragsverhaéltnissen mit den Arbeitnehmern. Der KGV wird die Betriebsinhaberin dem
gemaf von Verpflichtungen aller Art aus diesen Arbeitsverhéltnissen freistellen. Soweit
diese Verpflichtungen die Zeit vor dem 01.01.2005 betreffen und die freien Mittel
des Kindertagesstitten-Teilhaushaltes (ibersteigen, ist die KG zur Ubernahme
dieser Verbindlichkeiten verpflichtet. Der KGV hat insoweit gegen die KG einen
Freistellungsanspruch. Die KG Ubergibt dem KGV die Personalakten.

! Aus rechtlichen Griinden ist die Zustimmung der Eltern erforderlich, da der neue Trager Vertragspartner des
mit den Eltern abgeschlossenen Betreuungsvertrages werden soll. Eine solche Vertragsinderung ist nur mit
Zustimmung des anderen Vertragspaitners (Eltern) moglich. In der Praxis wird die Kirchengemeinde die Eltern
rechtzeitig tiiber den bevorstehenden Trégerwechsel informieren. In  dieser Information kann die
Kirchengemeinde den Eltern die Méglichkeit einriumen, dem Trigerwechsel innerhalb einer bestimmten Frist zu
widersprechen. Widersprechen die Eltern nicht, gilt die Zustimmung als stillschweigend erteilt. Widersprechen
die Eltern, misste die Kirchengemeinde unter Beachtung der vertraglich vereinbarten Kimdigungsfrist den
Betreuungsvertrag kiindigen, da sie selbst den Vertrag nicht mehr erfiillen kann.
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§4

1. Bauliche Veradnderungen des Gebdaudes der Tageseinrichtung (Um-, An- und Erweite-
rungsbauten) bedlrfen der vorherigen Zustimmung der KG. Die Zustimmung kann nur
aus wichtigem Grund verweigert werden. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere dann
vor, wenn sich das beabsichtigte Bauvorhaben nicht in die Umgebung anderer im Ei-
gentum der KG stehender Nachbarbauten einfigt oder deren Nutzung hindert oder Uber
Geblihr erschwert.

2. Soweit der KGV zur Finanzierung von Baumafnahmen Eigenmittel aufbringen muss, ist.
unter Verwendung der vorhandenen Rucklagen mit der KG eine Einigung Uber die
Aufbringung dieser Eigenmittel herbeizufiihren. .

§5

1. -Sollte der KGV seinen Instandhaltungsverpflichtungen trotz Mahnung nicht nachkom-
men, ist die KG berechtigt, entweder nach entsprechender Vorankiindigung gegentiber
dem KGV im Wege der Ersatzvornahme auf deren Kosten die notwendigen MaRnah-
men durchfihren zu lassen oder den Vertrag mit einer Frist von sechs Monaten zum
Monatsende zu kindigen.

2. Gibt der KGV den Betrieb der Tageseinrichtung auf, endet die Nutzungsuberléssung
gem. § 3 Abs. 3 dieses Vertrages mit dem Stichtag der Betriebsaufgabe. Das Gebsude
ist von dem KGV besenrein in mangelfreien Zustand zurlick zu geben.

3. Will der KGV die Tageseinrichtung auf einen anderen Trager Ubertragen, ist hierzu vor-
her die Zustimmung der KG einzubolen.

§6

1. Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam oder undurchfiihrbar sein, so be-
rbhrt dies die Wirksamkeit des Vertrages im brigen nicht. Die Vertragspartner ver-
pflichten sich, in einem derartigen Fall eine wirksame oder durchfiihrbare Bestimmung
an die Stelle der unwirksamen oder undurchflhrbaren zu setzen, die dem Geist und
dem Zweck der zu ersetzenden Bestimmungen und des Vertrages soweit wie méglich
entspricht. FUr ggf. bestehende Liicken im Vertrag gilt diese Regelung entsprechend.

2. Anderungen und Ergénzungen dieses Vertrages bedtrfen der Schriftform.

§7

Der Vertrag bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Genehmigung des Erzbischéflichen
Generalvikariates. Sollte diese zum Ubergabestichtag noch nicht vorliegen, soll dennoch
unter dem Vorbehalt etwaiger kirchenaufsichtlich bedingter Anderungen oder
Ergénzungen der Betrieb der Tageseinrichtung fir Kinder ab 01.01.2005 nach den Be-
stimmungen dieses Vertrages von dem Kath. Kirchengemeindeverband Bergisch
Gladbach-Mitte ibernommen werden.

Bergisch Gladbach, den //1-/40 2 o ol
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Kath. Kirchengemeinde St. Laurentlus

i

(Vorsitzender des Klrchenvorstandes
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(Mitglied des Kirchenvordtandes)

UL o,
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Kath. Kirchengemeindeverband
Bergisch Gladbach-Mitte

oAl

(Vorsitzender der Verbandsvertretung)

(Mitglied der Yerffandsvertretung)

?Ww /7?52%%1 (7

(Mitgligd der Verbandsvertretung)

GenéhmigungsVermerk
der kirchlichen Aufsichtsbehérde

Az 33 3&9’30 ..........

Genehmigt

Kéin, den .12 NGY,. 2886 vvennnne.n..
DAS ERZBIJCHOFLICHE
GENE VIKARIAT
Im Alftrag



| Betriebsiibertragungsvertrag

Zwischen der |
Kath. Kirchengemeinde St. Laurentius, Laurentiusstrafe 4, 51465 Bergisch Gladbach

vertreten durch den Kirchenvorstand,

im folgenden ,KG* genannt;

und dem

Kath. Kirchengemeindeverband Bergisch Gladbach-Mitte, LaurentiusstraRe 4,
51465 Bergisch Gladbach ’ ‘

verireten durch die Verbandsvertretung,

im folgenden ,KGV* genannt;

wird folgender Betriebsiibernahmevertrag geschlossen.

§ 1
1. Die KG ijst Eigénti]merin der ihr gehérenden Tageseinrichtung far Kinder in 51465
Bergisch Gladbach, Ferrenbergstrae 96. Es handelt sich um eine viergruppige Ein-
richtung mit einer kleinen altersgemischten Gruppe, einer Kindergartengruppe, einer
Kindergartentagesstéttengruppe und einer Hortgruppe. )

Die Lage und Ausstattung sowie der bauliche Zustand sind den Vertragsparteien be-
kannt. ' :

2. Die KG Ubertrégt den gesamten Betrieb der Tageseinrichtung far Kinder sowie die hier-
fur erforderliche Nutzung von Gebzude- und Grundstlicksteilen, vorbehaltlich der Er-

teilung etwaiger notwendiger Genehmigungen unter Ausschluss jeglicher Haftungsan-
sprlche auf den KGV. :

Die Ubertraguné erfolgt zum 01.01.2005..

§2

1. Die KG tbergibt und ubereignet zum 01.01.2005 dem KGV séamtliche mit dem laufen-
den Betrieb der Tageseinrichtung fur Kinder im Zusammenhang stehenden Blcher,
Schriftstlicke, Unterlagen etc. mit der Versicherung auf deren Vollstandigkeit. '

2. Die KG ubergibt und Ubereignet zum 01.01.2005 dem KGV das gesamte Inventar der
Tageseinrichtung fur Kinder und erklart, dass das notwendige Inventar in betriebsibli-
chem Umfang gebrauchsfahig vorhanden ist. Auf die Erstellung eines Inventarver-
zeichnisses wird vor diesem Hintergrund verzichtet. Die Vertragsparteien sind sich dar-
Uber einig, dass das Eigentum an den Inventargegenstanden unentgeltlich auf den KGV
zur Nutzung Ubergeht, soweit es im Eigentum der KG steht. Die Vertragsparteien
vereinbaren, dass samtliche Mangelanspriiche sowohl fur sichtbare als auch fur un-
sichtbare Méngel ausgeschossen sind.
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3. Die KG haftet fur alle bisherigen Verbindlichkeiten bis z}umb Ubergabestichtag
- 31.12.2004, 24.00 Uhr. Der KGV haftet ab 01.01.2005, 0.00 Uhr.

Die KG ubertragt die gesetzliche Riicklage nach GTK-BKVO (Reparaturrticklage) auf
den KGV. Die anderen eventuell vorhandenen Riicklagen werden auf den KGV tber-
tragen, sobald die gem. § 3 Abs. 1 dieses Vertrages bis zum Ubergabestichtag -bei der
KG verbliebenen Aktiva und Passiva abgewickelt sind. ' :

§3

1. Der KGV ubernimmt alle Rechte und Pflichten aus dem Betrieb der Einrichtung ab
01.01.2005. Im einzelnen gelten die nachfolgenden Regelungen. :

2. Der KGV tritt in samtliche Dauerschuldverhéltnisse, die mit dem Betrieb der Tagesein-
richtung fir Kinder im Zusammenhang stehen, ein. Diese Vertragsverhéltnisse, insbe-
sondere mit Versorgungsunternehmen und Versicherungsvertrage sind dem KGV be-
kannt. Der KGV wird die betreffenden Vertragspartner von dem Tragerwechsel unter-
richten. Soweit diese mit einem Schuld- bzw. Forderungsiibergang nicht einverstanden
sind, wird der KGV die KG im Innenverhéltnis freistellen.

3. Die Nutzung der Raumlichkeiten erfolgt mietfrei. Der KGV zahlt lediglich die anfallenden
Neben- und Betriebskosten. Soweit diese von ihm nicht unmittelbar an die Versor-

gungsunternehmen etc. gezahlt werden, erfolgt eine jahrliche Abrechnung durch die
KG. '

Der KGV (ibernimmt jedoch wie ein Eigentimer die Instandhaltung an Dach und Fach
einschlieBlich der erforderlichen Schénheitsreparaturen. Der KGV tbernimmt aullerdem
die anteiligen laufenden und privaten sowie 6ffentlichen Lasten und unter Freistellung
. der KG die Verkehrssicherungspﬂgcht. : ' :

4. Der KGV tritt schﬁldrechtlich unter Freistellung der bisherigen Betriebsinhaberin in die
Verpflichtungen ein, die die KG im Zusammenhang mit Zuwendungen und Zuschiissen
Dritter Gbernommen hat. ‘

5. Die KG tbergibt die Betreuungsvertrage der zum Zeitpunkt der Ubergabe die  Einrich-
tung besuchenden Kinder. Der KGV tritt in diese Betreuungsvertrage ein. Die KG wird
die Zustimmung der Eltern zum Tragerwectsel einholen. * : ‘

6. Die KG und der KGV sind sich einig, dass alle Arbeitsverhaltnisse von Mitarbeiter/innen,
die zum 01.01.2005 in der Kindertagesstétte tatig sind, einschlieRlich der in Elternzeit,
Sonderurlaub oder- Altersteilzeit befindlichen Mitarbeiter/innen, kraft Gesetzes (§ 613a
BGB) auf den KGV iibergehen. Der KGV tbernimmt alle Verpflichtungen aus den
‘Vertragsverhaltnissen mit den Arbeitnehmern. Der KGV wird die Betriebsinhaberin dem
gemal von Verpflichtungen aller Art aus diesen Arbeitsverhiltnissen freistellen. Soweit
diese Verpflichtungen die Zeit vor dem 01.01.2005 betreffen und die freien Mittel
des Kindertagesstétten-Teilhaushaltes {ibersteigen, ist die KG zur Ubernahme

! Aus rechtlichen Grilnden ist die Zustimmung der Eltern erforderlich, da der neue Trager Vertragspartner des
~ mit den Eltern abgeschlossenen Betreuungsvertrages werden soll. Eine solche Vertragsinderung ist nur mit
Zustimmung des anderen Vertragspartners (Eltern) méglich. In der Praxis wird die Kirchengemeinde die Eltern
- rechizeitig  dber den bevorstehenden Trigerwechsel informieren. In dieser Information kann die |
Kirchengemeinde den Eltern die Moglichkeit einrdumen, dem Trigerwechsel innerhalb einer bestimmten Frist zu
widersprechen. Widersprechen die Eltern nicht, gilt die Zustimmung als stillschweigend erteilt. Widersprechen
die Eltern, misste die Kirchengemeinde unter Beachtung der vertraglich vereinbarten Kiindigungsfrist den
Betreuungsvertrag kiindigen, da sie selbst den Vertrag nicht mehr erfiillen kann.
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dieser Verbindlichkeiten verpflichtet. Der KGV hat inSoweit gegen die KG einen
Freistellungsanspruch. Die KG Ubergibt dem KGV die Personalakten.

§4

Bauliche Verénderungen des Gebaudes der Tageseinrichtung (Um-, An- und Erweite-
rungsbauten) bedurfen der vorherigen Zustimmung der KG. Die Zustimmung kann nur
aus wichtigem Grund verweigert werden. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere dann’

vor, wenn sich das beabsichtigte Bauvorhaben nicht in die Umgebung anderer im Ei-
- gentum der KG stehender Nachbarbauten einfugt oder deren Nutzung hindert oder tiber
Gebuhr erschwert. :

Soweit der KGV zur Finanzierung von BaumaRnahmen Eigenmittel aufbringen muss‘, ist
unter Verwendung der vorhandenen Riicklagen mit der KG eine Einigung Uber die
Aufbringung dieser Eigenmittel herbeizufithren.

§5
Solite der KGV seinen Instandhaltungsverpflichtungen trotz Mahnung nicht nachkom-
men, ist die KG berechtigt, entweder nach entsprechender Vorankindigung gegeniiber
dem KGV im Wege der Ersatzvornahme auf deren Kosten die notwendigen MaRnah-

men durchfiihren zu lassen oder den Vertrag mit einer Frist von sechs Monaten zum
Monatsende zu kiindigen.

Gibt der KGV den Betrieb der Tageseinrichtung auf, endet die Nutzungslberlassung
gem. § 3 Abs. 3 dieses Vertrages mit dem Stichtag der Betriebsaufgabe. Das Gebaude
ist von dem KGV besenrein in méngelfreien Zustand zuriick zu geben.

Will der KGV die Tageseinrichtun“;g auf einen anderen Trager Ubertragen, ist hierzu vor-
her die Zustimmung der KG einzuholen.

§6

Solite eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam oder undurchftihrbar sein, so be-

rihrt dies die Wirksamkeit des Vertrages im Ubrigen nicht. Die Vertragspartner ver-

pflichten sich, in einem derartigen Fall eine wirksame oder durchfihrbare Bestimmung

an die Stelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren zu ‘setzen, die dem Geist und .
dem Zweck der zu ersetzenden Bestimmungen und des Vertrages soweit wie méglich

entspricht. Fur ggf. bestehende Luicken im Vertrag gilt diese Regelung entsprechend.

Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages bedurfen der Schriftform.

§7

Der Vertrag bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Genehmigung des Erzbischoflichen
Generalvikariates. Sollte diese zum Ubergabestichtag noch nicht vorliegen, soll dennoch
unter dem Vorbehalt etwaiger kirchenaufsichtlich bedingter Anderungen oder
Erganzungen der Betrieb der Tageseinrichtung fur Kinder ab 01.01.2005 nach den Be-
stimmungen dieses Vertrages von dem Kath. Kirchengemeindeverband Bergisch
Gladbach-Mitte tbernommen werden. :
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Kath. Kirchengemeinde St. Laurentius
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Az: 9838330 .
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Betriebsiibertragungsvertrag-

Zwischen der

Kath. Kirchengemeinde HIl. Drej Kénige, Odenthaler StraRe 259,
51467 Bergisch Gladbach-Hebborn

vertreten durch den Kirchenvorstand,

im folgenden ,KG" genannt:

und dem

Kath. Kirchengemeindeverband Bergisch Gladbach-Mitte, Laurentiusstrafe 4,
51465 Bergisch Gladbach ‘

vertreten durch die Verbandsvertretung,

im folgenden -KGV" genannt;

wird folgender Bet'riebsUbernéhmeve_rtrag geschlossen.

§1

1. Die'KG ist Eigentimerin der ihr gehérenden Tageseinrichtung fir Kinder in 51467
Bergisch Gladbach, Hebborner Kirchweg 1. Es handelt sich um eine viergruppige
“Einrichtung mit zwei Kindergartengruppen, einer Kindergartentagesstéttengruppe und
einer Hortgruppe.-

- Die Lage und Ausstattung sowie der bauliche Zustand sind den Vertragsparteien be-
kannt. :

2. Die KG Ubertragt den gesamten Betrieb der Tageseinrichtung flr Kinder sowie die hier-
fur erforderliche Nutzung von Geb&ude- und Grundstlicksteilen, vorbehaltlich der Er-
teilung etwaiger notwendiger Genehmigungen unter Ausschluss jeglicher Haftungsan-
spriche auf den KGV. ‘ -

Die Ubertragung erfolgt zum 01.01.2005.
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1. Die KG Ubergibt und tbereignet zum 01.01.2005 dem KGV sadmtliche mit dem laufen-
den Betrieb der Tageseinrichtung fiir Kinder im Zusammenhang stehenden Blicher,
Schriftstlicke, Unterlagen etc. mit der Versicherung auf daren Volistédndigkeit.

2. Die KG ibergibt und tbereignet zum 01.01.2005 dem KGV das gesamte Inventar der
Tageseinrichtung fur Kinder und erklart, dass das. notwendige Inventar in betriebsiibli- -
chem Umfang gebrauchsféhig vorhanden ist. Auf die Erstellung eines Inventarver-
zeichnisses wird vor diesem Hintergrund verzichtet. Die Vertragsparteien sind sich dar-
Uber einig, dass das Eigentum an den Inventargegenstdnden unentgeltlich auf den
KGV zur Nutzung Ubergeht, soweit es im Eigentum der KG steht. Die Vertragsparteien
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vereinbaren, dass samtliche Mangelansprliiche sowoh! fir sichtbare als auch fir un-
sichtbare Méngel ausgeschossen sind. :

Die KG nhaftet fir alle bisherigen Verbindlichkeiten bis zum Ubergabestichtag
31.12.2004, 24.00 Uhr. Der KGV haftet ab 01.01.2005, 0.00 Uhr. -

Die KG Ubertrégt die gesetzliche Ricklage nach GTK-BKVO (Reparaturrticklage) auf

~den KGV. Die anderen eventuell vorhandenen Ricklagen werden auf den KGV ber-
tragen, sobald die gem. § 3 Abs. 1 dieses Vertrages bis zum Ubergabestichtag bei der
KG verbliebenen Aktiva und Passiva abgewickelt sind.

§3

Der KGV Ubernimmt alle Rechte und Pflichten aus dem Betrieb der Ein_richtung ab
101.01.2005. Im einzelnen gelten die nachfolgenden Regelungen.

Der KGV tritt in sémtliche Dauerschuldverhéltnisse, die mit dem Betrieb der Tagesein-
richtung fir Kinder im Zusammenhang stehen, ein. Diese Vertragsverhaéltnisse, insbe-
sondere mit Versorgungsunternehmen und Versicherungsvertrage sind dem KGV be-
kannt. Der KGV wird die betreffenden Vertragspartner von dem Tragerwechsel unter-
richten. Soweit diese mit einem Schuld- bzw. Forderungsibergang nicht einverstanden
sind, wird der KGV die KG im Innenverhéltnis freistellen.

Die Nutzung der R&umlichkeiten erfolgt mietfrei. Der KGV zahlt lediglich die anfallen-
den Neben- und Betriebskosten. Soweit diese von ihm nicht unmittelbar an die Versor-
- gungsunternehmen etc. gezahit werden, erfolgt eine jahrliche Abrechnung durch die
KG. : ' :

Der KGV Ubernimmt jedoch wie ein Eigentimer die Instandhaltung an Dach und Fach.
einschlieBlich der erforderlichen Schénheitsreparaturen. Der KGV tbernimmt auler-
dem die anteiligen laufenden und privaten sowie 6éffentlichen Lasten und unter Frei-
stellung der KG die Verkehrssicherungspflicht.

Der KGV tritt schuldrechtiich unter Freistellung der bisherigen Betriebsinhaberin in die
Verpflichtungen ein, die die KG im Zusammenhang mit Zuwendungen und Zuschiissen
Dritter Gbernommen hat.

Die KG Ubergibt die Betreuungsvertrage der zum Zeitpunkt der‘ Ubergabe die Einrich-
tung besuchenden Kinder. Der KGV tritt in diese Betreuungsvertrage ein. Die KG wird
die Zustimmung der Eltern zum Trégerwechsel einholen. !

Die KG und der KGV sind sich einig, dass alle Arbeitsverhaltnisse von. Mitarbei-
ter/innen, die zum 01.01.2005 in der Kindertagesstatte tatig sind, einschlieRlich der in
Elternzeit, Sonderurlaub oder Altersteilzeit befindlichen Mitarbeiter/innen, kraft Geset-
zes (§ 613a BGB) auf den KGV Ubergehen. Der KGV Ubernimmt alle Verpflichtungen

N

! Aus rechilichen Griinden ist die Zustimmung der Eltern crforderlich, da der neue Triger Vertragspartner des
mit den Eltern abgeschlossenen Betreuungsvertrages werden soll. Eine solche Vertragsinderung ist nur mit
Zustimmung des anderen Vertragspartners (Eltern) mdglich. In der Praxis wird die Kirchengemeinde die
Eltern rechtzeitig Giber den bevorstehenden Trigerwechsel informieren. In dieser Information. kann die
Kirchengemeinde den Eltern die Méglichkeit einriumen, dem Trigerwechse] inncrhalb einer bestimmten Frist
zu widersprechen. Widersprechen die Eltern nicht, gilt die Zustimmung als stillschweigend  erteilt.
Widersprechen die Eltern, misste die Kirchengemeinde unter Beachtung der wvertraglich vereinbarten
Kiindigungsirist den Betreuungsvertrag kiindigen, da sic selbst den Vertrag nicht mehr erfiillen kann.
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aus den Vertragsverhaltnissen mit den Arbeitnehmern. Der KGV wird die Betriebsinha-
berin dem gemaR von Verpflichtungen aller Art aus diesen Arbeitsverhéltnissen frei-
stellen. Soweit diese Verpflichtungen die Zeit vor dem 01.01.2005 betreffen und die
freien Mittel des Kindertagesstitten-Teilhaushaltes libersteigen, ist die KG zur
Ubernahme dieser Verbindlichkeiten verpflichtet. Der KGV hat insoweit gegen die
KG einen Freistellungsanspruch. Die KG Ubergibt dem KGV die Personalakten. -

§4

Bauliche Veranderungen des Geb&udes der Tageseinrichtung (Um-, An- und Erweite- -
rungsbauten) bedirfen der vorherigen Zustimmung der KG. Die Zustimmung kann nur
aus wichtigem Grund verweigert werden. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere dann
vor, wenn sich das beabsichtigte Bauvorhaben nicht in die Umgebung anderer im Ei-
gentum der KG stehender Nachbarbauten einfligt oder deren Nutzung hindert oder
Uber Gebuhr erschwert.

Soweit der KGV zur Finanzierung von BaumaRnahmen Eigenmittel aufbringen muss,
ist unter Verwendung der vorhandenen Rucklagen mit der KG eine Einigung Uber d|e
Aufbringung dieser E:genmlttel herbeizufihren.

§5

Sollte der KGV seinen Instandhaltungsverpflichtungen trotz Mahnung nicht nachkom-
men, ist die KG berechtigt, entweder nach-entsprechender Vorankindigung gegentber
dem KGV im Wege der Ersatzvornahme auf deren Kosten die notwendigen Ma®nah-
men durchfiihren zu lassen oder den Vertrag mit einer Frist von sechs Monaten zum
Monatsende zu kundlgen

~ Gibt der KGV den Betrieb der Tageseinrichtung auf, endet die Nutzungsiberlassung
gem. § 3 Abs. 3 dieses Vertrages mit dem Stichtag der Betriebsaufgabe. Das Gebédude
ist von dem KGV besenrein in méngelfreien Zustand zurlick zu geben.

Will der KGV die Tageseinrichtung auf einen anderen Trager tbertragen, ist hierzu vor-
her die Zustimmung der KG einzuholen. :

§6

Sollite eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam oder undurchfiihrbar sein, so be-
rihrt dies die Wirksamkeit des Vertrages im Gbrigen nicht. Die Vertragspartner ver-
pflichten sich, in einem derartigen Fall eine wirksame oder durchfihrbare Bestimmung
an die Stelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren zu setzen, die dem Geist und
dem Zweck der zu ersetzenden Bestimmungen und des Vertrages soweit wie méglich
entspricht. Flr ggf. bestehende Licken im Vertrag gilt diese Regelung entsprechend.

Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages bediirfen der Schriftform.

87

Der Vertrag bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Genehmigung des Erzbischofli-
chen Generalvikariates. Sollte diese zum Ubergabestichtag noch nlcht vorliegen, soll
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dennoch unter dem Vorbehalt etwaiger kirchenaufsichtlich bedingter Anderungen oder -
Erganzungen der Betrieb der Tageseinrichtung fir Kinder ab 01.01.2005 nach den Be-
stimmungen dieses Vertrages von dem Kath. Kirchengemeindeverband Bergisch
Gladbach-Mitte ibernommen werden.

| Bergisch‘Gladbach, deh *“"f"} 0.7 ﬁ#

~ Kath. Kirchengemeinde HI. Drei Kénige - Kath. Kirchengémeindeverband
| ‘ : Bergisch Gladbach- itte
{,r"ﬂm i LA - ad , S
/. % Sagsn (15
(Vors ender des Kirchenvorstandes) (Vorsitzender der \/erbandsvertretung)
ltglled des Klrchenv rstandes , (Mitglied der Verbandsvertretung)
/ / / % Mﬂﬁ
(Mitglied KiiZhenvorstandes) Mltglled dg#\erbandsvertretung) --

Genehmigungsvermerk
der kirchlichen Aufsichtsbehérde

Genehmigt

Kéin, den zsgggﬁ .............




Betriebsiibertragungsvertrag

Zwischen der
Kath. Kirchengemeinde St. Marien, Miilheimer Strale 209, 51469 Bergisch Gladbach

vertreten durch den Kirchenvorstand,

im folgenden KG" genannt;

und dem

Kath. Kirchengemeindeverband Bergisch Gladbach-Mitte, Laurentiusstralie 4,
51465 Bergisch Gladbach

vertreten dUrch die Verbandsvertretung,

im folgenden ,KGV* genannt;

wird folgender Betriébsﬂbernahmevertrag geschlossen.

§ 1

1. Die KG ist Eigentimerin der ihr gehérenden Tageseinrichtung fur Kinder in 51469
Bergisch Gladbach, Miilheimer StraRe 217. Es handelt sich um eine viergruppige Ein-
richtung mit zwei Kindergartengruppen, einer Kindergartentagesstéttengruppe und einer
grofien altersgemischten Gruppe. '

Die Lage und Ausstattung sowie der bauliche Zustand sind den Vertragsparteien be-
kannt. ' '

2. Die KG Ubertragt den gesamten Betrieb der Tageseinrichtung fiir Kinder sowie die hier-
fur erforderliche Nutzung von Gebaude- und Grundstlcksteilen, vorbehaltlich der Er-
teilung etwaiger notwendiger Genehmigungen unter Ausschluss jeglicher Haftungsan-
spriche auf den KGV. o '

Die Ubertragung erfolgt zum 01.01.2005.

§2

1. Die KG Ubergibt und tbereignet zum 01.01.2005 dem KGV. samtliche mit dem laufen-
den Betrieb der Tageseinrichtung fur Kinder im Zusammenhang stehenden Biicher,
Schriftsticke, Unterlagen etc. mit der Versicherung auf deren Vollstédndigkeit. '

2. Die KG Ubergibt und Ubereignet zum 01.01.2005 dem KGV das gesamte Inventar der
Tageseinrichtung fur Kinder und erklart, dass das notwendige Inventar in betriebsibli-
chem Umfang gebrauchsfahig vorhanden ist. Auf die Erstellung eines Inventarver-
zeichnisses wird vor diesem Hintergrund verzichtet. Die Vertragsparteien sind sich dar-
Uber einig, dass das Eigentum an den Inventargegenstanden unentgeltlich auf den KGV
zur Nutzung Ubergeht, soweit es im Eigentum der KG steht. Die Vertragsparteien
vereinbaren, dass samtliche Mangelanspriche sowohl fur sichtbare als auch flr un-
sichtbare Méngel ausgeschossen sind.
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3.. Die KG haftet fur alle bisherigen Verbindlichkeiten bis zum Ubergabestichtag
31.12.2004, 24.00 Uhr. Der KGV haftet ab 01.01.2005, 0.00 Uhr.

Die KG Ubertragt die gesetzliche Rucklage nach GTK-BKVO (Reparaturrticklage) auf
den KGV. Die anderen eventuell vorhandenen Rlcklagen werden auf den KGV uber-
“tragen, sobald die gem. § 3 Abs. 1 dieses Vertrages bis zum Ubergabestichtag bei der
KG verbliebenen Aktiva und Passiva abgewickelt sind.

§3

1. Der KGV Ubernimmt alle Rechte und Pflichten aus dem Betrieb der Einrichtung ab
01.01.2005. Im einzelnen gelten die nachfolgenden Regelungen.

2. Der KGV tritt in samtliche Dauerschuldverhaltnisse, die mit dem Betrieb der Tagesein-
richtung fur Kinder im Zusammenhang stehen, ein. Diese Vertragsverhéltnisse, insbe-
sondere mit Versorgungsunternehmen und Versicherungsvertrage sind dem KGV be-
kannt. Der KGV wird die betreffenden Vertragspartner von dem Tragerwechsel unter-
richten. Soweit diese mit einem Schuld- bzw. Forderungsiibergang nicht einverstanden
sind, wird der KGV die KG im Innenverhéltnis freistellen. : '

3. Die Nutzung der Raumlichkeiten erfolgt mietfrei. Der KGV zahit lediglich die anfallenden
Neben- und Betriebskosten. Soweit diese von ihm nicht unmittelbar an die Versor-
gungsunternehmen etc. gezahlt werden, erfolgt eine jahrliche Abrechnung durch die
KG. ' :

Der KGV ubernimmt jedoch wie ein Eigentimer die Instandhaltung an Dach und Fach
einschlieRlich der erforderlichen Schénheitsreparaturen. Der KGV tbernimmt aulRerdem
die anteiligen laufenden und privaten sowie 6ffentlichen Lasten und unter Freistellung
der KG die Verkehrssicherungspflicht.

4. Der KGV tritt schuldrechtlich unter Freiétellung der bisherigen Betriebsinhaberin in die
Verpilichtungen ein, die die KG im Zusammenhang mit Zuwendungen und Zuschiissen
Dritter Gbernommen hat.

5.. Die KG Ubergibt die Betreuungsvertrage der zum Zeitpunkt der Ubergabe die Einrich-
tung besuchenden Kinder. Der KGV tritt in diese Betreuungsvertrage ein. Die KG wird
die Zustimraung der Eltern zum Tragerwechsel einholen.

6. Die KG und der KGV sind sich einig, dass alle Arbeitsverhaltnisse von Mitarbeiter/innen,
die zum 01.01.2005 in der Kindertagesstatte tatig sind, einschlieRlich der in Elternzeit,
Sonderurlaub oder Altersteilzeit befindlichen Mitarbeiter/innen, kraft Gesetzes (§ 613a
BGB) auf den KGV ubergehen. Der KGV Gbernimmt alle Verpflichtungen aus den
Vertragsverhéltnissen mit den Arbeitnehmern. Der KGV wird die Betriebsinhaberin dem
gemal von Verpflichtungen aller Art aus diesen Arbeitsverhaltnissen freistellen. Soweit
diese Verpflichtungen die Zeit vor dem 01.01.2005 betreffen und die freien Mittel
des Kindertagesstitten-Teilhaushaltes Ubersteigen, ist die KG zur Ubernahme )

" Aus rechtlichen Griinden ist die Zustimmung der Eltern erforderlich, da der neue Triger Vertragspartner des
mit den Eltern abgeschlossenen Betreuungsvertrages werden soll. Eine solche Vertragsdnderung ist nur mit
Zustimmung des anderen Vertragspartners (Eltern) méglich, In der Praxis wird die Kirchengemeinde die Eltern
rechtzeitig  tiber den bevorstehenden  Trigerwechsel ~ informieren. In. dieser Information kann die
Kirchengemeinde den Eltern die Moglichkeit einrdumen, dem Trigerwechsel innerhalb einer bestimmten Frist zu
widersprechen. ‘Widersprechen die Eltern nicht, gilt dic Zustimmung als stillschweigend erteilt. Widersprechen
die Eltern, misste die Kirchengemeinde unter Beachtung der vertraglich vereinbarten Kiindigungsfrist den
Betreuungsvertrag kiindigen, da sie selbst den Vertrag nicht mehr erfiillen kann. '
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3

dieser Verbindlichkeiten verpflichtet. Der KGV hat insoweit gegen die KG einen
Freistellungsanspruch. Die KG Ubergibt dem KGV die Personalakten.

§4

Bauliche Veranderungen des Gebaudes der Tageseinrichtung (Um-, An- und Erweite-
rungsbauten) bedurfen der vorherigen Zustimmung der KG. Die Zustimmung kann nur
aus wichtigem Grund verweigert werden. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere dann
vor, wenn sich das beabsichtigte Bauvorhaben nicht in die Umgebung anderer im Ei-
gentum der KG stehender Nachbarbauten einfugt oder deren Nutzung hindert oder tiber
Gebuhr erschwert. :

Soweit der KGV zur Finanzierung von BaumaRnahmen Eigenmittel'aufbringen muss, ist
unter Verwendung der vorhandenen Rucklagen mit der KG eine Einigung Uber die
Aufbringung dieserEigenmittel herbeizuflthren. : '

§5

Sollte der KGV ‘seinen Instandhaltungsverpflichtungen trotz Mahnung nicht nachkom-
men, ist die KG berechtigt, entweder nach entsprechender Vorankindigung gegeniber
dem KGV im Wege der Ersatzvornahme auf deren Kosten die notwendigen MafRnah-
men durchfihren zu lassen oder den Vertrag mit einer Frist von sechs Monaten zum
Monatsende zu kiindigen. -

Gibt der KGV den Betrieb der Tageseinrichtung ‘auf, endet die Nutzungsubérlassung
gem. § 3 Abs. 3 dieses Vertrages mit dem Stichtag der Betriebsaufgabe. Das Gebaude
ist von dem KGV besenrein in mangelfreien Zustand zuriick zu geben.

Will der KGV die Tageseinrichtung auf einen anderen Tréger Ubertragen, ist hierzu vor-
her die Zustimmung der KG einzuholen.

§6

Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam oder undurchftihrbar sein, so be-
rihrt dies die Wirksamkeit des Vertrages im Ubrigen nicht. Die Vertragspartner ver-
pflichten sich, in einem derartigen Fall eine wirksame oder durchftihrbare Bestimmung
an die Stelle der unwirksamen oder undurchftihrbaren zy setzen, die dem Geist und
dem Zweck der zu ersetzenden Bestimmungen und des Vertrages soweit wie méglich
entspricht. FUr ggf. bestehende Licken im Vertrag gilt diese Regelung entsprechend.

Anderungen und Ergénzungen dieses Vertrages beduirfen der Schriftform.

§7

Der Vertrag bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Genehmigung des Erzbischéflichen
Generalvikariates. Sollte diese zum Ubergabestichtag noch nicht vorliegen, soll dennoch
unter dem Vorbehalt etwaiger kirchenaufsichtlich bedingter Anderungen oder
- Ergénzungen der Betrieb der Tageseinrichtung fir Kinder ab 01.01.2005 nach den Be-
stimmungen dieses Vertrages von dem Kath. Kirchengemeindeverband Bergisch
Gladbach-Mitte Gbernommen werden.
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