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Einrichtung von Schiilertreffs in Kindertagesstitten, Jugendeinrichtungen und Schulen

Beschlussvorschlag

Die Stadt Bergisch Gladbach fordert die Betriebskosten von Schiilertreffs ab dem 01.08.2000 wie

folgt:

1.

Forderungsvoraussetzung ist, dass Landesmittel fiir die Betriebskosten von Schiilertreffs
gewihrt werden (in der Regel jahrlich 20.000 DM je SchiilertrefY).

Es werden je Schiilertreff die Personalkosten fiir eine sozialpddagogische Fachkraft mit
19,25 Wochenstunden anerkannt.

Zur Deckung der Sachkosten der Schiilertreffs werden je Schiilertreff monatlich 500 DM (=
jéhrlich 6.000 DM) fiir den padagogischen Aufwand, fiir Elternarbeit und Fortbildung aner-
kannt.

Auf die Tréger entfillt ein Anteil von 1% der anerkennungsfahigen Betriebskosten (Perso-
nal- und Sachkosten) der Schiilertreffs.

Die stidtische Forderung betrégt je Schiilertreff 99% der anerkennungsfahigen Betriebskos-
ten (Personal- und Sachkosten) abziiglich der Landesférderung von in der Regel 20.000 DM
und der Elternbeitrége.




Sachdarstellung / Begriindung
Regelungen des Landes

Das Ministerium fiir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit hat “Vorlaufige Richtlinien
tiber die Gewdhrung von Zuwendungen zur Forderung von Schiilertreffs” erarbeitet. Die
Richtlinien liegen im Entwurf vor (siche Anlage 1).

Die Schiilertreffs sind von der Zielsetzung des Angebots her zwischen dem Hort und der be-
treuten “Grundschule von acht bis eins” angesiedelt. Zielgruppe der Schiilertreffs sind vorran-
gig Kinder im Grundschulalter, aber auch Kinder im Alter bis 14 Jahren, die weiterfiihrende
Schulen besuchen.

Die Schiilertreffs sollen vorrangig in Kindertagesstétten eingerichtet werden und in den Ein-
richtungen am Nachmittag vorhandene freie Kapazitdten nutzen. Die Einrichtung von Schii-
lertreffs ist aber auch in Jugendeinrichtungen und in Schulen moglich.

Die Betreuungszeit betrdgt montags bis freitags jeweils mindestens drei Stunden im An-
schluss an “Schule von acht bis eins”, also in der Regel 13.00 - 16.00 Uhr; Abweichungen
davon sind erlaubt (z.B. 12.30 - 15.30 Uhr). In der Ferienzeit ist eine Offnungszeit von 9.00
bis 16.00 Uhr vorgesehen, wobei wie in Kindertagesstitten drei Wochen Betriebsferien im
Sommer und die SchlieBung zwischen Weihnachten und Neujahr angenommen wird.

Die Gruppenstirke eines Schiilertreffs liegt bei 20 Kindern; mindestens miissen 15 Kinder je
Gruppe betreut werden.

Personelle Besetzung: Das Land geht bei seiner Forderung von einer halben Stelle fiir eine
sozialpiddagogische Fachkraft (Erzieher / Erzieherin, Sozialpidagoge / Sozialpidagogin) je
Schiilertreff aus. Die halbe Fachkraft soll durch Personal, das bereits in den Einrichtungen
tatig ist, unterstiitzt werden.

Die Elternbeitrage werden vom Tréger festgesetzt (Ndheres dazu siehe weiter unten).

Die Trégerschaft iiber Schiilertreffs konnen die Tréger von Kindertagesstétten, aber auch an-
dere Triger der freien Jugendhilfe libernehmen.

Es ist davon auszugehen, dass Schiilertreffs der Betriebserlaubnis durch das Landesjugendamt
bediirfen.

Die Landesforderung betrigt pauschal je Betreuungsjahr 20.000 DM fiir eine halbe Stelle. Die
Landesmittel sollen ca. 40% der Betriebskosten decken und orientieren sich damit an der pro-
zentualen Regelforderung, die das Land fiir Kindertagesstitten gewéhrt; die Landesmittel
werden vom Landesjugendamt bewilligt. Fiir die Deckung der restlichen ca. 60% gibt es keine
Vorgaben; iiber die Hohe der angemessenen Sachkosten und deren Forderung wird ebenfalls
nichts gesagt.

Fiir das kommende Betreuungsjahr (01.08.2000 bis 31.07.2001) hat das Land 8.500.000 DM
fiir die Forderung von Schiilertreffs bereitgestellt. Bei einer Férderhohe von 20.000 DM je
MalBnahme kénnen also landesweit 425 Schiilertreffs gefordert werden.




Anzahl der méglichen Schiilertreffs

Das Land Nordrhein-Westfalen wird in 2000 keine neuen Hortplitze férdern und landesweit
lediglich fiir 1000 Kindergartenpldtze die Umwandlung in Hortpldtze genehmigen, und auch
nur dann, wenn nachweislich der Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz im Versor-
gungsgebiet erfiillt ist (siche Anlage 2). Deshalb sieht die Biirgermeisterin nur durch die Ein-
richtung von Schiilertreffs die Mdglichkeit, das Betreuungsangebot fiir die Bergisch Gladba-
cher Schiiler/innen zu verbessern.

Je Schiilertreff ist mit einem stadtischen Kostenanteil von jéhrlich ca. 13.000 DM zu rechnen:

jahrliche Betriebskosten fiir einen Schiilertreff

- Personalkosten ca. 44.000 DM
- Sachkosten 6.000 DM
insgesamt ca. 50.000 DM
Finanzierung eines Schiilertreffs

- Land 20.000 DM
- Stadt ca. 13.000 DM
- Eltern (durchschnittlicher monatlicher Elternbeitrag 68,75 DM) 16.500 DM
- Trager 1% ca. 500 DM
insgesamt ca. 50.000 DM

Durch den Triagerwechsel von drei Kindertagesstitten zur Evgl. Kirchengemeinde Bergisch
Gladbach ergeben sich fiir die Stadt Bergisch Gladbach jéhrliche Minderausgaben von ca.
168.000 DM, die in Teilen zur Deckung des stddtischen Anteils fiir mehrere Schiilertreffs
herangezogen werden konnen.

Bei einer gleichmifBigen Verteilung der 425 vom Land zur Forderung vorgesehenen Schiiler-
treffs wiirden nur zwei Mallnahmen auf Bergisch Gladbach entfallen. Gleichwohl wird die
Biirgermeisterin zusammen mit den antragstellenden Tragern bemiiht sein, dariiber hinaus fiir
weitere Schiilertreffs eine Landesforderung zu erhalten. Sollte es gelingen, fiir zehn Schiiler-
treffs eine Forderung zu erhalten, wiirden fiir die Stadt jdhrliche Kosten von ca. 130.000 DM
entstehen.



Flankierende Leistungen der Stadt

Der Biirgermeisterin ist bewusst, dass die personelle Ausstattung der Schiilertreffs mit einer halben
Fachkraft gemessen an der personellen Besetzung von Hortgruppen eine “Schmalspur-Losung”
darstellt, allerdings gemessen an der personellen Besetzung der offenen Jugendeinrichtungen ver-
mutlich als vertretbares Angebot angesehen werden kann. Die nach dem Bundesangestellten-
Tarifvertrag (BAT) oder in Anlehnung an den BAT entstehenden Personalkosten differieren je nach
Alter, Familienstand und Zahl der Kinder der sozialpddagogischen Fachkraft. Um den Tragern der
Schiilertreffs Finanzierungssicherheit geben zu kdnnen, ist es erforderlich, die tatsdchlich anfallen-
den Personalkosten fiir eine halbe Fachkraft anzuerkennen und zu bezuschussen.

Der Richtlinienentwurf regelt nur die Férderung von Personalkosten von Schiilertreffs. Ergénzend
dazu sind Mittel fiir die Deckung der Sachkosten fiir den padagogischen Aufwand erforderlich. Die
Biirgermeisterin hélt Sachkosten von monatlich 500 DM = jahrlich 6.000 DM fiir den padagogi-
schen Aufwand, fiir Elternarbeit und Fortbildung je Schiilertreff fiir angemessen. Dabei wird davon
ausgegangen, dass die librigen Sachkosten fiir Strom, Wasser, Heizung, Reinigung etc. bereits ab-
gedeckt sind und daraus nicht bestritten werden miissen.

Wie aus der prozentualen Landesférderung von ca. 40% zu ersehen ist, geht das Land davon aus,
dass die Gesamtfinanzierung der Betriebskosten von Schiilerftreffs nur durch die Verteilung der
Lasten auf mehrere Schultern zu leisten ist.

Im Richtlinienentwurf des Landes ist vorgesehen, dass die Eltern einen monatlichen Beitrag zu den
Betriebskosten der Schiilertreffs leisten sollen, der vom Tréger festgesetzt werden soll. Um zu ver-
meiden, dass Eltern im Vergleich zu einem Hortplatz fiir einen Platz in einem Schiilertreff genauso
viel oder gar mehr zahlen miissen, ist zu iiberlegen, die Elternbeitrdge nach dem Kindertagesstit-
tengesetz (GTK) gestaffelt nach dem Jahreseinkommen der Eltern zu erheben. Die Hohe des Bei-
trags konnte entsprechend den Beitragsregelungen fiir ErprobungsmaBmahmen mit einer durch-
schnittlichen wochentlichen Betreuungszeit von bis zu 15 Stunden geméR den stidtischen Kinderta-
gesstitten-Richtlinien je nach Einkommen 0, 20, 40, 80, 130, 170 DM betragen (statt 0, 40, 70, 120,
190, 250 DM fiir einen Hortplatz mit verminderter Offnungszeit = wochentlich bis zu 25 Stunden
oder statt 0, 50, 110, 160, 220, 290 DM fiir einen Hortplatz mit Regeldffnungszeit = wochentlich
ca. 35 Stunden); fiir Geschwisterkinder wiére der Schiilertreff beitragsfrei. Dartiber hinaus ist - wie
bei Kindertagesstitten - Essensgeld an den Triger zu zahlen.

Als Triageranteil hilt die Biirgermeisterin einen Anteil von 1% der anerkennungsfiahigen Betriebs-
kosten fiir angemessen. Diese fiir Kindertagesstétten geltende Regelung fiir finanzschwache Triger
soll nach Ansicht der Biirgermeisterin fiir alle Trager gelten, damit auch kirchliche Tréiger in die
Lage versetzt werden, Schiilertreffs einzurichten. Zu dem Trageranteil von 1% an den anerken-
nungsfihigen Betriebskosten kommt der Verwaltungsaufwand des Trigers hinzu, der nicht geson-
dert bezuschusst wird.

Danach wiirde die stidtische Forderung die anerkennungsfahigen Personal- und Sachkosten des
Schiilertreffs umfassen

e abziiglich des Triageranteils von 1%,
e abziiglich der Elternbeitrage und
e abziiglich der Landesférderung von 20.000 DM



Perspektive

Die Biirgermeisterin begriiit das Bemiihen des Landes, durch die Férderung von Schiilertreffs
das Betreuungsangebot fiir Kinder im schulpflichtigen Alter zu erweitern. Die Einfithrung des
neuen Angebots der Schulkinderbetreuung macht aber auch deutlich, dass auf Landesebene
die Verstindigung iiber ein Gesamtkonzept immer dringlicher wird, das

e den unterschiedlichen Entwicklungsstand und Betreuungsbedarf der 6-10jdhrigen einer-
seits und der 10-14jdhrigen andererseits beriicksichtigt,

e den unterschiedlichen Bedarfslagen von Familien Rechnung tragt,

e Elternbeitrdge vorsieht, die neben dem Einkommen der Eltern auch nach der Betreuungs-
zeit gestaffelt sind,

e Unterrichtzeit und auBerschulische Betreuung besser aufeinander abstimmt (z.B. durch
Einfiihrung verldsslicher Unterrichtszeiten),

e die fachlich nicht nachvollziehbaren unterschiedlichen Standards bei der personellen Be-
setzung (in der “Schule von acht bis eins” eine Honorarkraft auf 630-DM-Basis, im Schii-
lertreff eine halbe sozialpddagogische Fachkraft, im Hort zwei sozialpadagogische Fach-
kréfte) auf ein fachlich vertretbares einheitliches Niveau bringt,

die Wirtschaftlichkeit und Finanzierbarkeit der Betreuungsangebote im Blick hat und

die Betreuungsangebote nach einheitlichen Regularien fordert und den Verwal-
tungsaufwand auf das unbedingt Erforderliche reduziert.

Anlagen

Anlage 1
“Vorldufige Richtlinien liber die Gewdhrung von Zuwendungen zur Férderung von Schiiler-

treffs” des Ministeriums fiir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit NW

Anlage 2
Investitionsforderung fiir Tageseinrichtungen fiir Kinder. Bewirtschaftung der Haushaltsmittel

im Haushaltsjahr 2000. Erlass des Ministeriums fiir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit
NW vom 18.02.2000
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