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Sitzung des Jugendhilfeausschusses am 10.06.2008
Hier: Anfragen der Mitglieder

Sehr geehrter Herr Schndring,
wihrend der 0. g. Ausschusssitzung stellten Sie folgende Anfrage:

»Es hat wohl eine Einigung zwischen Bund und Lindern bzgl. der Steuerpflicht fir
Pflegekindermiitter gegeben. Ist dies dem Jugendamt bekannt? Welche Auswirkungen
hat die Einigung fir Bergisch Gladbach?*

Zu Ihrer Anfrage nehme ich wie folgt Stellung:

1. Einigung liber steuer- und sozialversicherungsrechtliche Fragen der Kindertagespflege

Dem Jugendarmt ist bekannt, dass sich Bund und Linder iiber steuer- und sczialversicherungs-

rechtliche Fragen der Kindertagespflege geeinigt haben. Es handelt sich um Eckpunkte, auf

die sich eine Bund-Lander-Arbeitsgruppe Ende Mai1 2008 verstéindigt hat. Laut einer Presse-
mitteilung des Bundesfinanzministeriums vom 29.05.2008 (im Internet zu finden unter
www.bundesfinanzministeriurn.de/nn_ 3383 6/DE/Presse/Pressemitteilungen/Finanzpolitik/200

/05/20082905  PM21.huml? nnn=true} wurde ein Ldsungsansatz zur Frage der Besteue-
rung und zur Sozialversicherungspflicht der Tagesmiitter gefunden:

* Gesetzlich wird eine hélftige Erstattung der durch die dffentlich finanzierte Tagespflege
ausgelosten Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrdge durch den Triger der 8ffentlichen
Jugendhilfe an die Tagespflegepersonen festgeschrieben.

s Diese Erstattung wird im Einkommensteuerrecht (EStG) steuerfrei gestellt.
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» Es wird gesetzlich geregelt, dass wihrend der Ausbauphase selbstiindig tdtige Tagespfle-
gepersonen bei einer Betreuung von bis zu fiinf Kindern keine hauptberuflich selbsténdige
Erwerbsarbeit ausiiben. Als Folge hiervon berechnen sich die Kranken- und Pflegeversi-
cherungsbeitrige im Rahmen einer freiwilligen Mitgliedschaft in der gesetzlichen Kran-
kenversicherung anhand einer Mindestbemessungsgrundlage von derzeit 828 Euro (statt
1.863 € bei hauptberuflich Selbstédndigen).

¢ Die Méglichkeit zur beitragfreien Familienversicherung beim Ehepartner bleibt bis zu
einem Gesamteinkommen von derzeit 355 € / Monat bestehen.

Die Einigung von: Bund und Landern iiber die Besteuerung und Sozialversicherungspflicht fiir
Tagespflegepersonen wird sich in Bergisch Gladbach voraussichtlich folgendermalien aus-
wirken:

Von den derzeit 25 titigen Tagesmiittern werden nach den heutigen Bedingungen voraus-
sichtlich sechs Personen Krankenversicherungsbeitréige leisten missen. Der Krankenversiche-
rungsbeitrag wird pro Monat bei ca. 120 € liegen. Die Stadt miisste, wenn sie den Grundsatz
aufrechterhilt, dass dic Tagespflegepersonen durch die Neuregelung keine Nachteile erleiden
diirfen, den Tagespflegepersonen den gesamten Betrag erstatten. Die jihrliche Mehrbelas-
tung wiirde bei ca. 8.640 € liegen (6 x 120 € x 12).

Ab dem Veranlagungszeitraum 2009 gelten Zahlungen des Jugendamtes an Tagespflegeper-
sonen grundsitziich als steverpflichtige Einnahmen. Die Betriebsausgabenpauschale pro Kind
betrdgt 300 €, das heillt, dass darunter liegende Tagespflegeentgelte nicht zu versteuern sind.
Diese Betriebsausgabenpauschale von 300 € gilt aber nur in dieser Hohe, wenn pro Tag (5-
Tage-Woche) mindestens 8 Stunden Betreuung gegeben sind. Ansonsten wird die Be-
triebsausgabenpauschale anteilig gekirzi.

Beispiel 1: Eine Tagesmutter betreut drei Kinder a 40 Stunden fiir je 423,67 € im Monat. Sie
hat dann monatlich 371,01 € gemAl threm persdnlichen Steuersatz zu versteuern (3 x 423,67
€=1.271,01 € abziiglich 3 x 300 €= 900 € = 371,01 €). Ferner fallen Krankenversicherungs-
beitrdge in Héhe von monatlich ca. 120 € an.

Beispiel 2: Eine Tagesmutter betreut drei Kinder a 30 Stunden fiir je 340,26 € pro Kind und
Monat (= 3 x 340,26 € =1.020,78 €). Nach Abzug der Betriebsausgabenpauschale 1n Hohe
von 675 € (300 € Betriebsausgabenpauschale : 40 Stunden x 30 Stunden =225 €; =3x 225 €
= 675 €) verbleiben zu verstenernde Einnahmen von 345,78 € pro Monat.

Ergebnis: 1.: von den 345,78 € muss die Tagespflegeperson gemilh ihrem persnlichen Steu-
ersatz Steuern bezahlen; 2.: sie kann weiterhin im Rahmen der Familienversicherung beitrags-
frei krankenversichert bleiben, da ihr zu versteuerndes Einkommen unter 355 € pro Monat

liegt.

Neben den in Einzelfillen zusitzlich entstehenden Krankenversicherungsbeitrdgen wird es in
allen Kindertagespflegeverhiltnissen zukiinftig auch zusatzlich anfallende Steuem geben.
Damit diese Tagespflegepersenen sich zukiinftig nicht schlechter stehen als bisher, sollten
ihnen aufgrund des heutigen geringen Stundensatzes in der Kindertagespflege in Bergisch
Gladbach in Hohe von 2,20 — 2,90 € diese Mehraufwendungen in geeigneter Weise ersetzt
werden. Dazu wird die Verwaltung auf der Grundlage der im vergangenen Jahr bereits einmal
vorgelegten Fortschreibung und Anpassung der ,,Richtlinien zur Férderung der Kindertages-
pflege* rechizeitig einen entsprechenden Anderungsvorschlag einbringen.



Sollte sich das Niveau des Kindertagespflegeentgeltes zukiinftig erhéhen, womit im Zusam-
menhang mit den stindig steigenden Qualititsanforderungen gerechnet werden muss, wird zu
beriicksichtigen sein, dass ein Teil dieses hoheren Entgeltes durch die neue steuer- und sozi-
alversicherungsrechtliche Einordnung aufgezehrt wird.

2. Regelung fiir die Vollzeitpflege

Fir den Bereich der Vollzeitptlege gilt laut Rundschreiben 41/ 73 / 2007 des Landesjugend-
amtes Rheinland vom 28.11.2007 folgendes:

s Sowohl das Pflegegeld als auch die anlassbezogenen Bethilfen und Zuschiisse aus éffent-
lichen Mitteln sind steuerfreie Bethilfen im Sinne des § 3 Nr. 11 EStG, die die Erziehung
unmittelbar férdern, sofern eine Erwerbstitigkeit nicht vorhiegt.

o Werden mehr als sechs Kinder im Haushalt aufgenommen, wird eine Erwerbstétigkeit
vermutet und es besteht eine Steuerpflicht.

¢ Bei der Bereitschaﬂsbetreuuﬁg gilt Entsprechendes, wie bel der Vollzeitpflege, bei der
tatséchlichen Aufnahme von Kindern.

» Diesog. Platzhaltekosten und Bereitschaftsgelder sind jedoch steverpflichtig.

e Werden steuerpflichtige Platzhaltekosten und Bereitschaftsgelder gezahlt, sind auch die
Erstattungen zur Unfallversicherung und Altersvorsorge zu verstenern.

»  Werden in einem Monat sowohl stenerfreies Pflegegeld als auch steuerpflichtige Platz-
haltekosten und Bereitschafisgelder gezahlt, sind die Erstattungen zur Unfaliversicherung
und Altersvorsorge aus Vereinfachungsgriinden nicht zu besteuern.

Diese Regelungen gelten ab dem Veranlagungszeitraum 2008 und ersetzen den Erlass bezlig-
lich der Vollzeitpflege vom 24.5.2007.“

Das entsprechende Rundschreiben des Landesjugendamtes sowie das einschligige Schreiben
des Bundesfinanzministeriums liegen diesem Schreiben bel.

Mit freundlichen Griien
In Vertretung
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| Rundschreiben 41/ 73 / 2007

Einkommensteuerrechtliche Behandlung der Geldleistungen fiir Kinder in der Vollzeit-
pfiege ab 2608

hier: Volizeitpfiege nach § 33 SGB Vil

Sehr geehrte Damen und Herren,

das Thema , Einkommensteuerrechtliche Behandlung der Geldleistungen fur Kinder in der
Kindertages- und Volizeitpflege ab 2008" hat, wie so einige andere Regelungen, z.8. zu
Hartz IV, Unfallversicherung und Alterssicherung, bundesweit viel Unruhe und Irritation im
Pilegekinderwesen ausgelést.

Dies bedauere ich genauso wie Sie. Es zeigt aber auch, dass dem Pflegekinderwesen an-
ders als in den vergangenen Jahren wesentlich mehr Aufmerksamkeit geschenkt wird, unge-
Klarte Fragen erdrtert werden, Positionen, Haltungen und Standards entwickelt werden und
dies ist sehr begriilenswert,

An den durchaus kontroversen Diskussionen und Anderungen dieser Regelungen wird deut-
lich, dass die Haltung und Einschétzung dieser Hilfeart im Rahmen der Erziehungshilfe im
Umbruch ist und auch dies werte ich ausgesprochen positiv.

Bei allen BemuUhungen Anderungen und Regelungen vorzunehmen, muss aber vor allem die
Fachlichkeit und das Kindeswoh! im Vordergrund stehen und es darf nicht sein, dass aus rein
wirtschaftlichen Grinden mehr Kinder in einer Pflegefamilie untergebracht werden, als es
fachlich sinnvoll und vertretbar ist.

In der Aniage ist die nun gtiltige Regelung des Bundesministeriums der Finanzen vom
20.11.2007 bergefugt welche Sie in Kiirze auch auf der Internetseite des Bundesministeriums
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der Finanzen www.bundesfinanzministereium.de unter der Rubrik Steuern - Vertffentlichun-
gen zu Steuerarten —Einkommenssteuer abrufen kdnnen,

Zusammengefasst giit nun Foigendes:

Sowohli das Pfiegegeld als auch die anlassbezogenen Beihilfen und Zuschisse aus df-
fentlichen Mittein sind steuerfreie Bethilfen im Sinne des § 3 Nr. 11 EStG, die die Er-
ziehung unmittelbar fordem, sofern eine Erwerbstatigkeit nicht vorliegt.

Werden mehr als sechs Kinder im Haushalt aufgenommen, wird eine Erwerbstétigkeit
vermutet und es besteht eine Steuerpflicht.

Bei der Bersitschaftsbetreuung gilt Entsprechendes, wie bei der Vollzeitpflege, bei der
tatséchlichen Aufnahme von Kindern,

Die sog. Platzhaltekosten und Bereitschaftsgelder sing jedoch steuerpflichtig.

Werden steuerpflichtige Platzhaltekosten und Bereitschaftsgelder gezahit, sind auch
die Erstattungen zur Unfallversicherung und Altersvorsorge zu versteuem.

Werden in einem Monat sowohl steuerfreies Pflegegeld als auch steuerpflichtige
Platzhaltekosten und Bereitschaftsgelder gezahlt, sind die Erstattungen zur Unfallver-
sicherung und Altersvorsorge aus Vereinfachungsgriinden nicht zu besteuern.

Diese Regelungen gelten ab dem Veranlagungszeitraum 2008 und ersetzen den Erlass be-
zuglich der Vellzeitpflege vom 24.5.2007.

Bitte betrachten Sie auch mein Rundschreiben 41/69/2007 mit diesem Rundschreiben aufter
Kraft gesetzt.

Mit freundlichen Griiiten
Der Direkior des Landschafisverbandes Rheinland
Im Aufirag
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Senioren, Frauen und Jugend
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Vertretungen der Linder
beim Bund
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Einkommensteuerrechtliche Behandleng der Geldleistungen fiir Kinder in
Vollzeitpflege
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Nach dem Ergebnis der Erdrterungen mit den obersten Finanzbehdrden der Linder gilt fiir in
der Vollzeitpflege vereinnahmte Gelder Folgendes:

Die Vollzeitpflege nach § 33 SGB VIII dient dazu, einem Kind zeitlich befristet oder dauer-
haft im Haushalt der Pflegeelter ein neues Zuhause zu bieten. Zwischen Pflegeeltern und
Kind scll ein dem Eltern-Kind-Verhiltnis dhnliches Band entstehen. Formen der Vollzeit-
pflege sind die Dauerpflege, die Kurzzeitpflege, die Bereitschaftspflege, die Wochenpflege
sowie die Sonderpflege.

Im Rahmen der Vollzeitpflege wird nach § 39 SGB VIII Pflegegeld ausgezahlt, welches die
materiellen Aufwendungen und die Kosten der Erziehung abdeckt. Zusétzlich werden anlass-
bezogene Beihilfen und Zuschusse geleistet. Sowohl das Pflegegeld als auch die anlassbe-
zogenen Beihilfen und Zuschiisse aus 6ffentiichen Mitteln sind steuerfreie Beihilfen im Sinne
des § 3 Nr. 11 EStG, die die Erziehung unmittelbar férdern, sofern eine Erwerbstitigkeit nicht
vorliegt. Werden mehr als sechs Kinder im Haushalt aufgenommen, wird eine Erwerbstatig-
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keit vermutet. Bei einer Betreuung von bis zu sechs Kindern ist ohne weitere Pritfung daven
auszugehen, dass die Pflege nicht erwerbsmBig betricben wird.

Die Bestandteile der Vergiitungen an Bereitschaftspflegepersonen, die unabhingig von der
tats#ichlichen Aufnahme von Kindern geleistet werden, fordern nicht unmittelbar die Erzie-
hung. Diese sog. Platzhaltekosten und Bereitschaftsgelder sind steuerpflichtig.

Werden steuerpflichtige Platzhaltekosten und Bereitschaftsgelder gezahit, sind auch die
Erstattungen zur Unfallversicherung und Altersvorsorge zu versteuem. Werden in einem
Monat sowchl steuerfreies Pflegegeld als auch stenerpflichtige Platzhaltekosten und Bereit-
schaftsgelder gezahlt, sind die Erstattungen zur Unfallversicherung und Altersvorsorge aus
Vereinfachungsgriinden nicht zu besteuern.

Dieses Schreiben ersetzt die im BMF-Schreiben vom 24. Mai 2007 (BStB1 1 S. 487) unter
2. Vollzeitpflege® getroffenen Aussagen. Es gilt ab dem Veranlagungszeitraum 2008.

Dieses Schreiben wird im Bundessteuerblatr Teil I verdffentlichr.

Im Auftrag
Weiser



