
05.11.2026

1

Folie    1

Rheinisch-Bergischer Kreis

5. Sitzung
Ausschuss für Chancengerechtigkeit und Integration

Bergisch Gladbach, den 17.09.2026

Folie    2

Kernaufgaben

Koordinierung und Vernetzung: Zusammenwirken unterschiedlicher 
Akteure vor Ort gestalten, um das Zusammenleben in Vielfalt zu 
fördern.

Integration durch Bildung: Verbesserung der Bildungschancen von 
Kindern und Jugendlichen, von der frühen Förderung bis zum 
Übergang in den Beruf.

Seiteneinstiegsberatung: Beratung von neuzugewanderten Kindern, 
Jugendlichen und deren Eltern für den Schuleinstieg.

Interkulturelle Sensibilisierung: Einrichtungen des Regelsystems für 
die Belange zugewanderter Menschen sensibilisieren und qualifizieren.

Integration als Querschnittsaufgabe: Förderung von 
Chancengerechtigkeit und Teilhabe in allen gesellschaftlichen 
Bereichen.
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Grundlagen

Die Arbeit der KI basiert auf: 

• Kreistagsbeschluss des RBK vom 20.12.2012 sowie mit der Kreispolitik 
abgestimmten Handlungskonzepten für die Arbeit des KI (alle 2 Jahre).

• Teilhabe- und Integrationsgesetz NRW (TIntG) und entsprechenden 
Förderrichtlinien des Landes NRW, welche die Einrichtung der KI in allen 
Kreisen und kreisfreien Städten regeln. Förderung über die Landesministerien:
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Integration durch 
Bildung

Kommunales 
Integrations-

management (KIM)

Leitung (Björn Hesse)

Melanie Schröder
Gabriele Cremer
Susanne Middendorf
Ines Juhl
Tania Ectors
Marly Schmitz

Claudia Klein (Stellv. Leitung)

Bianca Boock
Nina Schauries
Barbara Grünjes-Zeilinger
Ramihanur Özsoy Yılmaz
Rabia Erkol (Elternzeit)

Nita Jorjoliani
Marianne Repschläger

Berna Battal
Leila Vahabi
Oksana Tvardovska
Kathrin van Dijk
Leni Sedolli (Duales Studium)

Integration im 
Querschnitt

Amt für Bildung und Integration
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Familienbildung und Sprachförderung

• Griffbereit und griffbereitMINI: 

Familienbildung in der Elementarförderung durch Angebote für Kinder 
und Eltern

Ziel: Erhöhung der Sprachkompetenz, Mehrsprachigkeit, 
Heranführung an die Regelsysteme KiTa und Schule

• Rucksack Schule: 
Sprachförderung, Mehrsprachigkeit und Elternarbeit in der 
Grundschule

• FIT: 
Sprach-Ferienintensivkurse für Kinder in der Erstförderung
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Seiteneinstiegsberatung neuzugewanderter 
Kinder und Jugendlicher

Zielsetzung: 
Wir sind Lotse zur passenden Schule!

Angebote:
– Beratung für Kinder und Eltern (mit Sprachmittlung)

– Prüfung der Kompetenzen und Zeugnisse der Schülerinnen und Schüler

– Aufklärung über das deutsche Schulsystem

– Vermittlung an wohnortnahe Schule (i.d.R. Erstförderung)

– Organisation weiterer Unterstützung (falls notwendig)

Beratungszahlen:
4682023

4992024

3332025 

1502026 (August)
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• Kreisweite Netzwerke zur Förderung von Demokratiekompetenz 
und Prävention von Gewalt und Rassismus  

• Unterstützungsangebote für Lehrkräfte bei Vorfällen im 
Schulalltag

• Durchführung interkultureller Sensibilisierungsseminare 
(Verwaltungen, Ehrenamt)

• Veranstaltungen für Bürger/innen (Interkulturelle Woche, etc.) 

Präventionsarbeit / Demokratieförderung

Regionalkoordination über das KI

Folie    8

Schule ohne Rassismus- Schule mit 
Courage im Rheinisch-Bergischen Kreis

• größtes Schulnetzwerk in Deutschland: 
ca. 5000 Schulen (2,5 Millionen SuS) 

• Nordrhein-Westfalen: über 1500 Schulen

• Rheinisch-Bergischen Kreis: aktuell 24 Schulen 

• 12 Schulen in Bergisch Gladbach:

Johannes-Gutenberg RealschuleGGS Gronau

Nelson Mandela GesamtschuleGGS An der Strunde

Nicolaus Cusanus GymnasiumKGS In der Auen

Otto Hahn GymnasiumConcordia Grundschule

Gymnasium HerkenrathRealschule Herkenrath

Kaufmännisches BerufskollegBerufskolleg Bergisch Gladbach
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Wofür steht das Netzwerk?

• Selbstverpflichtung:
– aktiv gegen jede Form von 

Diskriminierung an ihrer Schule 
eintreten

– bei Konflikten einzugreifen

– regelmäßig Projekte und Aktionen

• Verantwortung tragen:
Wir übernehmen Verantwortung für 
das Klima an unserer Schule, indem 
wir uns bewusst und aktiv gegen jede 
Form von Diskriminierung, Mobbing 
und Gewalt wenden!
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Aufgaben als Regionalkoordination

• Zusammenarbeit der Courage-Schulen im RBK fördern 
(Netzwerktreffen)

• Zum und im Bewerbungsverfahren beraten

• Unterstützung bei der Projektplanung 

• Vermittlung von Referent*innen (u.a. zu Diskriminierung, 
Demokratieförderung Rassismus, und Zivilcourage)

• Beratende Ansprechperson bei Vorfällen: was sind die 
nächsten Schritte (Verweisberatung)

• Netzwerkarbeit Hauptamt – Ehrenamt – Schulen

• Durchführung Projekte für Lehrkräfte und Schüler*innen
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Angebote des KI: SoR/SmC

Qualifizierungen für pädagogische Fachkräfte
- Februar: Netzwerktreffen aller Sek I und Sek II Schulen im RBK

- März: Grund- und Förderschulen Workshop zum Thema Adultismus

- Oktober: Grund- und Förderschulen NS Dokumentationszentrum Köln

- Dezember: Fachtag aller Sek I und Sek II Schulen im Regierungsbezirk

Aktionen für Schüler*innen 
- März:  Kinobesuch in Bensberg (300 SuS) „Kein Land für Niemand“

- Mai: Workshop von Terry Mandel – Wir alle tragen Geschichten in uns!

- Juli: Argumentationstraining gegen demokratiefeindliche Aussagen

- November:  Workshop Ausbildung zum Courage-Coach
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Das Sport-Angebot für alle Väter – egal welche 
Sprache, Herkunft oder wie fit du bist!

Was dich erwartet:
– Sport & Bewegung: Zusammen fit bleiben und Spaß 

haben
– Austausch: Gespräche über Alltag, Familie, Beruf & 

Gemeinschaft: Neue Väter kennenlernen

Wann: Jeden Mittwoch | 19:30 Uhr
Wo: Sporthalle des DBG Am Rübezahlwald 5, GL
Mitbringen: Sportkleidung & Getränke

Anmeldung: Kommunales Integrationszentrum
Melanie Schröder | 02202 - 132181 | ki@rbk-online.de

Kreissportbund RBK
Janik Pfeiffer | 02202 - 200376 | pfeiffer@ksb-rbk.de

Neu: Präventives 
Väterprojekt 
Gemeinsam aktiv – gemeinsam Vater sein
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Integration in Ausbildung und Arbeit

• Beratung und Unterstützung für Unternehmen im Rheinisch-
Bergischen Kreis
– Beschäftigung von zugewanderten Menschen
– Anerkennung von Abschlüssen
– Aufenthaltsrechtliche Situation
– Arbeitsbegleitende Unterstützungsmaßnahmen & Sprachförderung

• Vernetzung und Informationsveranstaltungen für 
Behörden/Fachkräfte zu integrationsrechtlichen 
Rahmenbedingungen (Fachkräfte gewinnen: „Spurwechsel“)

• Arbeitsmarktintegration gemeinsam mit 
Kammern und Unternehmen gestalten

• Neu: International Get-Together Rhein-Berg
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Vermittlung sprachlicher Unterstützung

• Über 60 ehrenamtliche Sprachmittler/innen.  

• Einsatz in Gesprächen in Bildungseinrichtungen, Beratungsstellen und 
Behörden: 2025 über 650 Anfragen 

• KI fördert durch: Vermittlung, Schulung, Weiterqualifizierung und 
fachliche Unterstützung von Sprachmittlerinnen und Sprachmittlern
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Ziel: Stärkung des ehrenamtlichen Engagements / von Vorhaben, die 
präventiv auf Herausforderungen in der Integrationsarbeit abzielen vor Ort 
in den Kommunen. 

Heranziehung und Weiterleitung von Ressourcen.

Angebote:

- Förderprogramm „Ehrenamt in der präventiven Integrationsarbeit“

- Informationsveranstaltungen

- Förderung und Unterstützung der Ausschüsse für 
Chancengerechtigkeit und Integration (Bergisch Gladbach, Burscheid, 
Leichlingen) sowie von Migrantenorganisationen (MSOs)

Ehrenamt in der präventiven Integrationsarbeit
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Interkommunale Vernetzung der 
Integrationsarbeit der Behörden

Kommunales Integrationsmanagement (KIM):
Verbesserung und Abstimmung der Integrationsprozesse im RBK 
(Lücken und Bruchstellen identifizieren und beheben)
Sicherstellung der Integrationsinfrastruktur im RBK
Hierfür:

Steuerung über Lenkungskreis (Kreisangehörige Kommunen, 
Agentur für Arbeit, Jobcenter, Ausländerbehörde und Freie Wohlfahrt)

Case Management-Stellen im KI, bei den Kommunen und Freier Wohlfahrt

Stellen bei der ABH/EBH u.a. zur Beschleunigung der Einbürgerung
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Rheinisch-Bergischer Kreis

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Björn Hesse
Leitung Kommunales Integrationszentrum
Amt für Bildung und Integration
Rheinisch-Bergischer Kreis
Am Rübezahlwald 7 | 51469 Bergisch Gladbach
ki@rbk-online.de | 02202 13 2164
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