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Sachstand des Prozesses ,Ubernahme der Tragerschaft der Berufskollegs in Bergisch
Giadbach®

Mitteilung:

Der Ausschuss fr Schule, Sport und Kuitur nimmt den Sachstandsbericht zur Kenntnis.

Erlduterungen:

Um die Berufskoliegs in Bergisch Gladbach als wichtige Stutzpfeiler der beruflichen Blidung und
Garanten fur die Fachkrafteausbildung der gesamten Region zu bewahren, haben die Réte der den
Berufsschulzweckverband (BSV) tragenden funf Stadte und Gemeinden, die Verbandsver-
sammiung des BSV sowie der Kreistag des Rheinisch-Bergischen Kreises die Verwaltungen der
Stadt Bergisch Gladbach und des Rheinisch-Bergischen Kreises im Einvernehmen mit der
Geschaftsfihrung des BSV mit der Umsetzung erforderlicher MaRnahmen beauftragt, um die
Berufskollegs in die Tragerschaft des Kreises zu Uberfiihren (Zeitziel: 01.01.2024).

Das von der Verwaltung vorgelegte Eckpunktepapier (Aniage A Auflosung des
Berufsschui(zweck)verbandes (BSV} und Ubernahme der Tragerschaft fur die Berufskollegs am
Standort Bergisch Gladbach durch den Rheinisch-Bergischen Kreis, Ds.-Nr. KT-10/0251) wurde
vom Kreistag in seiner Sitzung vom 15.12.2022 verabschiedet

In diesem Zusammenhang soliten die fur die Umsetzung erforderlichen Arbeitsfelder und nétigen
MaRnahmen méglichst binnen des ersten Halbjahres 2023 aufgearbeitet und interkommunal
abgestimmt werden.

Ergebnis der Beratung im (abschiielend entscheidenden) Gremium:
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Wie Im Ausschuss fir Schule, Sport und Kultur am 08.02.2023 mundiich berichtet, ist der Prozess
zur Ubernahme mit allen relevanten Akteuren innerhalb der Kreisverwaltung, mit dem 8BSV und den
beteiligten Kommunen erfolgreich gestartet.

Um die wesentliichen Themenfelder und Aufgabenstellungen fir einen gelingenden
Schultragerwechsel zu erértern und die Parameter fiir eine Umsetzung zu erarbeiten. finden seitdem
regelmallige Besprechungen im Rahmen verschiedener themenbezogener Arbeitskreise statt.
Insbescndere folgende Aufgabenfelder wurden dabei als relevante Handiungsfelder identifiziert:

¢« Finanzen/Haushalt

s« Personal
« IT/DV
« Gebiude

+ Inhaltliche Entwickiung der Berufskoilegs und Perspektiven

Die Ergebnisse aus den Aufgabenfeldern werden jeweils in einem Gremium mit den dafur
verantwortlichen Dezernats- und Amtsleitungen sowie der Geschaftsfihrung des BSV ausgewertet
und themenbezogen zusammengefasst. In dem Gremium ,Finanzen® arbeiten auch Vertreter der
derzeit im Zweckverband crganisierten Kommunen mit.

Paraliel dazu werden weitere organisatorische Aspekte fur die kinftige Rolle als Schuitréger des
Rheinisch-Bergischen Kreises kreisintern betrachtet und sowch! hinsichtiich fachlich-inhaltlicher
Thematiken wie auch fur die schulisch-operativen Aufgaben in den Blick genommen,

Nachfolgend wird die aktueile Situation in den jewelligen Themen kurz dargestellt:

Finanzen / Haushalt

Bei einer Ubernahme der Tragerschaft ergeben sich positive Auswirkungen bezlglich der
Zuweisungen des Landes bei der Schulpauschale und der Schlisselzuweisung an den Rheinisch-
Bergischen Kreis. Der Rheinisch-Bergische Kreis erhalt durch die direkte Zuordnung der
Berufskollegs mehr, die Kemmunen hingegen weniger Schiisselzuweisung und Schulpauschale.

Aus Sicht der Verwaltung soliten die Mehreinahmen des Kreises durch die Ubernahme der
Tragerschaft der Berufskollegs zur Reduzierung der Verbandsumiage bzw. der differenzierten
Kreisumiage eingesetzt werden. Dadurch wiirde der finanzielle Status quo der Kommunen gewahrt.
Die moglicherweise dariber hinaus zur Verfligung stehenden finanzieilen Mitte! sollten in die
qualitative Verbesserung der Berufskollegs investiert werden.

Fersonal

Den aktuell beim BSV direkt Beschiftigten wurde in einem ersten Schritt die Maglichkeit einer
Weiterbeschaftigung beim Rheinisch-Bergischen Kreis signalisiert. In enger Abstimmung erarbeiten
das Personalamt der Kreisverwaltung, der Personalservice der Stadt Bergisch Gladbach sowie die
Geschaftsfihrung des BSV den Rahmen fir eine Ubernahme des vorhandenen Personals. Die
detailierte Ausarbeitung notwendiger, auch formal-rechtlicher, MaRnahmen ist aktuell in
Vorbereitung. Bestehende Dienstvereinbarungen (z.B. mit dem Hausmeister-Personal) liegen vor
und werden geprUft.

Derzeit ist in Priffung, ob die Ubernahme der Tragerschaft rechtliich als Betriebslibergang gemaRl
§613a BGB bewertet werden kann. Hierzu ware dann im weiteren Prozess der Abschiuss einer
Verwaltungsvereinbarung zwischen Kreis und BSV zur Ubernahme der Schuliragerschaft
erforderlich. Der inhaltliche Umfang und konkrete Regelungsbereich dieser Vereinbarung, der Uber




perscnalrechtliichen Themen hinausreichen wird, wird aktuell ebenfalls geprift und im gemeinsamen
Dialog mit der Stadt und dem BSV erarbeitet.

T/oV

Das Fachamt fur IT des Rheinisch-Bergischen Kreises hat gemeinsam mit dem Amt fur Schule und
Sport Vor-Ort Begehungen in den Berufskoliegs durchgefihrt, um einen Uberblick Uber die IT-
Situation zu bekommen. Ein wesentlicher Punkt dabei war die Begutachtung der Hardware im
Bereich der Verwaltung, im Schiler- und Lehrerbereich sowie die Netzwerkiechnik,

Da dort ein nicht unerheblicher Anteil an alteren Gerdten und unterschiediicher Hardware-
Ausstattungen genutzt werden, erfolgt in den weiteren Schritten die Prifung und Kidrung der
Anforderungen an die Sichersteliung des Supports. Ein Fokus wird dabei auf den Bereich der
padagogischen Netzwerke gelegt.

Hinsichtlich des Verwaltungsnetzwerks werden zeitnah Planungen erstellt, um einheitiiche Qualitaten
und Standards der Kreisverwaltung fur die Berufskollegs zu definieren und somit auch in diesem
Bereich den Support sicherstefien zu kénnen.

Mdgliche Neu-Beschaffungen und Anpassungen in Hard- und Software werden in die
Finanzplanungen mit einflielen. Weitere Abstimmungen und Umsetzungsplanungen, auch
hinsichtlich evtl. Anpassungen der Medienentwicklungspldne, missen nun intensiv gefuhrt werden.

Fordermittel des Digitalpaktes sind bereits seitens des Zweckverbandes voliumfanglich eingesetzt
worden und die erforderlichen Netzwerkarbeiten in den beiden Berufskollegs erfoigreich
durchgeflihrt.

Gebédude

Die Gebaudesituation der beiden Berufskollegs in Bergisch Gladbach, das Gewerbliche und das
Kaufmannische Berufskolieg, ist nach den ersten Erkenntnissen bedenklich. Insbesondere am
Kaufmannischen Berufskolleg bestehen erhebliche Mange! in der Bausubstanz.

Die Stadt Bergisch Gladbach geht davon aus, dass die Betriebssicherheit zum Eintritt in den
Mietvertrag sichergestellt ist. Eine diesbezigliche Festschreibung im Mietvertrag ist vorgesehen.

Inhaltliche Entwicklung der Berufskollegs und Perspektiven

Ziel des Gesamtprozesses einer Aufldsung und der damit verbundenen Ubernahme der Tragerschaft
durch die Kreisverwaltung besteht, wie im Rahmen der vergangenen Berichterstattungen dargelegt,
in der Verbesserung der inhaltlichen Ausgestaltung der beiden Berufskollegs im Wettbewerb mit
umliegenden Regicnen. Die damit verbundenen notwendigen komplexen Uberregionalen Planungs-
und  Abstimmungsprozesse insbesondere  zwischen Berufskollegs, Wirdschaftskammern,
Unternehmen und Bezirksregierung kénnen auf Ebene eines BSV nicht in der erforderlichen
Fachlichkeit wahrgenommen werden und wurden daher in den vergangenen Jahren fir die beiden
Standorie nachvollziehbarer Weise nicht bzw. nur rudimentér vorgenommen. In Folge dessen weisen
die beiden Berufskollegstandorte einen Mangel an wichtigen Fachklassen fur die Region auf, die
Anmeldezahlen an Schilerinnen und Schiler sind fir diese Fachklassen in den vergangenen Jahren
deutlich zuriickgegangen.




Mit Blick auf den Fachkraftemangel! in wichtigen Branchen der Industrie und des Handwerks ist dies
eine Entwickiung, der entgegengearbeitet werden muss. Die Unternehmen der Region beziehen
ihren Nachwuchs zum groRen Teil aus der dualen Ausbildung. Das Vorhalten eines passenden
Berufsschulangebotes fur die Unternehmen ist damit auch eine wichtige Fragestellung bei der Wahl
des Unternehmensstandortes. Sie kénnen dabei selber wahlen, an welchem Berufskolieg sie ihre
Auszubildenden anmelden. Bei der Auswahl spielen dann auch Qualitdtsfragen bzgl. des
Berufskollegangebotes eine wichtige Rolle.

Die Berufskollegs sind fir den theoretischen Teil der dualen Ausbildung zustandig und missen
entsprechende Fachklassen mit entsprechender Qualitat vorhalten. (st dies nicht gegeben, schicken
die Unternehmen ihre Auszubildenden fiir den Berufsschulunterricht in andere Regicnen. Die jungen
Menschen missen dabei zum Teil lange Fahrizeiten auf sich nehmen, um das passende
Berufskollegangebot wahrnehmen zu kénnen. Und dies ist im Rheinisch-Bergischen Kreis weit
Uberproportional im  Vergleich zu anderen Regionen der Fall; Aktue!l pendeln 80% der
Auszubildenden aus dem Rheinisch-Bergischen Kreis aus.

Um diese Situation zum einen fur die jungen Menschen zu verbessern und ihnen ein adiguates
Bildungsangebot in der Region zu bieten, als auch den Bedarfslagen der Unternehmen gerecht zu
werden und damit den Rheinisch-Bergischen Kreis als Wirtschaftsstandort in Konkurrenz zu dem
umliegenden Regionen zu starken, erfoigt durch das Amt fir Bildung und integration eine fachliche
Analyse der Ausgangslage fir die verschiedenen Bereiche der Berutskollegs.

In intensiven Abstimmungsprozessen mit den beiden Berufskollegleitungen und den entsprechenden
Lehrgangsleitungen sowie den Wirtschaftskammern werden diese nun schrittweise dabei unterstitzt,
infe Angebote auf die Bedarfslagen der Region und der einzelnen Ausbildungsbetriebe anzupassen.
Dadurch konnten bereits im ersten Schritt die Anmeldezahlen fur die von der SchiieBung bedrohten
Fachklassen .Industriekaufleute® und Kaufleute fir GroR- und Aulenhandel erhéht und
Unternehmen wieder fir eine Ausbildung an den beiden Standorien gewonnen werden. Dieser
Prozess wird schrittweise auf alie Bildungsgange der beiden Berufskollegs ausgeweitet.

Durch die EinfGhrung der Datenbank ,Schiler-Online” seitens des BSV in diesem Jahr konnten sich
die Schuierinnen und Schiler zudem erstmalig in der Region elektronisch bei den Berufskellegs
anmelden. Hierdurch ist eine erhohte Planungssicherheit fur die Berufskollegs entstanden. Zum
aktueflen Zeitpunkt liegen 1.085 Anmeldungen fur die 72 verschiedenen Bildungsgénge an den
beiden Standorten Uber ,Schiler-Online” vor. Dabei verteilen sich die Anmeldungen wie foigt:
Gewerblich-technisches Berufskoileg mit 725 Anmeldungen und das kaufméannische Berufskolleg mit
360 Anmeldungen. Die jeweilige Verteilung der Anmeidungen auf die verschiedenen Bildungsgange
und die Entwickiung der Anmeldezahlen werden im weiteren Prozess gemeinsam mit den
Schulleitungen und der Schulaufsicht in den Blick genommen und hinsichilich erforderlicher
Entwicklungsprozesse zur Stabilisierung der Angebote erérert.

Da davon ausgegangen werden muss, dass in den aktuellen Schulgebauden der Stadt Bergisch
Gladbach nur begrenzte Verdnderungsprozesse zur innovativen Ausgestaltung der Fachkiassen
herbeigefihrt werden konnen, missen die erforderlichen Entwickiungen in kleinen Schritten
herbeigefUhrt werden.

Ausblick

Entsprechend der Beauftragung aus dem Beschiuss des Kreistages von Dezember 2022 werden die
Themenfelder weiter in den beschriebenen Verfahren bearbeitet. Die Ergebnisse werden in die
laufenden Abstimmungsprozesse mit den Zweckverbandskemmunen, dem BSV und dem Rheinisch-




Bergischen Kreis  eingebracht ound dienen der Vorbereitung des nétigen  politischen
Entscheidungsprozesses zu einer Ubernahme der Tragerschaft.

Eine volistandige Zusammenfassung der Ergebnisse in den oben genannten Themenfeldern, eine
aktuelle [st-Analyse sowie ein Ausblick auf die Ubernahme und anschlieflende Weiterentwickiung
des Gesamtkonzepts ,Berufskollegs® wird die Verwaltung in eine Vorlage in der 3. Sitzungspericde
2023 des Ausschusses fur Schule, Sport und Kultur nach den Sommerferien einbringen. Diese
Vorlage wird entsprechend des Prozederes der zuvor eingebrachten Vorlage als gemeinsame
Beschlussvorlage parallel in die Rite der Verbandskemmunen, in die Zweckverbaﬁdsversammlung

des BSV und in den Kreistag eingebracht.

Finanzielle Auswirkungen (] Ja < Nein

Die Mittel stehen im Haushaltsplan zur Verfugung 7 Ja ] Nein(s. Beschlussvorschiag)
Die MaRlinahme verursacht

0 keine Folgekaosten

(] Folgekosten in Héhe von

einmalig Euro
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