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Niederschrift

Inklusionsbeirat - Beirat fiir Menschen mit Behinderung
Sitzung am Donnerstag, 28.04.2022

Sitzungsort
Ratssaal des Rathauses Bensberg, Wilhelm-Wagener-Platz 1, 51429 Bergisch Gladbach

Sitzungsdauer (Uhrzeit von / bis)

17:00 Uhr — 19:36 Uhr

Unterbrechungen (Uhrzeit von / bis)

Keine

Sitzungsteilnehmer
Siehe beigeflgtes Teilnehmerverzeichnis
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6 Wahl eines Beiratsmitgliedes zur stellvertretenden Teilnahme des



Inklusionsbeirates am Ausschuss fiir die Konversion des Zandersgelandes

0234/2022

7 Wahl eines neuen Beiratsmitgliedes als Nachfolge eines ausgeschiedenen
Mitglieds
0236/2022

8 Sachstandsbericht "6ffentliche Toiletten"

9 Sachstandsbericht Bergisches Museum Bensberg, Projekt "Museumslabor" sowie
die Bildung einer "Expertenrunde”
0235/2022
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13 Berichte aus den Gremien
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13.2 Seniorenbeirat

13.3 Integrationsrat

14 Berichte aus den Arbeitsgruppen

141  Stadtteilbegehung

14.2  Kinder und Jugend

14.3 OPNV und Verkehr

14.4  "Stille Stunde"

14.5 Gestaltung Internationaler Tag der Menschen mit Behinderung

14.6  Haltung des Inklusionsbeirates und Inklusion

15 Antrage der Beiratsmitglieder



16 Anfragen der Beiratsmitglieder

17 Verschiedenes

17.1  Begriffe aus der Inklusion ... kurz erklart



Protokollierung
(o} Offentlicher Teil

1. Eréffnung, Bekanntgabe nicht anwesender Beiratsmitglieder, Feststellung der
ordnungsgemaflen und rechtzeitigen Einberufung sowie der
Beschlussfahigkeit

Der Ausschussvorsitzende Herr Bihn eréffnet die Sitzung und stellt die ordnungsgemafe und
rechtzeitige Einladung und die Beschlussfahigkeit fest.

Er begrufdt die Beiratsmitglieder und Gaste:

2. Genehmiqung der Niederschrift der Sitzung des Inklusionsbeirates - Beirat fiir
Menschen mit Behinderung vom 26.01.2022

Der Inklusionsbeirat fasst folgenden Beschluss: (einstimmig)
Die Niederschrift wird genehmigt.

3. Beschlusskontrolle - Umsetzung von Beschliissen

Die getroffenen Beschlusse werden besprochen.
Es erfolgt der Hinweis, dass Frau Sonja Schumacher den Beirat nicht im Ausschuss der Stadt
vertreten kénne und deswegen eine Neuwahl unter Punkt 6 erfolgen werde.

4. Projekt der Kette e.V. - Lebenswelten - Prasentation Peter Liicking
0233/2022

Es folgt ein Vortrag der ,Kette e.V.“ von Herrn Luecking. Die Prasentation findet sich im Anhang.
Bei dem Projekt Lebenswelten handle es sich um ein Praventionsprojekt fir Menschen mit
psychischer Erkrankung. Solche Erkrankungen wirden sich haufig auch kdrperlich dufern
(psychosomatisch). Es gebe hier zwei Anséatze: zum einen Kurse, um in Kontakt zu kommen und
zum anderen die Peer-Beratung. Es gebe auch einen Arbeitskreis. Insbesondere werde Wert auf
Nachhaltigkeit gelegt. Wenn dieses Projekt endet, soll das Angebot dennoch weitergefiihrt werden.

Das Anstellungsverhaltnis reiche von fest angestellten Mitarbeitern bis hin zu Honorarkraften. Zur
Finanzierung teilte Herr Luecking mit, dass die Kosten haufig von den Krankenkassen
Ubernommen wirden.

5. Verpflichtung neuer Mitglieder des Inklusionsbeirates

Herr Nikolaus Mohr wird als neues Mitglied offiziell verpflichtet.

6. Wahl eines Beiratsmitgliedes zur stellvertretenden Teilnahme des
Inklusionsbeirates am Ausschuss fiir die Konversion des Zandersgeldndes
0234/2022

Da Frau Sonja Schumacher nicht in Bergisch Gladbach wohnhaft ist, kann sie den Beirat gemaf
Satzung im Ausschuss nicht vertreten.

Der Inklusionsbeirat fasst daher folgenden Beschluss: (mehrheitlich, mit 2 Gegenstimmen)

Frau Katharina Kaul nimmt im Bedarfsfall stellvertretend fir Herrn Bihn am Ausschuss fir die
Konversion des Zandersgelandes teil.



7. Wahl eines neuen Beiratsmitgliedes als Nachfolge eines ausgeschiedenen

Mitglieds
0236/2022

Herr Wendler stellt sich vor. Er tritt die Nachfolge von Carsten Werheit von der ,Kette e.V.“ im
Beirat an.

Frau Kaul pladiert unabhangig von der Wahl Herrn Wendlers fir eine Anderung der Satzung, damit
man sich im Hinblick auf die Entsendung in die Fachausschisse nicht handlungsunfahig wahle.
Frau Kaul sieht dabei folgendes Problem: Um Mitglied im Inklusionsbeirat zu werden, reicht es
aus, in einer in Bergisch Gladbach ansassigen Einrichtung beschaftigt zu sein, ohne selbst in
Bergisch Gladbach zu wohnen. Anders sieht es bei der Entsendung in die Fachausschusse aus.
An den Ausschussen kdnnen nur sachkundige Einwohner teilnehmen. Sachkundiger Einwohner
kann aber nur werden, wer auch in Bergisch Gladbach wohnt. Méglicherweise ware eine Art
»,Quotenregelung® denkbar. Das Thema sollte im Zuge der Satzungsdiskussion aufgegriffen
werden.

Der Inklusionsbeirat fasst folgenden Beschluss: (einstimmig, mit 1 Enthaltung)
Herr Wendler wird zum neuen Beiratsmitglied gewahlt.

8. Sachstandsbericht "offentliche Toiletten"

Eine Liste der Toiletten liegt vor, sie hat aber keinen Anspruch auf Vollstandigkeit.
Sowohl die Mitarbeiter der Verwaltung, als auch die Verwaltungskonferenz wirden sich nun mit
dem Thema beschéftigen. Die Entscheidung findet also zunachst einmal verwaltungsintern statt.

Es folgt ein Hinweis, dass Wickeltische auf Herren-Toiletten sinnvoll seien.
9. Sachstandsbericht Bergisches Museum Bensberg, Projekt "Museumslabor"

sowie die Bildung einer "Expertenrunde"
0235/2022

Frau Skribbe, Frau Lawrenz und Frau Ali nehmen an dieser Runde teil.

10. Mitteilungen des Beiratsvorsitzenden

Herr Bihn teilt mit, dass die Hinweistafel und die Beschilderung nun verabschiedet worden sei.
Laut Verwaltungskonferenz werde eine Machbarkeitsstudie zur Zuwegung zum Rathaus Bensberg
in Auftrag gegeben.

Bezuglich der Wahlen solle es auch Broschuiren in leichter Sprache geben. Zudem sollen es
Veranstaltungen zur Wahl in gemeinnutzigen Werkstatten, sowie Wahlen vor Ort stattfinden. Auch
solle es eine Unterstitzung zur Wahl als ,Stille Stunde® geben. Auch die Barrierefreiheit der
Wahllokale und Schablonen fur Menschen mit Sehbehinderung seien ein Thema. Vermutlich
konne aber noch nicht alles bis zur Landtagswahl umgesetzt werden.

11. Mitteilungen des Biirgermeisters
Keine
12. Aktuelles aus Politik und Gesellschaft

Es wird auf die Broschiiren auf den Tischen verwiesen.

Frau Kaul erinnert zudem an die Tétung vier behinderter Mitmenschen in einem Wohnheim durch
eine Pflegekraft. Behinderte seien oft Gewalt ausgesetzt, das dirfe nicht vergessen werden. Aktiv
muss dem entgegengewirkt werden.



13. Berichte aus den Gremien

13.1. Ausschiisse

Aus dem Jugendhilfeausschuss wird darauf hingewiesen, dass Spielplatze wirklich nutzbar sein
missten

13.2. Seniorenbeirat

Es wird auf die Taschengeldbdrse hingewiesen, sowie auf die App ,Gut versorgt in Bergisch
Gladbach®, welche der Orientierung vor Ort dient.
Die Finanzierung des Bouleplatzes an der Strunde sei gesichert.

13.3. Integrationsrat

Kein Bericht

14. Berichte aus den Arbeitsgruppen
14.1. Stadtteilbegehung

Diese Arbeitsgruppe teilt mit, sie wolle weitermachen.

14.2. Kinder und Jugend
Kein Bericht
14.3. OPNV und Verkehr

Herr Bihn sagt zu, er werde den Sachstandsbericht des Kreises verdffentlichen, auch bezuglich
des Haltestellenkatasters, sobald dieser vorlage.

14.4. "Stille Stunde"

Frau Kaul berichtet, dass sich auch der Unverpackt-Laden in der Innenstadt interessiert gezeigt
habe. Die Rickmeldung der Kunden sei sehr positiv, das Echo der Presse sehr grof3. So sei sogar
von der Tagesschau im Print, WDR, NDR, BR, ARD, RTL u.v.m. berichtet worden. Leider wirden
die Supermarkte nicht von sich aus auf die Arbeitsgruppe zukommen. Rewe beispielsweise halte
dies fur ein Nischenangebot und es sei nicht fur jede Nische ein eigenes Konzept mdglich. Man
wolle jedoch weiterhin aktiv auf die Superméarkte zugehen. Man habe gemerkt, dass auch viele
andere Menschen von der Ruhe beim Einkaufen profitieren wirden.

Die Kaufleute hatten mitgeteilt, dass die Verkaufszahlen fir sie irrelevant seien:
Dienstagnachmittag sei es allgemein eher ruhig in den Markten. Zwar seien die Personalkosten
nun héher, da zuvor alle Regale beflllt und alle Kassen besetzt sein miussten, jedoch habe man
dadurch auch einen Zustrom an neuen Kunden.

14.5. Gestaltung Internationaler Taqg der Menschen mit Behinderung

Der Aktionstag am 5. Mai ,Européaischer Protesttag zur Gleichstellung von Menschen mit
Behinderung® solle als Aktionsmonat mit dem vom Beirat gesetzten Schwerpunkt ,Inklusion in
Kultur und Freizeit® stattfinden.

Am 5.5. wird um 17:00 Uhr die Ausstellung ,Lichtgestalten* eréffnet. Am 12.05. solle es einen
Infostand auf dem Wochenmarkt Bensberg zum Thema ,Barrierefreiheit” geben. Am 20.05. ist ab
15:00 Uhr im Ratssaal eine offene Tanzprobe geplant.

Mit dem Ende des Aktionsmonat sei auch das Ende der Arbeitsgruppe erreicht.



Es folgt der Hinweis, Termine der Arbeitsgruppen den Mitgliedern des Beirates offentlich zu
machen, sodass jeder die Moglichkeit erhalte, auch spontan teilzunehmen.

14.6. Haltung des Inklusionsbeirates und Inklusion

Frau Kaul stellt die im Anhang befindliche Prasentation vor.

Die Arbeitsgruppe habe mehrmals getagt.

Man sei zu dem Ergebnis gekommen, dass Inklusion fur den Inklusionsbeirat bedeutet, dass alle,
die mochten, gleichberechtigt teilhaben konnen. Es habe eine Weiterentwicklung von Integration
zu Inklusion stattgefunden. Es gebe keine Aufteilung. Alle seien Menschen- Vielfalt konne fur den
Beirat nur ein Gewinn darstellen.

Als neuer und regelmaRiger Tagesordnungspunkt solle tber Begriffe der Inklusion gesprochen
werden. Hier solle kurz und sachlich Uber Haltungsfragen diskutiert werden kénnen, sowie Begriffe
und deren (Nicht-)Nutzung.

In der nachsten Sitzung wolle man die Begriffe Ableismus, Empowerment und Barrierefreiheit
besprechen.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Meinung einer Arbeitsgruppe nicht immer die eines jeden
Beiratsmitglieds widerspiegeln kénne. Die Arbeitsgruppen wurden jedoch in jeder Beiratssitzung
ausfihrlich Uber ihre Arbeit informieren.

15. Antrage der Beiratsmitglieder
Keine

16. Anfragen der Beiratsmitglieder
keine

17. Verschiedenes

Frau Kaul weist darauf hin, dass das Projekt Inklusion der Stadtteilblicherei Bensberg die
Ausschreibung zum Leseclub im letzten Jahr zum ersten Mal in leichter Sprache verfasst habe.
Dieses Jahr solle es in diesem Zusammenhang auch die Lesung eines Jugendbuches in leichter
Sprache geben.

Weitere geplante Projekte seien inklusive Ferienprojekte, ein Schnupperkurs in Gebardensprache,
sowie ein Ferienkurs fur Kinder in Gebardensprache, fir den die Fordermittel schon vorhanden
seien.

Am 20. -21.06. finde eine Tagung zum Thema ,Barrierefreiheit im 6ffentlichen Raum® in Marburg
statt, zu welcher auch eine Online-Teilnahme mdglich sei. Sie richte sich an Architekten,
Ingenieure, Behindertenvertretungen und Inklusionsbeirate. Frau Kaul betont, es sei
wlnschenswert, dass sich jemand aus dem Inklusionsbeirat bereit erklaren wirde, teilzunehmen.

Frau Kaul spricht zudem noch einen Konflikt an, der sich dadurch ergeben habe, dass der Verein
,Einfach Gemeinsam® zu einer Aktion am 5.5. aufgerufen habe. Die Einladung hierzu sei auch an
die Fraktionen versandt worden. In dieser habe gestanden, dass der Inklusionsbeirat sich
beteiligen wirde. Da der Beirat zum Aktionstag jedoch bereits eine eigene Aktion vorbereitet habe,
kénne er sich hier jedoch nicht auch noch beteiligen. Frau Kaul betont nochmals, dass natrlich
alle Aktionen zur Inklusion gern gesehen seien und unterstutzt wirden.

Da der Beirat sich speziell an dieser Aktion nicht beteiligen konnte, sei eine weitere Mail an die
Fraktionen verschickt worden mit der korrigierten Einladung und dem Hinweis, dass der
Inklusionsbeirat der Aktion nicht positiv gegentberstehen wirde.

Frau Kaul stellt klar, es gehe hier um das Kommunikationsproblem, das entstanden sei. Zudem
sollen Uneinigkeiten im Beirat nicht in der Offentlichkeit breitgetreten werden. Ein solches
Vorgehen kénne die engagierte Arbeit von Jahren zunichtemachen. Sie wiirde sich eine



vernunftige Kommunikation und entsprechende Absprachen wiinschen, zumal auch eine
Arbeitsgruppe zu diesem Thema existiere.

Die Mitglieder der Fraktionen teilen mit, dass das Image des Beirates nicht unter der Mail gelitten
habe und man dies nicht so kritisch aufgefasst habe.

Herr Bihn bittet darum, die Sitzungen grundséatzlich Ianger einzuplanen und bis zum Ende zu
bleiben.

17.1. Begriffe aus der Inklusion ... kurz erklart

Dieser Punkt solle ab nachster Sitzung fester Bestandteil der Sitzungen werden.

Herr Bihn schliel3t die Sitzung um 19:36 Uhr und bedankt sich fir die Mitarbeit.

Vorsitzender Schriftfihrung
Friedhelm Bihn Vanessa Gebbeken



4

ERSTES ERGEBNIS ARBEITSGRUPPE
»HALTUNG INKLUSION*

Inklusion - kurz erkldgrf



WARUM ,HALTUNG

INKLUSION*?

Ergebnis der Klausurtagung 2021:

Wir mussen uns auch ,,mit uns
selbst‘‘ beschaftigen

Wir einigen uns auf eine gemeinsame
Haltung zu Inklusion und klaren
wichtige Stichworte

Monika Hiller, Katharina Kaul, Angela
Mascharz, Gabriele Rieband und Sonja
Schumacher haben sich als
Arbeitsgruppe in mehreren Sitzungen
mit den Themen beschaftigt.

Der Inklusionsbeirat der Stadt Bergisch Gladbach
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INKLUSION BEDEUTET FUR DEN
INKLUSIONSBEIRAT, ...

* ... dass alle, die mochten, auf allen Ebenen gleichberechtigt teilhaben konnen

II Der Inklusionsbeirat der Stadt Bergisch Gladbach 28. April 2022 °



INKLUSION BEDEUTET FUR DEN
INKLUSIONSBEIRAT, ...

e ... dass es normal ist, verschieden zu sein.

II Der Inklusionsbeirat der Stadt Bergisch Gladbach 28. April 2022 0



INKLUSION BEDEUTET FUR DEN
INKLUSIONSBEIRAT, ...

e ... dass Vielfalt ein Gewinn ist.

II Der Inklusionsbeirat der Stadt Bergisch Gladbach 28. April 2022 a



INKLUSION BEDEUTET FUR DEN
INKLUSIONSBEIRAT, ...

* ... dass wir Grenzen anerkennen mussen, unabhangig von Behinderung

II Der Inklusionsbeirat der Stadt Bergisch Gladbach 28. April 2022 °



INKLUSION BEDEUTET FUR DEN
INKLUSIONSBEIRAT, ...

e ... dass wir miteinander reden, statt ubereinander

II Der Inklusionsbeirat der Stadt Bergisch Gladbach 28. April 2022 0



INKLUSION BEDEUTET FUR DEN
INKLUSIONSBEIRAT, ...

* ... dass wir fehlerfreundlich miteinander umgehen

II Der Inklusionsbeirat der Stadt Bergisch Gladbach 28. April 2022 °



INKLUSION BEDEUTET FUR DEN
INKLUSIONSBEIRAT, ...

* ... dass der Fokus nicht schwerpunktmaBig auf ,,Defizite*‘ gelegt wird

II Der Inklusionsbeirat der Stadt Bergisch Gladbach 28. April 2022 e



INKLUSION BEDEUTET FUR DEN
INKLUSIONSBEIRAT, ...

» ... dass aus Férderung / Teilhabe nicht Uberforderung wird

II Der Inklusionsbeirat der Stadt Bergisch Gladbach 28. April 2022 @



INKLUSION BEDEUTET FUR DEN
INKLUSIONSBEIRAT, ...

* ... dass Systeme durchlassig sein mussen

II Der Inklusionsbeirat der Stadt Bergisch Gladbach 28. April 2022 “



... dass alle, die ... dass aus
mochten, auf Forderung/ ... dass der
allen Ebenen Teilhabe nicht Fokus nicht

gleichberechtigt ... dass Systeme Uberforderung schwerpunkt-
teilhaben durchlassig sein wird miRig auf

kdnnen mussen "Defizite" gelegt
wird

INKLUSION BEDEUTET FUR DEN
INKLUSIONSBEIRAT, ...

... dass wir
Grenzen
anerkennen

... dass wir

fehlerfreundlich ... dass es

normal ist,
verschieden zu
sein

... dass wir
miteinander

miteinander
umgehen

mussen,
unabhangig von
Behinderung

reden, statt
Ubereinander

II Der Inklusionsbeirat der Stadt Bergisch Gladbach 28. April 2022 @



AUSBLICK

Inklusion kurz erkldirt

Wichtige Begriffe, Standpunkte,
Haltungsfragen, ... aus der Inklusion

Zunachst von der Arbeitsgruppe
vorbereitet

Alle Mitglieder sind willkommen,
eigene Begriffe vorzuschlagen, die
erlautert werden sollen, oder selbst
zu erlautern

Ein offener, kurzer, sachlicher
Austausch — nur auf diesen Punkt
bezogen!

Der Inklusionsbeirat der Stadt Bergisch Gladbach



Welches Ziel hat das Kursangebot?

Die Inhalte der Kurse sollen lhnen helfen, ein gesundheits-
forderliches Verhalten aufzubauen. Gemeinsames Erleben
ist dabei der wichtigste Baustein, der mit neuen Erkennt-
nissen und interessanten Themen verbunden wird.

Wer sind wir?

Fast alle Kurse werden von Peerberatern begleitet. Sie
sind Experten aus eigener Erfahrung und kennen die

Lebenssituation mit einer psychischen Erkrankung. Sie
bieten Ihnen eine losungsorientierte Unterstiitzung an.

Warum sollten Sie teilnehmen?

Riickzug, Einsamkeit und Traurigkeit wirken sich negativ
auf lhre korperliche Gesundheit-aus. Die Teilnahme an
einem der Kurse ermdglichtThnen eine Verbesserung der
Lebensqualitat.

Sie sind herzlich willkommen!

o
E RheinBerg
Passage

Kontakt

Ansprechpartner

Peter Liicking
Dipl. Sozialpddagoge

. 02202/256117
02202/2561260
£ p.luecking@die-kette.de
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Die Kette e.V.

Die Kette e.V.

Beratung

Paffrather Str. 70

51465 Bergisch Gladbach
Tel.:02202/25610

Marien-Krankenhaus
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ﬁl!l. St. Laurentius
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Programm Lebenswelten
1. Halbjahr 2022

Kurse fiir eine gesunde Lebensgestaltung

QQCM
O

O
Yols

Yoga-Balance Kurs Online

In diesem Kurs erwarten Sie leichte bis mittelschwere
Bewegungsiibungen, durch die der ganze Korper gedehnt
und gekraftigt wird. Gleichzeitig starken Sie lhr Gleichge-
wicht sowie Ihre Koordinationsfahigkeit. Zum Ausklang
erfahren Sie eine Phase der Ruhe und Entspannung.

Zielgruppe: Menschen, die ihre Beweglichkeit fordern
mochten.

Kursleitung: Tanja Schmidt, Yoga-Trainerin

Raum: Online (Zoom)

Termin: mittwochs 18:15 - 19:30 Uhr
Teilnehmerplatze: 6

Start: 25.05.2022
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Die Kette e.V.

Gesellschaftsspiele - Mitspieler gesucht!
Viele tolle Brettspiele gibt es, diese Vielfalt soll entdeckt

werden. Spielen in geselliger Runde ist einfach groBartig:

Der Alltagsstress gerat in den Hintergrund — alle konzen-
trieren sich auf das Spielgeschehen.

Motto: gemeinsam spielen, lachen & reden, gewinnen &
verlieren

Zielgruppe: Alle, die ein Wir-Gefiihl beim Spielen erleben
mochten.

- A

Kursbegleitung: Erik Wolter, Peerberater

Raum: JuBeKo, Paffrather Str. 48
Termin: samstags 13:00 - 15:00 Uhr
Teilnehmerplatze: 6

Start: 28.05.2022

Mit Handen etwas Neues erschaffen

Mit verschiedenen Materialien schone Dinge gestalten und
Ideen verwirklichen.

Basteln als stressausgleichendes Vergniigen geniefen und
die Moglichkeiten kreativen Selbstausdrucks entdecken.

Zielgruppe: Menschen, die beim Basteln entspannen
wollen.

Kursbegleitung: Petra Schmitz, Peerberaterin

Raum: JuBeKo, Paffrather Str. 48

Termin: montags 16:30 - 18:00 Uhr (14 tagig)
Teilnehmerplatze: 6

Start: 30.05.2022

Motivsuche Fotografie

Gemeinsam in einer kleinen Gruppe auf Motivsuche ge-
hen und mit der Kamera (auch Smartphone) interessante
Bilder aufnehmen. Aus dem Blickwinkel der Kamera die
Lebenswelt entdecken und Fotos kreativ gestalten.

Motto: ,Fokussieren hilft beim Ausblenden”

Zielgruppe: Menschen, die neue Motive suchen.

Kursbegleitung: Ralf Schirmer, Peerberater

Raum: Kontaktstelle

Termin: sonntags 13:00 - 15:00 Uhr
Teilnehmerplatze: 4

Start: 29.05.2022

Skat-Runde

Mit dem gemeinsamen Skat spielen bietet sich die Mog-
lichkeit in einer gemiitlichen Atmosphare beim Karten-
spiel neue Bekanntschaften zu schlieBen.

Motto: ,Analoges Spiel aus alter Zeit - sind zu spielen wir
bereit!”

Zielgruppe: Skatspieler, die Mitspieler suchen

Kursbegleitung: Ralf Grabowski, Peerberater

Raum: Kontaktstelle

Termin: sonntags 10:00 - 13:00 Uhr
Teilnehmerplatze: 6

Start: 29.05.2022

A"'A



Adl
-:".}"> ?ﬂ
= Die Kette e.V.

Beratung = Betreuung - Begleitung

Projekt Lebenswelten

Gesundheitliche Primarpravention flir psychisch kranke
Menschen

Forderung von Projekten in Lebenswelten nach § 20a SGB V
durch die Krankenkassen/-verbdnde in NRW

Die Kette e.V. Ansprechpartner fur das Projekt:
Paffrather Str. 70 Klaus Jansen, Leitung
51465 Bergisch Gladbach Peter Licking, Koordination

02202-2561-0
info@die-kette.de
www.die-kette.de
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Beratung = Betreuung « Begleitung

e Was versteht man unter Pravention?

Pravention bedeutet, die Krankheitslast in der
Bevolkerung durch gezielte MaRnahmen zu
verringern. Dabei umfasst Pravention alle
Aktivitaten, die mit dem Ziel durchgefiuhrt werden,
Erkrankungen zu vermeiden, zu verzogern oder
weniger wahrscheinlich zu machen.
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“  Die Kette e.V.

Beratung = Belreuung - Begleffung

Kurse zur
Verhaltenspravention

7 Kurse mit jeweils 6 TN Platzen

Erndhrung: Anderung Schritt fur Schritt

Bewegung: Spazieren mit Hund

Gesprachskreis: ,,Im Regen tanzen”

Spielen: Skatrunde am Sonntag

Soziales Netzwerk digital: ,,Und es hat Zoom gemacht”
Basteln: ,Mit den Handen Neues erschaffen”

Kreatives Malen: Vom schwarzem Punkt zum bunten Bild

YVVVVYYVYYVY
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Beratung - Betreuung - Begleftung

Kurse zur
Verhaltenspravention

Peer-Berater als Kursbegleiter
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Beratung = Betreuung - Begleitung

Teilnehmer

42 Teilnehmer, Alter 27 - 71, w/m/d

Winsche und Bedirfnisse an die Kurse:
v' Gesprache und soziale Kontakte

v Informationen

v" Neue Ideen

v' Motivation und Unterstitzung

v Beratung durch den Peer
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Beratung = Betreuung - Begleitung

Offene Peer-Beratung
(telefonisch und anwesend)

Informationen zu Praventionsangeboten in den Quartieren
Kontaktvermittlung: Beratungsstellen und Vereinen
Gesprachsangebot: Peer-to-Peer

Lotsenhilfe: Erster Schritt Begleitung
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“  Die Kette e.V.

Beratung = Belreuung - Begleffung

Ziele des Projektes in 2022

* Kursprogramm: Neue Themen, neue Begleiter

* Netzwerkkarte fir Nutzer == Transparenz der Praventionsangebote
* Grindung Arbeitskreis ,Praventionsanbieter”

* Kooperation mit TS 79

* Offene Peer-to-Peer Beratung

* Schulung und Supervision der Peer-Berater

* Fachtagung / Expertengesprach

 Dokumentation und Evaluation des Projektes




