
Stellenplan 2022

Stellen-Nr. Bezeichnung Bewertung Umfang Stelleninhaber/in Bemerkungen

Verwaltung
VW-1 Geschäftsführung ohne 0,5
VW-2 Koordination AGH / Vertretung GF 11 1,0

VW-3 Verwaltungsleitung  11 1) 2)
0,5

VW-4 Sachbearbeiter/in Verwaltung 8 1,0

VW-5 Sachbearbeiter/in VW, Buchhaltung, Datenschutzbeauftr. 9b 1)
1,0

VW-6 Sachbearbeiter/in Verwaltung 5 1)
1,0

VW-7 Sachbearbeiter/in Verwaltung  6 1) 2)
1,0

VW-8 Sachbearbeiter/in Verwaltung, Buchhaltung 8 1)
1,0

VW-9 Projektentwickler/in 11 0,0
VW-10 Sachbearbeiter/in Verwaltung 8 0,0

Stellen-Nr. Bezeichnung Bewertung Umfang Stelleninhaber/in Bemerkungen

AGH - Arbeitsgelegenheiten

AGH-1 Sozialarbeiter/in / Sozialpädagoge/in S 11b 1) 
0,5

AGH-2 Anleiter/in Koordination 5 1,0

AGH-3 Anleiter/in/ Stellvertreter/in Koordination  6 1) 
1,0

AGH-4 Anleiter/in 5 1,0

AGH-5 Anleiter/in 5 1)
1,0

AGH-6 Anleiter/in 5 1)
1,0

AGH-7 Anleiter/In Gartenprojekt 1 1) 4)
1,0

Stellen-Nr. Bezeichnung Bewertung Umfang Stelleninhaber/in Bemerkungen

City Service

CS-1 Mitarbeiter/in City Service 5 1) 2)
1,0

CS-2 Mitarbeiter/in City Service 1 1) 2) 4)
1,0

CS-3 Mitarbeiter/in City Service 4 1,0

CS-4 Mitarbeiter/in City Service 5 1) 2)
1,0

CS-5 Mitarbeiter/in City Service 3  1) 2)
1,0

CS-6 Mitarbeiter/in City Service Handwerk 5 1) 2) 4)
1,0

CS-7 Mitarbeiter/in City Service Handwerk 3 1)  2) 4)
1,0

CS-8 Mitarbeiter/in City Service 1 1) 4)
1,0

CS-9 Mitarbeiter/in City Service 3 1)  2) 4)
1,0

CS-10 Mitarbeiter/in City Service  5 1)
1,0

CS-11 Mitarbeiter/in Plakatierung, Reinigung Museum Bensberg 1 1)
1,0

Stellen-Nr. Bezeichnung Bewertung Umfang Stelleninhaber/in Bemerkungen

Sonstige / Diverse

DIV-1 Schulbibliothekar/in AMG Festgehalt 3) 2)
1,0

DIV-2 Schulbibliothekar/in NCG Festgehalt 3) 2)
0,5

DIV-3 Sachbearbeiter/in Schulmuseum 5 1) 2)
1,0



Stellen-Nr. Bezeichnung Bewertung Umfang Stelleninhaber/in Bemerkungen

Mensa

MEN-1 Mensa, Ahornweg Nelson Mandela 1 1)
1,0

MEN-2 Mensa IGP 1 1)
1,0

MEN-3 Mensa IGP 1 1) 4)
0,5

MEN-4 Mensa, Lehmpöhle (wg Renovierung Otto Hahn) 1 1) 4)
1,0

MEN-5 Mensa, Berufskolleg 2 1)
1,0

MEN-6 Mensa, SZ Herkenrath 1 1)
1,0

MEN-7 Mensa IGP 1 1)
0,5

MEN-8 Mensa, Ahornweg Nelson Mandela 1 1)
1,0

MEN-9 Mensa, Ahornweg Nelson Mandela 1 1) 4)
1,0

MEN-10 Mensa, Ahornweg Nelson Mandela und IGP 1 1)
1,0

MEN-11 Mensa, SZ Herkenrath 2 1) 2)
1,0

MEN-12 Mensa IGP Leitung 11 1)
1,0

MEN-13 Mensa IGP Koch 5 1)
1,0

MEN-14 Mensa IGP 1 1)
1,0

MEN-15 Mensa, Berufskolleg 2 1) 4)
1,0

MEN-16 Mensa IGP 1 1)
1,0

MEN-17 Mensa, SZ Herkenrath 1 1) 4)
1,0

MEN-18 Mensa IGP Koch 7 1)
1,0

MEN-19 Mensa IGP  3 1)
1,0

MEN-20 Mensa IGP 4 1)
1,0

MEN-21 Mensa, Berufskolleg 2 1) 4)
1,0

MEN-22 Mensa IGP Koch 5 1)
1,0

MEN-23 Mensa, Odenthal 1 1)
0,5

MEN-24 Mensa IGP 1 1)
0,5

MEN-25 Mensa, SZ Kleefeld 1 1)
0,5

MEN-26 Mensa, Lehmpöhle (wg Renovierung Otto Hahn) 1 1)
1,0

MEN-27 Mensa, Lehmpöhle (wg Renovierung Otto Hahn) 3 1)
1,0

MEN-28 Mensa, SZ Herkenrath 1 1)
1,0

MEN-29 Mensa IGP Verwaltung 5 1)
1,0

MEN-30 Mensa, Lehmpöhle (wg Renovierung Otto Hahn) 1 1) 4)
1,0

Stellen-Nr. Bezeichnung Bewertung Umfang Stelleninhaber/in Bemerkungen

Sozialpädagogische Familienhilfen

SPF-1
Sozialarbeiter/in, Sozialpädagoge/in Koordination "ambulante 
Hilfen"  10 1) 1,0

SPF-2 Sozialarbeiter/in, Sozialpädagoge/in S 11 1)
1,0

SPF-3 Sozialpäd. "Ambulante Hilfen" S 11 1)
1,0

SPF-4 Sozialarbeiter/in / Sozialpädagoge/in "amb. Hilfen" S 11 1)
1,0

SPF-5 Sozialarbeiter/in, Sozialpädagoge/in Stand uP S 11 1) 2)
1,0

SPF-6 Sozialarbeiter/in, Sozialpädagoge/in Stand uP S 11 1) 2)
0,5

SPF-7 Sozialarbeiter/in, Sozialpädagoge/in ExAzubiTreff S 11 1) 2)
1,0

SPF-8 Sozialarbeiter/in, Sozialpädagoge/in KiWo S 12 1) 2)
1,0

Stellen-Nr. Bezeichnung Bewertung Umfang Stelleninhaber/in Bemerkungen

Erwerbslosenberatung/Beratungsstelle Arbeit

EB-1 Sozialarbeiter/in / Sozialpädagoge/in S 12 1)
1,0

Stellen-Nr. Bezeichnung Bewertung Umfang Stelleninhaber/in Bemerkungen

Stiftung Scheurer

SCH-1 Leitung Jugendhilfestation Scheurer S 18 1)
1,0



SCH-2
Sozialarbeiter/in, Sozialpädagoge/in - Fachdienst und 
stellvertretende Leitung S 13 1)

1,0

SCH-3 Sozialarbeiter/in, Sozialpädagoge/in -  Fachdienst  S 12 1)
1,0

SCH-4 Sozialarbeiter/in / Sozialpäd./ Erzieher/in stationär S 9 1) 1,0

SCH-5 Sozialarbeiter/in / Sozialpäd./ Erzieher/in stationär S 9 1)
1,0

SCH-6 Sozialarbeiter/in / Sozialpäd./ Erzieher/in stationär S 9 1)
1,0

SCH-7 Sozialarbeiter/in / Sozialpäd./ Erzieher/in stationär S 9 1)
1,0

SCH-8 Sozialarbeiter/in / Sozialpäd./ Erzieher/in stationär S 9 1)
1,0

SCH-9 Sozialarbeiter/in / Sozialpäd./ Erzieher/in stationär S 9 1)
1,0

SCH-10 Sozialarbeiterin / Sozialpäd./ Erzieher/in stationär S 9 1)
1,0

SCH-11 Sozialarbeiterin / Sozialpäd./ Erzieher/in stationär S 9 1)
1,0

SCH-12 Sozialarbeiterin / Sozialpäd./ Erzieher/in stationär S 9 1)
1,0

SCH-13 Sozialarbeiterin / Sozialpäd./ Erzieher/in stationär S 9 1)
1,0

SCH-14 Sozialarbeiterin / Sozialpäd./ Erzieher/in stationär S 9 1)
1,0

SCH-15 Sozialarbeiterin / Sozialpäd./ Erzieher/in stationär S 9 1)
1,0

SCH-16 Hausmeister/in 6 1)
1,0

Stellenumfang gesamt: 79,0

Veränderung gegenüber Stellenplan 2021 (73,5) plus 5,5
NN nicht besetzte Stellen 6,0

Erläuterungen zum Stellenplan:

1) Für Mitarbeiter/innen der GL Service gGmbH erfolgt die Bewertung analog den Entgeltgruppen des TVöD
2) (Teilweise) Refinanzierung der Personalkosten im Rahmen von Dienstleistungsverträgen mit der Stadt Bergisch Gladbach
3) Wegen Vertragsvereinbarung mit Kostenträger keine Eingruppierung in TVöD, sondern Festgehalt
4) Förderung über Jobcenter 16i oder 16e

Nachrichtlich:  Auszubildende

Stellen-Nr. Ausbildungsberuf Ausbildungsende Umfang Name, Vorname Bemerkungen

ohne Kaufmann/-frau für Büromanagement 2023 1,0
ohne Koch/Köchin, Fachkraft Gastronomie 1,0

ohne Sozialarb./-pädagoge/in in Ausbildung, duales Studium 2023 0,5
ohne Sozialarb./-pädagoge/in in Ausbildung, duales Studium 2024 0,5

Ausbildungsstellen gesamt: 3,0
Veränderung gegenüber Stellenplan 2021 (4) minus 1,0

Nicht besetzte Ausbildungsstellen: 1,0 (Koch aufgrund der Coronapandemie)


