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Inklusionsbeirat - Beirat fiir Menschen mit 21.09.2016 zur Kenntnis

Behinderung

Tagesordnungspunkt

Bericht iiber die Durchfiithrung der Beschliisse aus der Sitzung des
Inklusionsbeirates vom 01.06.2016

Inhalt der Mitteilung

Die Durchfiihrung des Beschlusses zu TOP 8 ,,Anderung der stidtischen Vergaberichtlinien
der Sitzung des Inklusionsbeirates am 06.04.2016 geht weiter voran.

Die stadtischen Vergaberichtlinien wurden in der Verwaltungskonferenz am 23.08.2016 im
Rahmen der am 18.07.2016 in Kraft getretene Vergaberechtsreform NRW sowie der
verstarkte Bertlicksichtigung (Schwer-)Behinderter im Sinne des stadtischen Aktionsplanes
Inklusion Ziel 20 angepasst.

»Aktionsplan Inklusion:

Ziel 20:

Bei der Vergabe von offentlichen Auftrigen werden Integrationsbetriebe bzw. Betriebe, die
iiberdurchschnittlich viele Arbeitsplitze fiir Menschen mit Behinderungen vorhalten,
bevorzugt beriicksichtigt.

MafBnahme 20:

Das Kriterium ,,Vorhalten einer {iberdurchschnittlichen Anzahl von Arbeitsplétzen fiir
Menschen mit Behinderungen* wird in den Vergaberichtlinien berticksichtigt®.

Die zusténdige Sachbearbeiterin Frau Tiinker hat die anliegende VK-Vorlage vorbereitet und
vorangetrieben.

Uber eine Datenerfassung wird dokumentiert, ob und welche Firmen, die Menschen mit



Behinderung beschéftigt haben, sich um einen Auftrag bei der Stadt beworben haben und ob
der Zuschlag an diese Firmen gegangen ist.






