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Der Integrationsrat hat in seiner Klausurtagung am 23.08.2014 verschiedene Themenfelder
benannt, fiir die Arbeitskreise bzw. Arbeitsgruppen gebildet werden sollen. In der Sitzung
des Integrationsrates vom 11.09.2014 sollten die zu bildenden Arbeitskreise vorgestellt wer-
den, was jedoch wegen der fortgeschrittenen Sitzungsdauer in die Sitzung am 20.11.2014 ver-
tagt wurde. Der Integrationsrat traf die einvernehmliche Vereinbarung folgende Arbeitskrei-
se/Arbeitsgruppen einzurichten:

Bezeichnung Mitglieder Verantwortliche/r
AK Offentlichkeitsarbeit Herren lyilik, Samirae Herr lyilik

AK Schule/Bildung Frau Celik Frau Celik

AK Fliichtlinge Frau Miinzer, Herren | Frau Miinzer

Schacht, Bartoszewicz, Sa-
mirae, Farber

AK Besuch der Vereine Herren Basyigit, Dresbach, | Herr Farber
Farber, Samirae

AK Internationales Kochen | Herr Farber Herr Farber

AK Dialog der Religionen | Herren Basyigit, Ljura Herr Basyigit

und Kulturen

AK Diversity Management | Herr Samirae Herr Samirae




Der Integrationsrat erteilte an die Verantwortlichen der jeweiligen Arbeitskreise in seiner Sit-
zung am 20.11.2014 bis zur néchsten Sitzung am 19.02.2015 folgenden Arbeitsauftrag:

e Zielformulierung
e Zeitplan mit Arbeitsschritten
e Zeitpunkt der Ergebnisprédsentation

Seitens der Geschéftsfiihrung wurden die Verantwortlichen der jeweiligen Arbeitskrei-
se/Arbeitsgruppen aufgefordert, die geforderten Unterlagen bis spatestens 05.02.2015 bei der
Geschéftsfiihrerin vorzulegen.

Dieser Aufforderung sind 5 Arbeitsgruppenverantwortliche nachgekommen.

Fiir die Arbeitskreise ,,Besuch der Vereine und Internationales Kochen (Klaus Farber), Dia-
log der Religionen und Kulturen* (Saim Basyigit), Fliichtlinge (Mechtild Miinzer) und Diver-
sity Management (Frank Samirae) wurden Kurzbeschreibungen vorgelegt. Die Ziele und In-
halte dieser Arbeitsgruppen sind als Anlage beigefiigt.



