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Erfduterungen -2

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 14.07.2011 auf Vorschiag der Verwaltung beschlossen,
das Thema ,Schulsozialarbeit” im Rahmen des Bildungs- und Teilhabepakets in das Bil-
dungsnetzwerk zu geben und von dort einen Vorschlag fiir die konkrete Verwendung der For-
dermittef des Bundes erarbeiten zu lassen (s. DS-Nt. 8/01/0147).

Uber den weiteren Beratungsgang im Bildungsnetzwerk wurde der Ausschuss filr Schudle,
Sport und Kultur im Rahmen der Vorlage DS-Nr. 8/09/0036 zur Sitzung des SSK am
28.09.2011 informiert.

Nachstehend ist die v.g. Vorlage auszugsweise - zur Kenninis der Mitglieder des Kreisaus-
schusses/Kreistages, die dem Ausschuss fiir Schute, Sport und Kultur nicht angehéren - ab-
gedruckt:

»Der Lenkungskreis des Biidungsnetzwerks hatte in Kenntnis des Beschlussvor-
schlags der Verwaltung vorbehaltlich der spéteren Beschlussfassung im Kreistag in
seiner Sitzung am 29.06.2011 eine entsprechende Arbeitsgruppe eingerichtet. Die von
dieser Gruppe erarbeiteten Vorschidge sollen in den Lenkungskreis riickgespiegelt
und dort bewertet werden, um dann dem Kreistag einen Entscheidungsvorschlag vor-
fegen zu kénnen.

Die Arbeitsgruppe hat bislang bereits dreimal — zuletzt am 06.09.2011 — getagt und ist

wie folgt besetzt:

- 1 Vertreter der Schulverwaltung des Rhein.-Berg. Kreises

- 1 Vertreter des Amtes fir Jugend und Soziales des Rhein.-Berg. Kreises

- 3 Schultragervertreter (Norden, Mitte, Siden des Kreisgebietes)

- 1 Vertreter der Jugendamter (hier: Bergisch Gladbach in Abstimmung mit den
anderen Jugendhiffetragem)

- Schulaufsicht (Herr Schiffmann, gleichzeitig Vertreter des Lenkungskreises)

- 3 Vertreter der Schulen (je 1 x Grund-, Haupt- Férderschule)

- der Sprecher des Arbeitskreises der Schuisozialarbeiter/innen fir d. Siidkreis u.
Kreismitte

- die Projektleiterin ,Koordinierter Ubergang Schule-Beruf* des Rhein.-Berg. Kreises

- der Geschéltsfihrer des Jobcenter Rhein-Berg

Durch die vielschichtige Besetzung der Arbeitsgruppe aus Veriretern der Schulen,
Schulaufsicht, Schultrager, Jugendhiffe und Jobcenter wird erwartet, dass ein ausge-
wogener und unter Berdicksichtigung der verschiedenen Interessenlagen erfolgver-
sprechender Vorschlag fdr die Verwendung der zusétzlichen Férdermittel erarbeilet
wurde,

Zeitgleich mit der Versendung dieser Vorlage wird der Vorschlag der Arbeitsgruppe
von den Lenkungskreismitgliedern des Biidungsnetzwerks bewertet. Aufgrund der
Terminenge erfolgt dies im Wege einer e-mail-Umfrage.

Solften die Rickmeldungen der Lenkungskreismitglieder rechtzeitig zur Sitzung des
Ausschusses vorliegen, werden die Ergebnisse im Wege einer ergénzenden Vorlage
zur Berafung gegeben.

Sollte dies nicht méglich sein, beabsichtigt die Verwaltung, den Vorschlag des Bil-
dungsnetzwerks auch ohne vorherige Beratung im Fachausschuss unmittelbar in den
Kreisausschuss/Kreistag einzubringen, um eine schnellstmégliche Umsetzung des
Konzepts zu erreichen und damit auch kurzfristig die Zielgruppe mit ersten Projekten
0.4. zu erreichen.

Eine Behandlung erst in der néichsten Sitzungsperiode erscheint hier nicht angera-
ten.”




Erlduterungen -3~

Nach vorheriger Abstimmung Uber den Konzeptentwurf in der Arbeitsgruppe wurden die Mit-
glieder des Lenkungskreises, der aus zwei Vertretern des Kreises, vier Vertretern der kreis-
angehdrigen Kommunen, vier Schulvertretern sowie zwei Vertretern der Schulaufsicht be-
steht, per mail vom 19.09.2011 um entsprechende Zustimmung zu dem Konzeptentwurf ge-
beten.

Mit Ausnahme der Vertretung der Oberen Schulaufsicht (Bezirksregierung Kaln), deren Stel-
lungnahme noch aussteht, hat der Lenkungskreis dem Konzept in der als Anlage 1 beigeftig-
ten Fassung zugestimmt.

Finanzielle Auswirkungen X |Ja || Nein

Die Mittel stehen im Haushaltsplan zur Verfigung [Xj Ja E_] Nein (s. Beschlussvorschlag)

Die Malinahme verursacht Folgekosten in Héhe von

einmalig Euro
jahrlich Eure
Keine Folgekosten D

Virnich




Bildungs- und Teilhabepaket

Konzept zur

Mittelverwendung ,Schulsozialarbeit”

I Rheinisch-Bergischen Kreis

1. Grundlagen
1.1 Allgemein

Das Bildungs- und Teilhabepaket (BTP) fordert und unterstiiizt Kinder und Jugendliche aus
Familien mit geringem Einkommen und mochte ihnen bessere lebens- und
Entwicklungschancen erdfinen.

Als wesentlicher Erfolgsfakior der Umsetzung gilt, das Paket vor Ort ,mit Leben® zu filien.
Mit Blick auf die notwendige Transparenz, Nachhaitigkeit und Ubersichtiichkeit der érilichen
Strukturen ist es dabei erforderlich, dass die bei der Bildung oder der Teilhabe aktiven
Einrichtungen bzw. Personen inshesondere aus Kindertageseinrichtungen, Schulen,
Jugendhilfe, Familienbildung und Jobcentern in die Ortlichen Entwicklungs- und
Abstimmungsprozesse eingebunden werden,

Bildung ist dabei nicht nur auf die Schule begrenzt. Es geht darum, weitere Lernorte in der
Kommune zu identifizieren und miteinander zu vernetzen.

1.2 Thementfeld Schulsozialarbeit

Eine Schlisselrolle bei der vemnelzten Umsetzung kénnen dabei  zuséfzliche
Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter sowie zielgerichtete Projekie spielen, die
aus dem BTP finanziert werden. Hierflir werden dem Rheinisch-Bergischen Kreis befristet fur
3 Jahre ab 2011 jeweils 1,1Mio € zur Verflgung gestellt. Aufgrund dieser zeiflichen
Befristung sind sowohl personelle Malinahmen, als auch Projekte immer auf diesen Zeitraum
abzustellen.

Schul - und Jugendsozialarbeit tragen entscheidend dazu bei, dass junge Menschen -
gerade wenn sie von sozialer Benachteiligung betroffen sind - individuell geférdert werden
und ihre Chancen auf umfassende Teilhabe in der Gesellschaft besser wahmehmen kdnnen.

Die Zielsetzung und Aufgaben zusaizlicher Schulsozialarbeit aus dem BTP sind in einem
gemeinsamen Erlass der drei zustandigen Landesministerien vom 7. Juli 2011 geregelt:
» Zielsetzung ist es, die arbeitsmarkirechtliche und gesellschafiliche Integration durch
Bildung zu férdern. Die Umsetzung soll dabei in und im Umfeld von Schulen erfoigen.
e Schuisozialarbei soli in dem Kontext dazu dienen, insbesondere die Bildung und
Teilhabe von Kindern und Jugendlichen zu fordern, um die Chancen auf dem
Arbeitsmarkt zu starken.
e Dabei soll darauf geachtet werden, dass die Férderung vor allem den Orten des
tatsachlichen Bedarfes zukommen.



e Aufgabe der Schulsozialarbeit ist es dabei, u.a. die Leistungen aus dem BTP zu
vermitteln (durch Anregung der Antrage, Gewinnung von externen Pariners,
Anwerbung von zusatzlichen Unterstitzungsleistungen, etc.).

s Des Weiteren solien mit den Mitleln zuséizliche Angebote finanziert werden. Eine
Finanzierung bestehender Angebote der Jugend- und Sozialarbeit diirfen aus den
Bundesmitteln nicht  refinanziert werden, ebensc wenig dlrfen dadurch
Doppelstrukturen entstehen,

Eine konkrete Vorgabe zur Mittelverwendung wurde seitens des Normengebers nicht naher
festgelegt.

Wesentliche CGrundlage ist jedoch auch in diesem Rahmen immer die Abstimmung der
verschiedenen sozialarbeiterischen Tatigkeiten bei Schulen, Kommunen und freien Tragern
der Jugendhilfe. Die unierschiediichen Ebenen und Verantwortlichen sollen dabei eng
zusammenarbeiten, um die zu schaffenden Strukturen und Angebote an die Situation im
jeweiligen Sozialraum anpassen und sich dabei an den Bedarfen junger Menschen
orientieren zu kénnen,

2. Yerwendung der Mittel im Bereich ,.Schulsozialarbeit” im RBK

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 14.07.2011 beschlossen, die Angelegenheit dem
Bildungsnetzwerk vorzulegen und dort einen Entscheidungsvorschiag fir eine sinnvolle
Verwendung der Fordergelder flr Schulsozialarbeit in der Region erarbeiten zu lassen.

Der Lenkungskreis des Bildungsnetzwerkes Rheinisch-Bergischer Kreis hat eine
Arbeitsgruppe (AG Schulsozialarbeit) eingerichtet, die mit folgenden Akteuren besetzt ist:

e Schulverwaltung der Stadt Bergisch Gladbach (gleichzeitig in Vertretung ftir die
Schulverwaltungen der Gemeinden Kirten und Odenthal)

o  Schulverwaltung Stadt Burscheid (gleichzeitig in Vertretung fir die
Schulverwaltungen fur die Stadte Leichlingen u. Wermelskirchen)

e Schulverwaltung Rosrath (gleichzeitig in Vertretung fur die Schulverwaltung der Stadt
Qverath)

e Jugendami Bergisch Gladbach,

¢ Amtflr Jugend und Soziales Rheinisch-Bergischer Kreis

s Schulverwaltung Rheinisch-Bergischer Kreis

o Sprecher des Arbeitskreises der Schulsozialarbeiter/innen

¢ Vertreterinnen und Vertreter der Férderschulen, der Hauptschulen, der Grundschulen

o  Schulaufsicht flr Férder- und Hauptschulen (gleichzeitig Mitglied des
Lenkungskreises des Bildungsnetzwerkes)

e Projektleitung ,Koordinierter Ubergang Schule-Beruf RBK.

o Jobcenter Rhein-Berg

Im Rahmen der Beratungen der Arbeitsgruppe wurde folgender konzeptioneller
Umsetzungsvorschlag entwickelt, der im Wesentlichen eine Aufteilung von rd. 70 % der
Férdermitiel fur zusatzliches Personal und rd. 30 % fur Projektférderung vorsiehi:



2.4 Fordermitiel fur zusitzliches Personat - Schulsozialarbeiter/innen

Die individuelle Beratung der Leistungsempfénger mit dem Ziel, die neuen
Unterstltzungsmdglichkeiten bekannt zu machen und diesen Personenkreis bei einer
Antragstellung und in die Leistungen aus dem BTP zu begleiten, wurde als wichtiges
Themenield identifiziert. Da hierbei der Aufbau von Verirauen und die Schaffung von
Beziehungen unertdsslich ist, sollen gewachsene Strukiuren genutzt werden.

Der Rheinisch-Bergische Kreis verfugt seit 2010 als erster Kreis in Nordrhein-Westfalen iber
eine flachendeckende Versorgung mit Kompetenzzentren fiir sonderpédagogische
Forderung {(KsF), die an der Pestalozzischule in Wermelskirchen (auch fur die Stadte
Leichlingen und Burscheid), der Wilheim-Wagener-Schule in Bergisch Gladbach (auch fGr
die Gemeinden Kiirten und Odenthal) sowie der Kathe-Koliwitz-Schule in Résrath (auch fir
die Stadt Overath) installiert wurden.

Die KsF arbeiten intensiv mit Familienzentren, Kindertagesstétten, und allen Regelschulen
zusammen. Dabet ergénzen sie die wohnortnahe Férderung durch Beratung, Diagnostik,
Vernetzung, Pravention und spezielle Forderangebote. Die Zielsetzung besteht darin,
Kindern und Jugendlichen, die unter erschwerten Bedingungen lemen, die notwendige
erweiterte individuelle Forderung zukemmen zu lassen und ihnen positive Perspektiven flr
ihren Bildungsweg und ihre Zukunft aufzuzeigen. Durch praventive Arbeit kann dabei
verhindert werden, dass bei Kindern und Jugendlichen mit einem erhéhten Férderbedarf ein
sonderpadagogischer Forderbedarf erwachst.

Es ist vorgesehen, die zusaizlichen Schulsozialarbeiter/innen organisatorisch an den drei
Ksk anzubinden, da hier bereits fldchendeckende Strukturen in alle Schulen hinein
bestehen. An den Schulen im Kreisgebiet sind stundenweise Fachlehrer/-innen der KsF
eingesetzt. Sobald ein leistungsherechtigter/-bedtrftiger Schiler oder Jugendlicher erkannt
wird, kénnen die Schulen den Fachlehrer des KsF entsprechend informieren und die
unterstiitzende Schulsozialarbeit (Ober die Kompetenzzentren abrufen. Da die Fachiehrer/-
innen aufgrund ihrer Aufgabenstellung auch Kinder mit Forderbedarf betreuen, ist hier auch
eine besondere Sensibilisierung fur Kinder mit ,Auffélligkeiten” gegeben. Letztendlich liegt
auch die Vermutung nahe, dass die Zielgruppe des BTP Schniftmengen mit der Zielgruppe
der KsiF hat. Durch dieses Konstrukt ist die Moglichkeit gegeben, frithzeitig Kinder und
Jugendliche zu erkennen, die auf unterstiitzende Hilfe auch aus dem BTP angewiesen sind.

Die inhaltliche Aufgabe der Schulsozialarbeiter/innen besteht dann schwerpunkimaliy in:

- der Information der Zielgruppe (i.d.R. der Eliern} und einzelner Kinder und
Jugendliche tber die Mdglichkeiten einer Beaniragung von Leistungen aus dem BTP,
der Unterstitzung bei der Suche nach geeigneten Hilfe- und Férdermalnahmen (wie
Nachhilfeangebote, etc.). Dabei konzentrieren sie sich im Besonderen auch auf die
Malnahmen des BTP.

- Der Begleitung in die Angebote von Bildung und Teilhabe am geselischaftlichen
l.eben.

- Dariiber hinaus nehmen sie weiterflhrende / ergdnzende Mallnahmen auch aus
angerenzenden Feldern der Jugendhilfe-, Sozial- und Gesundheitssysteme in den
Blick (z.B. fiir Projektangebote flr die Zielgruppe).



Auf der Basis der vorstehend genannten Grobverteilung der Foérdergelder (70 % fur
Personal) wurde eine Zuordnung der Schulsozialarbeiter/-innen auf die einzelhen KsF
vorgenommen, Als Schlisselfaktoren wurden die Schillerzahlen und Wohnorte der SGB I-
Empfanger im Alter von 6 - 24 Jahren gewahit:

KsF Bergisch Giadbach: 6 Stellen
Ksl* Wermelskirchen: 3 Stelien
Ks Rosrath 2 Stelien

2 Stellen des KsF Bergisch Gladbach sollen dabei organisatorisch an der Martin-Luther-
King-Schule in Résrath eingegliedert werden, die fir das KsF Bergisch Gladbach die
Betreuung der Sek 1-Schulen wahrnimmt.

Eine Einstellung der zuséizlichen Krafte unmittelbar durch den Rheinisch-Bergischen Kreis
ist nicht vorgesehen, um eine bessere Akzeptanz vor Ort durch die Integration in die
bewahrten Strukiuren der KsF zu errreichen. Hierzu sollen die bereits an den KsF tatigen
freien Trager unter Berlicksichtigung der Aufgabenstellung durch das BTP mit der
Personalgestellung beauftragt werden.

Die weitere inhaltliche Ausdifferenzierung des Aufgabenfeldes soll unter Beriicksichtigung
der orttichen Rahmenbedingungen und kommunalen Bedarfe unmittelbar in den KsF
erfolgen, wobei darauf zu achten ist, dass eine Steuerung der Aufgabenwahrnehmung der
zusétzlichen Krafte durch die KsF unterbleibt.

Fir jede sozialarbeiterische Fachkraft wird mit einern Aufwand von bis zu 70.000 € kalkuliert,
der samtliche Personal- und Personalnebenkosten bis EG 9, St. 5 TVOD (analog),
Fahrikosten, Arbeitsplatzkosten, Kosten fir die IT-Betreuung sowie Overhead-Kosten
beinhaitet.

2.2 Schulsozialarbeiterische Projekie

Durch die zusaizlichen Schuisozialarbeiterstellen werden Strukturen geschaffen, die es
ermoglichen, dass mittels individueller Begleitung eine gréRere Zielgruppe als bisher von den
Mdoglichkeiten aus dem BT profitieren.

Dartiber hinaus missen in der Region neben der personalintensiven Individualbetreuung
auch entsprechende nachhaltige Forderangebote unter Berlicksichtigung regionaler
Besonderheiten und spezifischer Sozialraumproblematiken vorgehalien werden,

Sofern  beispielsweise erkannt wird, dass Angebote zur Erlangung elementarer
Schliasselqualifikationen fehlen, die die Aufhahme einer Berufsausbildung verhindern, sollen
diese im Rahmen zielgerichteter Malinahmen so schnell wie maéglich angegangen werden,
um zu vermeiden, dass diese Jugendlichen bereits im frithen Alter den Anschiuss verlieren
und auf staatliche Transferleistungen angewiesen sind.

Die Jugendlichen missen durch passende Angebote derart begleitet werden, dass sie
perspektivisch zur Aufnahme einer Ausbildung, Erwerbsarbeit oder schulischen
Qualifizierung befahigt werden.



2.2.1 Organisatorische Rahmenbedingungen

Die Grundlagen flur die Finanzierung, Beantragung und Abwickiuing der Projekie stellen sich
folgendermafien dar:

« Rahmenbelrage je Kommune:
Der fir Projektarbeiten verfilghare Fordergeldanteil wird nach dem prozentualen
Anteilsverhalinis der unter 6 - 24-jahrigen Empfanger von Leistungen nach dem SGB
Il auf die Wohnortkommunen verteilt und stellt einen Richtwert fir Projekie dar.
Innerhalp dieses Rahmens kdnnen die Kommunen unter Bertcksichtigung der

weiteren - nachsiehend aufgefthrien - organisatorischen und inhaltlichen
Rahmenbedingungen fret Gber Projektantrége in ihrem Stadt- bzw. Gemeindegebiet
enischeiden,

e Aniragsberechtigung:
Projekimitiel kdnnen von allen demokratischen Institutionen, Verbéanden, Vereinen,
Schulsozialarbeitern oder auch Einzelpersonen beantragt werden, die in der
jeweiligen Kommune ein schulsozialarbeiterisches Projekt zur Forderung des BTP
durchfiihren méchten,
Eine Doppelfdrderung ist unzuldssig.

o  Antragstellung
Antrage sind rechtzeitig - moglichst 3 Monate - vor dem beabsichtigten Malinahme-

beginn einzureichen.

® Projekiskizze:
Jede Projekiidee ist vom Antragssteller auf einer formalisierien Projekiskizze

darzustelien. Diese muss Aussagen zu den unter 2.2.2 - Inhaltliche
Rahmenbedingungen” genannten Kriterien enthalten und den Bezug zum BTP
darsielien. Der Projekiskizze ist ein Kosten- und Finanzierungsplan beizuflgen,

¢ [Erstattungsfdhige Aufwendungen:
Mit den Projektmitteln kénnen projektbezogene Personal-, Referentenkosten 0.4.
finanziert werden. Ebenso kdnnen Ausgaben flir Verbrauchsmittel abgerechnet
werden. Die Anschaffung von langlebigen Sachmittel ist nicht férderungswiirdig.

o Kommunaler Ansprechpartner:
Alle Kommunen im Kreisgebiet werden gebeten, einen Kommunalen
Ansprechpartner fir Schulsozialarbeit im Rahmen des Bidungs- und Teilhabepakeis
zu henennen.
Der Kommunale Ansprechpariner fuhrt im Bedarfsfall eine Erstberatung der
potenziellen Antragsteller {iir Projektideen durch und nimmt Projekiskizzen enigegen.
Er arbeitet eng mit der Verbindungsstelle auf Kreisebene zusammen,

e Kommunales Voium:
Der Kommunale Ansprechpartner holt fiir Projekiskizzen aus seinem
Zustandigkeitsbereich ein sog. ,Kommunales Votum® ein. Hierdurch bestatigt die
Kommune die Sinnhaftigkeit des Projekts. Es obliegt jeder Kommune, wie dieses




Kommunale Votum" erfoigt, es ist eine — im Sinne des BTP~ enge Abstimmung von
Schule und Jugendhiife herbei zu fihren.

¢  Fachgremium:
Es wird auf Kreisebene ein Fachgremium (Vorschlag: AG Schuisozialarbeit, s. 2.)

gebildet, in dem die verschiedenen Interessenstrager des Themas vertreten sind.
Eine paritatische Besetzung von ,Schule”, | Jugendhilfe’ und Kommune ist dabei
sicher zu stelien.

Das Fachgremium berét Gber alle vorgelegte Projektskizzen und tiberprift diese
dahingehend, ob die Projekte diesen Richilinien entsprechen und insofern die
Zielerreichung des BTP fordern.

Bei Forderwtirdigkeit obliegt die letztendfiche Entscheidung zur Projektumsetzung
den Kommunen in eigener Zustandigkeit innerhalb ihres finanziellen Rahmenwerts.
Falls ernsthafte Zweifel an der Sinnhaftigkeit eines Projekts im Sinne der Ziele des
BTP bestehen, besitzt das Fachgremium ein Vetorecht.

Das Fachgremium berat und entscheidet dann Uber eine Projektumsetzung, wenn
kreisweite bzw. kommunentbergreifende Projekte initiiert werden, eine Kommune
mit dem Projekt den fur sie ermittelten Rahmenbetrag Uberschreitet oder wenr Mittel
von Kommunen, die ihren Rahmenbetrag nicht ausschopfen anderweitig eingesetzt
werden sollen,

°  Auszahlung der Projekimiitel + Abrechnung:
Die Auszahlung der Projekimittel erfoigt auf der Basis des vorgelegten Kosten- und
Finanzierungsplans nach Anforderung spatestens mit Projektbeginn durch die
Verbindungsstelle auf Kreisebene. Bei Projekten in einer GroRenordnung von mehr
als 10.000 € erfolgt die Auszahlung in mindestens zwei Raten zu Projektbeginn und
zu einem oder mehreren spéateren Zeitpunkten.

¢ Verwendunhgsnachweis
Alle Ausgaben sind im Rahmen eines Verwendungsnachweises mit entsprechenden
Belegen nachzuweisen. Der Verwendungsnachweis mit den entsprechenden
Belegen ist spatestens 4 Wochen nach Abschluss des Projekis bei der
Verbindungsstelle einzureichen. Etwaige Uberzahite Projektmittel sind zuriick zu
erstatten.

2.2.2 Inhaltdich Rahmenbedingungen

Im Rahmen der Umsetzung des BTP in der Region sollen lokale Einzelprojekte ebenso wie
Uberregionale kreisweite schulsozialarbeiterische Angebote erméglicht werden, die zur
Erhéhung der Bildungschancen der Kinder und Jugendlichen beitragen kénnen.

Die Angebote missen sich dabei jedoch an einheitlichen Kriterien orientieren, mit deren Hilfe
die Zielbestimmung und Relevanz bzw. regionale Erforderlichkeit der Projekte bemessen
werden konnen:
e Zusaizlichkeit des Angebotes:
Es erfolgt keine Ersatzfinanzierung eines bereits bestehenden Angebotes, das durch
andere Mitte! finanziert werden konnte;




&

®

Zeitliche Befristung:

Das Angebot ist spatestens mit Ablauf von 3 Jahren inhaltlich abgeschlossen.
Dartber hinaus kann das Angebot durch die Akquise anderer Fordergelder
anderweitig weiterfinanziert und weitergefthrt werden.

Schlissigkelt der Projektskizze:
Insbes. hinsichtlich der Angebotsinhalte, der Angebotsabwicklung, der Zeitplanung
und der Finanzierungsgrundlage:

€ logische Gedankenfithrung: Die Verkniipfung von Ausgangsanalyse und
Projektansatz mit der Zielsetzung der Projektférderung muss nachvoliziehbar
sein. Unzulassige Generalisierungen sind zu unterlassen:

< Widerspruchsfreiheit der Argumentation: Widerspriiche in der Projekiskizze
treten z.B. haufig dadurch auf, dass der Antragsteller seine Denkschritte nicht
volilstandig darstellt;

% Sprachliche Versténdlichkeit und FEindeutigkeit der Aussagen: Die
Formulierungen in der Projekiskizze sollten méglichst klar und eindeutig sein,
um eine groltmogliche Verstéandlichkeit zu gewahrleisten;

< Vollstandigkeit der Ausfithrungen: Da der Adressat der Projekiskizze lediglich
die Ausfuhrungen in der Skizze als Anhaltspunkte fir dessen Schliissigkeit
heranziehen kann, ist darauf zu achten, dass samtliche Uberlegungen und
angestellten Erhebungen auch tatsachlich in der Projekiskizze ihren
Niederschiag finden.

Sozialraumorientierung;

Das Angebot stellt sich zeitlich und raumlich nahe am Alltag der Zielgruppe auf. Aus
der Projektskizze wird deutlich, inwieweit das Angebot den lokalen Bedarf vor Ort
befriedigt. Die Gegebenheiten im Sozialraum sowie die vorhandenen Bedarfe werden
dabei im Rahmen der Projekiskizze analysiert. Auf dieser Grundiage wird das Projekt
konzeptionell gestaltet, wobei bestehende Angebote aus angrenzenden Feldern der
Jugendhilfe-, Sozial- und Gesundheitssysteme eingebunden werden.

Zielgruppenorientierung:

Aus der Projekiskizze wird deutiich, welche Zielgruppe mit dem Angebot
angesprochen werden soll — dies stimmt mit der Zielgruppe des BTP dberein; die
aufgefihrte Zielsetzung und Methoden des Angebotes sind an der Zielgruppe
orientiert, das zu erreichende Ergebnis stellt einen erkennbaren Mehrwert f{ir diese
dar. Es wird dabei ersichilich, welche Handlungsoptionen insbesondere zur Erhdhung
der Teilhabe-~ und Bildungschancen der Zieigruppen im Rahmen des Angebotes
vermitielt oder bereitgestellt werden.

Schulbezug:
Aus der Projekiskizze wird deutlich, inwiefern die allgemein- bzw. berufsbildenden

Schulen bei der Gestaltung und Umsetzung des Angebotes beteiligt sind, bereits
vorhandene Schulprojekie und -strukturen bei der Projektkonzeption beachtet bzw.
eingebunden sind und ob ein schulsozialarbeiterischer Bezug entsprechend der
Richtlinien der Programmiérderung des BTP besteht,



e Vernetzungscharakier;
Aus der Projektskizze wird deutlich, inwiefern das Angebot bereits bestehende
refevante Strukturen und Akteure (inshes. der Jugendhiffe) in der Kommune/Region
nutzt hzw. sich in diese integriert und Doppelstrukiuren dadurch vermieden werden.

e Nachhaltigkeit;
Aus der Projektskizze wird deuflich, welche Strukturen zur Verbesserung der

Bildungs- und Teilhabechancen der Zielgruppe aufgebaut werden solien; es wird
verdeutlicht, wie die vom Projekt erreichten Ergebnisse nach Ende der
Angebotslaufzeit von Projektpartnern bzw. der Zielgruppe ohne fremde Hilfe
dauerhaft weitergeftihrt werden kénnen hzw. diese fortwirken und die dadurch
erzielten Situationsverbesserungen andauern.

2.3 Verbindungsstelle auf Kreigebene

Um sicher zu steflen, dass der erorderliche kreisweite Erfahrungsaustausch und
Wissenstransfer zwischen den relevanten Akieuren stattfindet, auf deren Basis dann auch
ein zielgerichtetes Erfolgscontrolling erfolgen kann, soli auf Kreisebene eine Stelle
eingerichtet werden. Die Aufgabenstellung dieser Mitarbeiterin / dieses Mitarbeiters
beinhaltet neben der administrativen und organisatorischen Unterstiitzung der Verwaltung
insbesondere folgende Themen:

- Abwickiung der Verfahren zur Personalgesteliung der Schulsozialarbeiter/innen,

- Beratung der KsF bei dem Aufbau eines einheitlichen und abgestimmien
Aufgabenprofils der Schulsozialarbeiter/innen,

- Vorbereitung von Projektantragen zur Beratung durch das Fachgremium,

- Beratung der kommunaten Ansprechpariner®,

- Organisation von kreisweiten Schulungen, Reflexionsrdumen und Angeboten zum
regelméBigen Erfahrungsaustausch der Schulsozialarbeiter/innen,

- Schaffung von Raumen und Strukturen zur konzeptionellen Vernetzung der Bereiche
.Schulsozialarbeiter/innen” und ,Schularbeiterische Projekte”,

- Organisation von Austauschgremien (z.B. der AG Schulsozialarbeit, der kommunalen
Ansprechpartner/innen flr das BTP, der Schulsoziatarbeiter/innen, etc.) und
Sicherstellung der Vermetzung inshesondere mit besiehenden Strukturen,

- Mittelverwaltung,

Berichterstattung an die relevanten Gremien,

- Erfolgscontrolling fur die Bereiche ,Schulsozialarbeit” und ,Schulsozialarbeiterische

IProjekie” sowie Gesamtconirolling fiir das Programm in der Region.

Der Stellenbedarf flir die Verbindungssteile auf Kreisebene wird anhand der
vorstehenden Aufgabenfeider und unter Berlicksichtigung der Erfahrungen aus anderen
Grofbprojekien zunachst auf einen Stellenanteil von 0,5 festgeschrieben, Sofern sich
herausstelit, dass die Aufgaben umfanglicher sind, kann eine Anpassung erfolgen.

Flr die Verbindungsstelle wird demnach ein Personalaufwand von 35.000 € angesetzt.



3. Gesamtfinanzierung

3.1 Personalaufwand

6 Stellen am KsF Bergisch Gladbach: 6 x 70.000 € = 420.000 €
3 Stellen am KsF Wermelskirchen: 3x70.000€=210.000¢€
2 Stellen am Ks Résrath: 2 x 73,000 € = 140.000 €
0,5 Stelie auf Kreisebene: 1x35.000€= 35.000¢€

Personatautwand gesamt = 805.000 €

Die dargestellten Betrage sind geschatzie Maximalwerte. Mdgliche Einsparungen, die
aufgrund der individueflen Vergitungsgruppen der Stelleninhaber/-innen erzielt werden
konnen, werden volistandig den u.g. Projekimittein zugeschlagen und prozentual verteit.

3.2 Projekimitiel

SGB [F-empfanger
Kommune 6 - 24 Jahre Prozentual | Rahmenbetrag
Bergisch Gladbach 2.518 51.32% 181.177 €
Burscheid 341 6,95% 24536 €
Kilrten 203 4.14% 14.606 €
Leichlingen 321 6,54% 23.097 €
Qdenthal 90 1,83% 6.476 €
Overath 479 9,76% 34 465 €
Rdsrath 393 8,01% 28277 €
Wermelskirchen 561 11,43% 40,365 €
Gesami 4.808 100,00% 353.000 €

Musterberechnung" {iir 2011



