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1 EinfUhrung durch den Burgermeister
(Es gilt das gesprochene Wort.)

Sehr geehite Damen und Herrr,

sehr geehrte Akteure der Integrationsarbeil in Bergisch
Gladbach,

arm 25,03.2010 hat der Rat das Integrationskonzept fir
die kommunale Integrationsarbeil in Bergisch Gladbach
beschiossan.

Dem vorausgegangen ist sin {ast zweijdhriger Dis- §
kussionsprozess, an der Sie und viele weitere Akteure sich beteiligt haben,

Iy vielen Diskussionsrunden haben Sie gerungen, um die richtige Schwerpunktlegung, die wich-
tigsten Gesichispunkie und nicht zuletzt um passende Formulierungen, um ein Konzept zu er-
halien, was das breite Spekirum der verschiedenen Sichtweisen in Bergisch Gladbach tatsach-
lich ber{icksichtigt.

Viele von lhnen engagieren sich bereits seift Jahren, einige schon seit Jahrzehnien in diesem
Feld. Manche von thnen sind neu dazu gekommen und stédrken und erneuern den Kreis der
Aldeure. thnen alien mdchie ich hier ganz zu Anfang meinen ehitichen Dank aussprechen,

fch freue mich als Blrgermeister dieser Stadi, thnen mit dieser Konferenz das verabschiedete
Integrationskonzept endlich vorstellen zu kénnen und gratuliers thnen fir thren langen Atem.
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Zwischendurch ist es wahrschelnlich vielen von fhnen so gegangen, dass sie vielieicht bai sich
gedacht haben: Woitir machen wir das eigentlich? Wie wiel Zelt wird hier aufgebracht, filr nichts
waiter als ein Fapier. Damit ist noch kein einziges Problem geldst. Kein sinziger Mensch mit
Zuwanderungsgeschichie steht durch die Erstellung einas Integrationskonzaptes allein bassar
da”

lc kann ihnen das gut nachempfinden. Und ich kann auch nicht sagen, dass mir diese

sedarken noch nie durch den Kopf gegangen waren. Wenn man sich aber einmal einen Schitt
vom Bedlrfnis, sofort etwas tun zu wollen, entfernt und sich die gewaltige Zukunflsauigabs
Integration mal von aullen anschaut, wenn man sisht, wie viele verschiedene Akisure sich
diesern Thema in unserer Stadt tagtéglich annehmen und wie vislechichtig die Themaitik ist, so
wird doch schnell kiar, dass wir nur wirklich Fortschiftte machen werden, wann wir uns als Stadt
einig sind, in welche Richiung wir gehen, welche Ziele wir verfolgen und was wir in welcher
Reihenfolge angeher wollen.

Wann wir das nicht machen, erwarien uns viele Nachieile, die lhnen aus threr Praxis sicherlich
nicht unbekannt sein dirflen. Bestenfalls werden wir nebeneinander her arbeiten und
irgendwann mal durch Zufall festsieilen, dass andere das gleiche gemacht haben und das man
gemeinsam weniger Arbeit gehabt hatte und mehr erreicht hatte. Schlimmere Félle wéren, dass
man sich gegenseilig im Weg steht und sich mit seinem Engagement gegenseitig neutralisiert.

Daflir, damit das nicht bzw. nicht mehr so leicht passieren kann, dafiir ist so ein Konzept, wie
wir es jetzt haben, so wichtig. s ist die Grundiage flir ein abgestimmites Agieren der
varschiedenen Akieure, zu der ich Sie hiermit nicht nur alie rechi herzlich einlade, sondern zu
der ich sie auch aufrufen médchte.

Denrr das ist nun der néchste wichtige Schriti:

Nachdern viel Zeit und Energie in die Ersteilung geilossen ist, geht es jetzt darum, das
varabschiedste Konzept in der Pravis emst zu nehmen und abzuarbeiten. Und das heisst, es
wird weilerhin notwendig sein, sich untereinander abzustimmen und stadiweit zu versxandégen.

[

Damit dies inmer systematischer gelingen kann, wird die Stadiverwaliung Sie von nun an
egeémamo zu Veranstaliungen dieser Ait einladen:. Das Integrationskonzent solf unsere Arbelf,
wiser Engagement flr Integration auf Dauer strukivrieren und immer wieder zusammenilihren.

Wir hiaben uns mit dem Integrationskonzept eine gemeinsame Grundlage der Zusammenarbeil
geschaifen, nicht mehr aber auch nicht weniger.

it dieser Iniegrationskonferenz schiieRen wir auch den akivellen ,KOMM-IN Prozess" in Berg-
isch Gladbach ab. Nur mit Hife der LandesiSrderlinie KOMM-IN ~ innovationen in der
kommunalen  Integrationsarbeit” hat  die Stadt  bereils  den  beteilligungsorientierien
Erarbeltungsprozess fiir das Integrationskonzept finanziell schultern kdénnen. Um die Zeit zu
nutzen, die der Rai seit Abschluss dieses Belsitigungsprozesses fir seinen Ratsbeschluss
bendtigie, produkiiv zu nutzen, nahm die Stadi 2009 ein welleres Mal an der Landesfdrderung
SOMM-IN® tedl, indem wir ein konkretes Anliegen aus den Diskussionsrunden aufgriffen.

! KOMM-IN ist eine Férderlinie des Landes NRW, die Prozesse zur Starkung von Transparenz, Vernetzung und Steuerung in der
kommunalen Integrationsarbeit fordert,
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Und zwar ging es darum, das Versinsengagement von Menschen it Zuwanderungsgeschichte
zu stérken.

Ausgegangen war diese Idee von foigendem Gedankengang:

Wahrend sich die Integrationsarbeit traditionsll lange mit starken Zuzligen, also mit Meuzu-
gewanderten und deren Lebenssituation beschaftigie, geht es heute in der Integrationsarbeit
zunehmend darum, Integration als geselischafiliches Langzeitprojekt zu verstehen, was nicht
nur die Familien mit Zuwanderungsgeschichie iiber mehrere Gensrationen praglt und
beschaftigh, sondern auch die gesamte Stadigesellschafl dauerhaft verandeit,

Es geht also immer weniger darurn, Spezialangebote flir Neazug@wandefte zu slablieren,
sondern Zugewanderten und ihren Nachkommen Wege in die Gesellschaft zu erdfinen. Dazu
ist es aber notwendig, dass gewachsene geselischaitiche Strukiuren sich interkultureli neu
ausrichten und ihre Durchlgssigkeit und Offenheit gegenilber der gesamten Vielfall in der
Stadigesellschaft immer wieder auf den Prifstand stelien. Von viglen von lhnen wurde
angemahnt, diesen Paradigmenwechsel in der kommunalen Integrationsarbeit akilv anzugehen
und zu gestalten.

Dies sollte mit dem Bergisch Gladbacher KOMM-IN Projekt ,GL integrativ' am Beispiel der Frei-
willigenarbeif erprobt werden.

Angesprochen waren zum Einen Vereine, die sich gern nach stérker flir Zugewanderte &ifnen
mochten und zum Anderen Vereine, in denen sich viele Menschen mit Migrationshintergrund
engagieren, inshesondere Migrantenorganisationen. In  der Kirze der Zeit bis zur
Verabschiedung des Integrationskonzepies wurde ein kleiner aber feiner Versuch mit insgesaimt
acht Vereinen ~ drei davon waren Migrantenorganisationen - und zwei Dachverbénden
gestartel. In mehreren Workshops arbeiteten diese Vereine an ihren eigenen Strukturen und
eniwickalien eine Reihe an ldeen, die der interkufiurelien Fortentwicklung des eigenen Vereins
hotferitlich zu Gute komimen werden,

Dariber hinaus sind aber auch noch zwei Projekiideen entstanden - diese werden heute
vorgesielli - die darauf abzielen, die gute Erfahrung des gegenseitigen Kennenlernens und der
Zusammenarbeit, die in diesem kleinen Projeki gemachi wurden, fortzuflhren. fch glaube, in
ger interkulturellen Woeiterentwicklung unserer  Vereinslandschaft wird Kooperation und
Vernetzung unter den Vereinen ein wichtiger Schilissel sein. Interkuliurelle Offnung der Vereine
helsst auch, sich fureinander zu 6ffnen, mit gemeinsamen Projekien voneinander zu profitisren,
und auch sich gegenseilig weiterzuempfehlen. Jeder Verein erreicht einen bestimmien
Teilbereich unserer Stadigesellschail. Wenn Vereine sich also gegenseitig weiter empfehlen
und die breite Vielfalt der Vereinslandschaft im eigenen Dunstkreis bekannt machen, heisst das,
schon sehr viel dafir zu tun, dass noch mehr Menschen und auch Menschen mit
Zuwanderungsgeschichte, den Weg in die Vereinsarbeit finden und ein ehrenamiliches
Betatigungsfeld finden, das wirklich zu ihnen passt. Nicht zuletzt deshalb freut es mich sehr,
dass mit dem Stadtverband Kultur und dem Stadisporiverband zwei wichtige Dachverbande der
Stadt an diesem Projekt teilgenommen haben.

Schiiefllich wollen wir mit der Integrationskonferenz auch die Gelegenheil nuizen, den neu
gewahlten Integrationsrat vorzustellen.
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Seit den Wahlen am 07.02. 2010 hailft dieses Gremium wie in vielen anderen Kommunen auch
in Bergisch Cladbach Integrationsrat. Iim Unierschied zum Iniegrationsbeirat besteht der
Integrationsrat aus vom Rat enisandten Mitgliedern und mit der Integraticnsratewah! direl
gewshlen Migranienvertreterinnen und -veriretemn.

Unser Integrationsrat setzt sich konkiel aus 14 gewahilen und sisben vom Stadirat entsandten
Mitgliedern zusammen. Disse kdnnen Mitglieder in politische Gremien entsenden und haben
beratende Funktion. Darlber hinaus beteiligl sich der Integrationsrat an der Gestaliung der
Lebensbedingungen und integrationsmaégiichkeiten von Zugswanderten. Einige der Mitglieder
sind heute Abend hier. Deshalb mdchie ich die Gelegenhell nutzen, Sie thnen persdnlich
vorzustellen.

Herr Urbach 1adt die anwesenden Integrationsratsmitglieder ein, sich kurz vorzustetien,

n der Pause werden die Integrationsratsmitglieder lhnen gern zum Gesprach zur Verfligung
stehen. Dazu haben wir draullen im Foyer eigens ein paar Stehtische auigastellt. Ich dart Sie
herzlich einladen, von diesem Angebot reichlich Gebrauch zu machen.

Der iniegrationsrat stellt als politisch legitmiertes: Gremium eines der wichtigsten Foren flir
Integrationstragen in dieser Stadt dar. Er kann seine T\/iégﬁchkéiten iedoch nur enifalien, wenn
Birgerinnen und Blrger dieses Gremium zur Gestaliung ihrer Belange auch wirklich nutzen.
Wie Sie wissen war die Wahlbeteiligung zu den Integrationsratswahien fraurig gering. Das
heifsf, fiir viele Wahlberechtigie hat dieses Gremium keine grofle Bedeutung. An diesem
Wahlergebnis konnen wir jelzt nichis mehr andern. Aber die Botschail, die mit diesem Ergebnis
verbunden ist, kénnen wir aufgreifen und ich denke, dass der neu gewéhlte Integrationsrat das
auch tun wird. s gilt, die Chancen des Integrationsraies Ober die Grenzen des hier
versammelien Interessentenkreises hinaus bekannt zu machen. Bei dieser Aufgabe ist der
Integrationsrat auf ihre Mithilffe angewiesen.

in diesem Sinne wiinsche ich gute Gesprache. ich freue mich Uber lhre rege Betsiligung und
machie thnen auf diesen Wege flir Ihr Engagement zum Wohle der Stadi Bergisch Gladbach
meinen herzlichen Dank aussprechen.

BN
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Katja Feld, die die Stadiverwaltung bei der Umsetzung beider KOMM-IN Prozesse unterstliizi
hat, Ubernahim die Moderation der Konferenz und stellie die Ergebnisse des akiuellen KOMM-
IN Prozesses ,GL integrativ: Interkulturelle Orientierung der Freiwilligenarbeit® vor (siehe
Konferenz-Reader).

y "3 Ty ph sipnen T i &, TP SVEE LA R
v Deoigktides: Tag der Yarsine In der Moschae am 206.06.2040
B 3

Aus dem KOMM-IN Projekt enistanden zwel Kooperations-ldeen, die die beteiligien Versine
nun gemeinsam inftiieren. Das erste ist der so genannte ,Tag der Vereine in der Moscheg”
{Siehe Veranstaliungsreader). Frau Feld schilderte kurz die Entstehungsgeschichte der Projeki-
ldee: Ausgehend von der Idee, gemeinsaim i sinnvolle Freizeiigestaltung zu werben, dachten
die Vereine darlber nach, wie die Moglichkeiten, die die Vereine in Bergisch Gladbach Kindern
und Jugendlichen erdfinen, vorgestelit werden kdnnten.

Die Moscheegemeinde ,BFB{ - Bergischer Forderverein zur Bildung und Integration” siellte die
die Moschee ails Veranstaliungsort zur Verfligung. Als Termin wurde der 20.06.2010 festgelegt.
Zusatzlich erhofft man sich folgende Chancen: Durch das gemeinsame Tun, lernen sich
Akteure aus den verschiedenen Vereinen und Gruppierungen kennen und es entstehen bzw.
vertiefen sich interkulturelle Natzwerke zwischen den Vereinsakisuren.

Aufbau und Vérti@funﬂ ager
mterkuliurell@n I\Jeizwerke

"..;Vﬁmé‘_i!e{ ,eﬁ ur‘awr '

Termin:
20,06 2010

Ort: Moschee =2
viele Kinder

ide@ Moghchkcxten
cyorstellen

[£]1005/013
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Frau Feld interviewte stellvertretend flr den Vorbereitungskrels zury ,Tag der Vereing" dan
Offentlichkeitsreferent der Moscheegemeinde, Lokman Aksu:

Herr Aksu, als Gastgeber und mallgeblicher Organisator gehen lhnen jeizt besiimimi schon
tausend Dinge durch den Kopf, damit der Tag zu einer gelungenen Veransialtung wird. Wie
haben Sie die Zusammenarbeit im Vorbereitungskreis bisher erlebt?

Herr Aksu beschriel die Zusammenarbeit im Vorbereliungskrels als sehr konstrukilv. Die Idee
zu diesarn Tag habe sich im Zusammenspiel der Versing sinfach ergeban. Man konne im
Nachhinein gar nicht mahr sagen, wer dis [dee dazu gehabt habe. Als sich herausgestellt habe,
dass viele der Vereine interesse haben, ihr Angsbot Kindern und Jugendiichen vorzustellen und
neue Mitglieder zu werben, habe ar sich Gberlegl, was die Moschee dazu beifragen kann. Und
da viele Kinder und Jugendliche in die Moschee komimen und rund um die Moschees viel Plaiz

flir elne Veranstaltung isi, habe men sich ale Veransialiungsort angeboten. Der
PIRE )

Vorbereitungskesis trifit sich nun auch immer in der Moschee. Jeder versuchi elwas
heizutragen. '

Die Moschee ist kein x-beliebiger Veranstalfungsort in Bergisch Gladbach. War das auch ein
Motiv fir Sie, bel dieser Veranstaliung als Gastgeber zu fungieren: Die Hoffnung, dass der
Moscheeverein von der Ottentlichkeit positiv wahrgenormmen wird?

Herr Aksu: ,ich glaube nichi, dass die Moschee ein negatives Image in der Offerstfichieit in
Bergisch Gladbach hat. Ich glaube, dass viele Bergisch Gladbacher Blirgerinnen und Blrger die
Moschee am Refratiher Weg als wertvollen Bestandieil der Stadigesellschalt schitzen, Wi
betelligen uns an diesen und vielen anderen Gemeinschafisaktionen in dey Stadi, um uns noch
mehr einzubringen und noch stdrker ein Tell von Bergisch Gladbach zu werden."

Wann wird der Tag der Vereine in der Moschee aus Ifwer Sicht ¢in Erfolg gewesen sein?

Herr Aksu: Das ist klar, Wernn mdglichst viele Kinder, Jugendliche und deren Familien kommen
und wenn es gelingl, dass die verschiedenen tsilnehmenden Vereine auch miteinander in
Austausch  kommen.  Sisher
halven sich schon 12 Gruppis-
rungen angemeldsl. Aber wir
aind  zuversichilich, dagss es
noch mehr werden. Una ich
hoffe auch gehw, dass unser
Burgermeister, Lutz Urbach, mit

!

seinher Familie dabel seir wird."

s

ST

Herr Urbach bekraftigie darauf
hin, dass man am 20.07.2070
it i rechnen kdnne.
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Die zweite Kooperations-ldee, die aus dem KOMM-IN Prozess enistand, ist die ldee, dass
verschiedene Gruppen gemainsam eine Moduleisenbahin bauen. Der Bergisch Gladbacher
Eisenbahnclub ECGL verfugt {ber eine solche Modulbahn (Weitere Informationen siehe
Veranstaltungsreader). _

Frau Feld verdeuilichie die idee an unten gezeigtem Schaubild. Es kénnen insgesamt 16
Module gebaut werden. Jeder Verein, jede Gruppierung in Bergisch Gladbach kann sich
beteiligen. Jede Gruppe erhdlt vom ECGL einen Bauplan zu einem Modul, und gestaliet nach
eigenen \Vorstellungen ain Modul. Alle Module werden wieder zu einer Modellbahn
zusammengefihrt. Der ECGL steht allen Gruppen beratend zur Seite. Auf diese Weise konnte
eine Modellhahn enistehen, die die Vielfalt, die in Bergisch Gladbach beheimatet ist,
Kkinstlerisch kreativ widerspiegelt. Diese Bahn kdnnte dann bei offentlichen Veranstaltungen wie
dern Kuliur- und Stadtfest 2011 gezeigt werden.

O T T R N
%ﬁm&ﬂm‘y

Frau Feld bat Jorg Ackmannt vorn ECGL,
den Verein kurz vorzustellen:

Herr Ackmann: ,Der Verain ist ein kleiner

Verein. Er hat 30 Mitglieder und verflgt
Uber ein kleines Vereinsheim hinter dem Modellbahn-laden in der Mihtheimerstr 180. Wir
haben eine Jugsndgruppe mit 10 Jungen. Madchen sind leider im Moment nicht dabei, obwohl
sich in der Vergangenheit auch Médchen interessiert haben. Wir haben eine fest installierte
Rahn im Clubheirn, bestehend aus einer zweigleisigen Hauptbahn und einer eingieisigen
Nebenbahn aufl einer Flache von 7,5 % 7.5 m. Sie ist im Sl der 50er/80er Jahre gebaut und im
MaRstabh 1:87. Des Waiteren gibt es einen Nachbau des Bahnhofs Bodenheim (bei Mainz) und
Schattenbahnhdfe fur 45 Zige. Bei une engagieren sich Leute, die Spafll am Tifteln und
Rasteln an der Eisenbahn haben. Aber auch die Bastelel der Landschaften und Umibauten stellt
ein eigenes Hobby dar. Bei uns fihli sich jeder wohl, der Spal’ an Bauen, Basteln und Elektrik
hat und natirlich eine gewisse Faszination fUr die Eisenbaha mithringt.

Die Projektidee hat schinell Freunde gefunden, kdnnen Sie sich denken, woran das liegt?
Herr Ackmann: ,Das Thema Fisenbahi besitzt eine starke Metaphorik in Bezug auf Inie-
gration afs gesellschaflliche Herausforderung:

< Die meisten Gastarbeiter kamen mit dem Zug.

= Die Eisenbahn steht fir Verbindung herstellen®.
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= PDurch die Module Hsst sich in einam Gesamikunstwerk” Vielfalt ung Unterschiedlichkeit
darstallen.

e Dureh den Einbau eines Bahnh ia (L)c: ECGL veriligt Ober sinen Nachbau des Gronausy
Bahnhiofs im Malisteb 1:87 (4 O)) kann ausgediiickt wearden: JEgal, wie unisrschiediich wir
sind, egal woher wir kemimen, unser 7 albahnhof st Bergisen Gladbach.™

Beim ,Tag der Vereing in dor Mosches" bringt sich der Eisenbahinciub auch sehr ein, Wollen
Ste den Tag der Versing auch nuizen, wim thre Idee nach publik zu machen. YWas haben Sie an

diesem Tag genau vor?

Harr Ackmann: \Wir werdan den Bahnhof GL-Gronau als Teil der Modulbahn aufstelien und alls
sintaden, sich an diesemn Tag mit der Modulbahn verlraut zu machen. Wir zeigen Vorschlige,
was man mit einem Modul machen kénnte und stehen denjenigen, die Uberlegen, sich zu
betailigen, fir alle Fragen zur Verfligung.”

B Integrationskonzent

Der Fachbersichsleiter Jugend und Zoziales, Bruno Hastrich, présentierie das Integrationskon-
zepl der Sladt Das Konzept wurde allen Tellnehmenden der Konfarenz mit der Anmeldung
dberreichi, Zusammengetfassie Informationen sind ebenfalls im Konferenz-Rseader zu finden.
Das Kornzept umiasst insgesamt vier Teile. Iim ersien Tell warden Grundaussagen zum Inlegra
tionsversténdnis dargestelll. Das integrationsversténdnis griindet auf vier grundlegenden
;—"i'i;’ilexerr Kommunale Verantworiung, Gegenseitigkeit und Toleranz, Chancensicht und
Offentlichkeit. £s baut auf den folgenden Zielrichtungen auf:

«  {Gegenseitige Toleranz und Abbau von Vorurteilen!

» Kenninis der verschiedenen Kulturen und Religionan!

< Impulse aller Kulturen aufgreifen!

= Deutschikenninisse als Schliissel zur Integrationt

o SGelbsthestimnies Leben in elner Gemeinschalt schafft Anerkennung im gesellschafl-

lichen Umfeld!
= Zugewanderte flhlen sich in unserer Stadt wohll
< Aktiver Einsatz {Ur die freiheitlich-demaokratische Grundordnung!
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Der zweite Teil beschreibt die Steuerungssirukiur zur Umsetzung des Konzepies.

im dritten” Tell, dem Akiionsplan, wird beschrigban, welche Malnahmen zur Umselzung
ergriffen werden sollen.

Zuvor waren die drel Handlungstelder \Wirtschaft
{ Handel / Arbeit®, Bildung und Sprache” sowie
SGrundséize des Zusammentebens® als die dial
wesentlichsten Handlungsfelder im Zusamimen-
hang mit der integrationsfdrderung konstatiert
worden. Die gesammelien Malinahmen beziehen
sich ausschliellich aul diese drel Hand-
lungstelder.

Der Akiionsplan soll gemén demn im vierten Teil
erléuterten Monitoting-System stetig fortgeschriebers werden. Im Moment umfasst er Aktionen
von 2009 bis 2015, Im Aktionsplan zeigen sich viele Liicken, was verdeutlicht, dass der Aktions-
plan ein Arbeitspapier fir die verantwortlichen Akieure in der Stadt ist. Es spiegelt den
Umsetzungsstand der einzelnen Aktionen wider.

Eriasst werden sollen auch die Wirkungen und Erkenntnisse, die sich nach Abschluss siner
Mafinahme ergeben. Deshalb befinden sich in dem Aktionsplan sowohl Aktionen, die bereits
stattgefunden haben, als auch Aktionen, die in Bearbeitung sind, und Aktionen, zu denen bisher
nur die Idee oder nur eine Zielvorgabe existiert. Ziel ist, dass alle bekannten Infegrations-
akiivitdten, die zu den Zielen des Kornzeptes passen, in den Alktionsplain aufgenomimen werder.
Demnach ergeben sich fur die Stadiverwaltung folgende ndchste Arbeitsschiiite:

Der  Herausforderung
der Integration von Zu-
gewanderten akiiv  zu
begegnen, ist Tell der
Gemeindeordnung  und
deshalb keine freiwillige
leistung. Deshalb sl
dis Umsetzung des Inte-
gratiocnskonzeptes auch
aurch  den  akivellen
Nothaushalt nicht ge-
fahrdet. Fir die Stadiverwaliung geht es deshelb nun darum, z(gig die Installierung des
Monitoring-Systems zu verfolgen und in Zusammenarbeit mit den vielen relevanten Akteuren
der Integrationsforderung in Bergisch Gladbach an der abgestimmten Umsetzung und
Weiterentwicklung der Malinahmen und Manahme-ldeen zu arbeiten und deren Wirkungen
stetig zu beobachten. Zugunsten einer abgestimmien und wirkungsorientierten Steuerung wird
in Zukunft jedes Jahr eine Integrationskonferenz stattfinden.

9
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1 Mauschelgruppen tauschien sich die Anwesenden zu den folgenden Fragen aus:

_—

. Wenn Sle am Erarbeitungsprozess des Integrationskonzeptes beteiligh waren: Was haben
Sle in Erinnerung behalten? Wenn Sie nicht direki beteiligt waren: Was haben Sie Uber den
Erarbeitungsprozess gehdrt?

2. War es sinnvoll bzw. wird es \/\firkungen haben, dass der Rat das Integrationskonzent

beschlossen hat?

3. Wie bewerten Sie die Schwerpunkisetzung iy die arste Umsetzungsphass?

Jade Mauschelgruppe sollie anschiiellend
il einer grinen, getben oder roten Karte
signalisieren, ob der Austausch in der
Gruppe eher ein posilives, gemischies
oder ein eher kritisches Stimmungsbiid
gezeigt habe. Nachdem alle Giuppen
durch Hochhalten einer Karte die Richtung
ihres  Austauschs  signalisiert  hatten,
wurden die  Gesprichsergebnisse im
Plenum weiter kommentiert.

10
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Frage 1: Wann Sie am Erarbsitungsprozess des Integrationshonzepies beteiligt warem:
Was haben Sie in Erinnerung behalten? Wann Sie nichi direkt beteiligt waran: Was haben
Sie ber den Erarbeifungsproress gehdri? { : 2 i

Hier wurden lberwiegeid
gelbe Karten gezeigt.

<

gemischt

Koemimentars

M haben jotzt erst eifahren, dass solch ein o
Prozess stattgefunden hat.” ’ , L -
FEs gab positive und negative Aspekie: Positiv war, Leute zu treffen, die man noch nicht kannte.
Negativ war, dass die Bestandaufnahme fenlf und keine Daten ethoben wurden.”

s wére fatal, nicht an die Umsetzung zu glauben.”
Jntegration ist nétig. Es sind viele Thesen zusammen-
getragen worden, aber das ,Fleisch” fehli noch. Aber wir
glauben an das Gute.”

JDas Konzept Klingt sehr theoretisch. Alle Fachbereiche
der Verwaltung solften sich praklische Gedanken zur
Umsetzung des Konzeptes machen.”

Jntegration jst nur durch Begegnung mogtich.”

Hierzu Herr Hastrich: Flr die Umsetzung
des Altionsplans stehen 50.000,- Euro zur
Verfligung. Vieles gilt es noch zu
konkretisieren. [Der Akfionsplan muss in
gemeinsamer Arbeit der Verwaltung, des
Integrationsrates, des Rates und der
betroffenen Ausschilsse sowie der vielen
Akiaure in der Stadt fortgeschrieben werden.

o
s

£,

Frage & War ss sinnvoll bazw. wird ss Wikungen haben, dass der !
Integrationshonzept beschlossen hat?
,%
- Zu disser Frage wurden sowohl gelbe,
als auch grine Karten gezeigt.

b
3]
et
£
sl
%

gemischi

Kommenlare:

Mhiksam wird s erst, wenn Leule sich verantwortlich
fuhlen.",Das Konzept ist zu beflirworten. Engagement ist
vorhanden, Aber jefzt brauchi es Beschleunigung. Jetzl
féngt die Arbeif erst an.”

Il
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Frage 5: Wie bewerten Sie die Schwerpunkisetzung flv die srste Umse etzungsphase?

Zu dieser Frage gab ss nur griine Karten. Die Schwerpunkitegung
wurde als sinnvoll erachiet. Dabel wurde von vielen die none
Badeutung der Integration durch Arbelt unterstrichen.

7 Scohluss

Zum Abschluss der Konferenz wurden

e der Vorsitzende des Integrationsrates,
Herr Bllent yilik,

« die Vorsitzende des Ausschusses flr
Stadtentwickiung, Dermographischen
Wandel, soziale Sicherung, Integration
und Gleichsteliung von Frau und Mann,
Frau Petra Holzmann,

s die zustdndige Mitarbeiterin flr Integration

i

in der neu geschaffenen Stabssielle fir |
soziale Stadientwicklung, Frau Marting S00 0
Siebenmorgen (siehe Bild)

« und der Fachbereichsieiter Jugend und Soziales, Herr Bruno Hastrich,

urs ein sbechlielendes Statement zu folgender Frage gebeten:

sreny 20T, Worsn werden Sle merken,

Herr Billent lyilik: lch freue mich sehr auf meine neue Aufgabe. lch werde von Frau
Siebenmorgen mit Informationen Gberschilitet. in Bezug auf erfolgreiche Integration ist fiy mich
O
\J

rache das A und ©. Wenn wir das nicht in den Griff bekommen, ist alles fir die Katz.

Frau Pefa Holzmanm Ich bin froh (ber die rege Zusammenarbeii, die sich heute gezeigt hat.
ich hoffe, dass es 2011 drei bis vierral so viele Konferenzteilnehmende gibt wie heute.

€]012/013
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Fiir 2011 stelle ich mir vor, dass froh, lustig und focker gearbeiiet wird und stolz vorgestellt witd,
was bis dahin bereits passiert sein wird.

Frau Mariina Siebenmorgen: lch erhoffe mir auch, dass die Betelligung hoher ist als 2010 und

ich den Einladungsverteiler fiir die Konferenz enorm erweitern musste, weil sich visle neue

Aldteure fir die Zusammenarbeit in dieser Koferenz interessieren und mitwirken wollen.

Herr Bruno Hastrich: lch bin zuversichtlich. Es wird einen Rlckblick auf den ,Tag der Vereine in
der Moschee* geben; dieser Tag hat Leute zur Mitarbeil motiviert. Dies Weileren werden Fotos
von der interkulturellen Zisenbahn gezeigh und mit dern Aldionsplan des Integrationskonzepies
wulrcle begonnen.

By dem Plenum wurden folgende Aussagen Gber Peedbuck-Karten eingesarmmetl.
e Tolles Buffet
e Flr Kaffee efwas spdte Uhrzeit?!
s Wunsch nach gemiitlichem Abschiuss hinterher (Come together bef Kélsch und Raki.)
s Modelleisenbahnprojekt ist toll und voll gendermdfig”. Jetzt dirfen auch Frauen mit
dem Spielzeug der Jungs spielen.
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