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So verstehen wir unseren Auftrag



So verstehen wir unseren Auftrag

= Verantwortlichkeit der Betriebsleitung flr die Erstellung von Jahresabschluss und Lagebericht:

— Vermittlung eines den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechenden Bildes der VFE-Lage
— Beachtung der Grundséatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung

— Darstellung einer ausgewogenen und umfassenden, dem Umfang und der Komplexitat der
Geschéftstatigkeit entsprechende Analyse des Geschéftsverlaufs und der Lage des Betriebes

— Darstellung der kinftigen Entwicklung sowie der Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

= Prifung durch den beauftragten Wirtschaftsprufer

— PrGfung, ob gesetzliche Vorschriften beachtet wurden
— Beurteilung, ob die quantitative und qualitative Berichterstattung frei von wesentlichen Fehlern ist
— Angemessene Berichterstattung Uber kiinftige Entwicklung sowie Chancen und Risiken

— Beurteilung, ob der von der Betriebsleitung aufgestellte Jahresabschluss und Lagebericht ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der VFE-Lage vermittelt

— Einbeziehung der Buchflhrung
— Erkennen von Unrichtigkeiten und Verst6Ben, die sich wesentlich auf die VFE-Lage auswirken



So verstehen wir unseren Auftrag
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Gegenstand der Prufung



Gegenstand der Prufung

= Prifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2008 — bestehend aus Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang

= Prifung des Lageberichts flr das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis
31. Dezember 2008

Einklangprifung, d.h. steht der Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss

= Prifung des Risikofriherkennungssystems
Systemorientierter Prifungsansatz, d.h. Aufbau und Funktionsprifung

=  Prifung der OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfuhrung gemaf § 53 HGrG

Systemorientierter Prifungsansatz, d.h. Aufbau und Funktionspriifung
Fragenkatalog des IDW PS 720



Gegenstand der Prufung

= Internes Kontrollsystem

Kontrollumfeld, Risikobeurteilung, Kommunikation/Information
« Kurzfristige Erfolgsrechnung, Finanzplanung und Finanzierung, Budgetierung und Controlling

«  Uberwachung des Wirtschaftsplans, insbesondere des Investitions- und Finanzierungsplans sowie SOLL-
IST-Abweichungen

+ Risikoerkennung und -analyse, Risikokommunikation, Umgang mit Risiken

Organisation des Rechnungswesen
+ Allgemeine Kontrollaktivitaten im Rechnungswesen
«  Funktionstrennung und Uberwachung

Anlagenverwaltung
» Planung und Vergabe von Auftragen
* Abwicklung von Auftragen und deren Berlicksichtigung in der Buchhaltung

Gebuhrenveranlagung und GebUhreneinzug
+ Kalkulationsgrundlagen sowie Nachkalkulation
+  Gebuhreneinzug Schmutzwasser
+ Gebuhreneinzug Regenwasser



Gegenstand der Prufung

= Rechnungslegung

» Periodenabgrenzung bei Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
» Risiken aus Swap Geschaften

« Vollstandigkeit der Riickstellungen



§ 53 HGrG
OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfuhrung
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§ 53 HGrG
OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfuhrung

Prifung der OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrung

= Erweiterung des Prifungsauftrags
= Grundlage: IDW Prifungsstandard 720

= Der im IDW PS 720 beinhaltete Fragenkatalog gliedert sich in finf Teilgebiete:
(1

) OrdnungsmaBigkeit der Geschéaftsfiihrungsorganisation
(2) OrdnungsmaBigkeit des Geschaftsfihrungsinstrumentariums
(3) OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfihrungstatigkeit

(4) Vermogens- und Finanzlage
(5) Ertragslage

= i.d.R. Ruckgriff auf umfangreiche Informationen aus der regularen Jahresabschlussprifung

= Systemprifung, d.h. Aufbau- und Funktionsprifung
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Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
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Vermogens- und Finanzlage

TEUR

Immaterielle Vermbgensgegenstande
Sachanlagevermégen

Finanzanlagen

langfristiges Vermogen

Vorrate

Forderungen Lieferungen und Leistungen
Forderungen an Unternehmen mit denen
ein Beteiligungsverhaltnis besteht
Forderungen an die Stadt und andere
Eigenbetriebe

sonstige Vermbgensgegenst.
Rechnungsabgrenzungsposten

kurzfristiges Vermogen
Bilanzsumme

2008
1.124

184.752
7.068

192.944°

221
520

114

4.688
6
35

5.584
198.528

2007
1.098

178.556
6.960

186.614

218
969

36

4.937
146
13

6.319

192.933

Delta
26 2,4%
6.196 3,5%
108 1,6%
6.330 3,4%
3 1,4%
(449) -46,3%
78  216,7%
(249) -5,0%
(140) -95,9%
22 169,2%
(735) -11,6%
5.595 2,9%
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Vermogens- und Finanzlage

TEUR

2008

2007

Stammkapital

Allgemeine Ricklagen
Zweckgebundene Rucklagen
Jahresuberschuss

Eigenkapital

Ertragszuschisse
Rickstellungen

Verb. Kreditinstitute

Verb. Lieferungen u. Leistungen

Verb. ggu. der Stadt und andere
Eigenbetriebe

sonstige Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten
Fremdkapital
Bilanzsumme

25
30.361
20.742
7.290
58.418"
49.072
10.415
67.967
1.853

10.766
37

80.623
91.038

198.528

25
28.935
20.742

6.090
55.792
49.347

7.105
70.497

2.162

7.436
594

80.689
87.794

192.933

0
1.426
0
1.200
2.626
(275)
3.310
(2.530)
(309)

3.330
(557)

(66)
3.244
5.595

0,0%
4,9%
0,0%
19,7%
4,7%
-0,6%
46,6%
-3,6%
-14,3%

44,8%
-93,8%

-0,1%
3,7%
2,9%
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Ertragslage

TEUR 2008
Umsatzerlose 28.733
Andere aktivierte 610
Sonstige betriebliche Ertrage ) 1.326’
Betriebsleistung 30.669
Materialaufwand 4.269
Personalaufwand 4.266
Abschreibungen 5.802
Sonst. betrieblicher Aufwand 5.586
Betriebsaufwand 19.923
Betriebsergebnis 10.746
Finanzergebnis (3.456)

Jahresergebnis 7.290

2007

27.039
267

2.730
30.036

5.957
3.945
6.387
4.205
20.494
9.542
(3.452)
6.090

Delta

1.694
343

(1.404)
633

(1.688)
321
(585)
1.381
571
1.204

1.200

6,3%
128,5%

-51,4%
2,1%

-28,3%
8,1%
-9,2%
32,8%
-2,8%
12,6%
0,1%
19,7%
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Prufungsfeststellungen
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Prufungsfeststellungen

= Prafungsfeststellungen Internes Kontrollsystem

Kontrollumfeld, Risikobeurteilung, Kommunikation/Information
«  Wirtschaftsplan wurde nicht gem. zeitlichen Vorschriften der EigVO aufgestellt
« Jahresabschluss wurde nicht gem. zeitlichen Vorschriften der EigVO aufgestellt
« dadurch keine zeitnahe Verarbeitung der Buchhaltungsinformationen mdglich
+ Risikofriherkennungssystem wurde im Jahr 2009 implementiert

Organisation des Rechnungswesens
* Rechnungswesen ist dem Fachbereich Finanzen zugeordnet
* 4-Augen-Prinzip wird eingehalten
+ Probleme bei der Einflihrung eines neuen Buchhaltungssoftwareprogramms fuhrten zu Verzégerungen
bei der Bearbeitung des Buchungstoffes

Anlagenverwaltung
* Planung und Abwicklung der Auftrage erfolgt sachgerecht
* Anlagevermdgen wird in Excel gefuhrt, dadurch Fehleranfélligkeit und Risiken aus Wissensmonopol

Gebuhrenveranlagung und GebUhreneinzug
+ Kalkulation sowie Nachkalkulation erfolgen sachgerecht

+  Geblihreneinzug Schmutzwasser erfolgt durch Belkaw (nur beschrénkte Uberwachungsméglichkeiten
durch den Betrieb)

+ Gebuhreneinzug Regenwasser erfolgt sachgerecht
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Prufungsfeststellungen

= Prifungsfeststellungen Rechnungslegung

- Periodenabgrenzung Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen:
keine

» Risiken aus Swap Geschéaften:
- keine Konnexitat bei einigen Swap Vertradgen, dadurch Rickstellungsbildung fir Drohverluste i.H.v. 600

TEUR

» Rduckstellungen:
siehe vorhergehenden Punkt, sonst keine
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Prufungsfeststellungen

= Prifungsfeststellungen Fragenkatalog § 53 HGrG

* Fragenkreis 6 ,Interne Revision®
Die Feststellungen des RPA bzgl. der Derivatgeschafte zog bisher keine Konsequenzen nach sich.
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Uberblick liber gesetzliche Neuerungen

Landesrecht

Betriebsleitung
u.a. Implementierung Risikofriiherkennungssystem (seit 2005)
Inhalt, die Form und die Haufigkeit von Zwischenberichten wurden in der EigVO explizit
aufgenommen. Danach hat die Betriebsleitung den Blrgermeister und den Betriebsausschuss
vierteljahrig schriftlich zu unterrichten. Der Passus ,....einen Monat nach Quartalsende...®
verpflichtet indirekt die Betriebsleitung, ein zeitnahes und standardisiertes Berichtswesen zu
implementieren.
Far die personliche Haftung der Betriebsleitung gelten nun gem. § 2 Abs. 1 S. 4 EigVO
ebenfalls die Vorschriften des § 48 Beamtenstatusgesetzes und § 81 Landesbeamtengesetz,

d. h. fir Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit

Betriebsausschuss

Die persoénliche Haftung der Betriebsausschussmitglieder richtet sich aufgrund des
Querverweises in § 5 Abs. 7 EigVO auch nach den Vorschriften des § 48
Beamtenstatusgesetzes und § 81 Landesbeamtengesetz.
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Uberblick liber gesetzliche Neuerungen
Landesrecht

landesrechtliche Verpflichtungen
Kommunalunternehmensverordnung

= Vorsatz = zielgerichtetes Verhalten, aber auch billigende
Inkaufnahme des schadigenden Ereignisses
(bedingter Vorsatz)

= Grobe Fahrlassigkeit = wenn die im Verkehr erforderliche Sorgfalt in

besonders schwerem MaBe verletzt ist; z.B. nicht
Beachtung gesetzlicher Normen oder Erlasse

Personliche Haftung fir beide Organe tritt z.B. dann in Kraft, wenn sie vorsatzlich

oder grob fahrlassig die Pflichten im Rahmen ihres Mandates verletzen und der
Betrieb dadurch einen Schaden erleidet.
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit
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